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2. UBERBLICK UBER DIE DURCHFUHRUNG DES OPERATIONELLEN
PROGRAMMS (ARTIKEL 50 ABSATZ 2 UND ARTIKEL 111 ABSATZ 3 BUCHSTABE A
DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

2.1. Key information on the implementation of the operational programme for the
year concerned, including on financial instruments, with relation to the financial
and indicator data.

Die Umsetzung des OP ESF 2014-2020 Sachsen-Anbhalt ist mit seiner Genehmigung
Ende 2014 angelaufen und im Jahr 2015 weiter vorangetrieben worden. Hierzu gehoren
Forderungen von spezifischen Zielgruppen, wie z.B. unter 25-jéhrige Arbeitslose im
Programm ,,STABIL® oder arbeitslose Alleinerziechende und Bedarfsgemeinschaften mit
zwel arbeitslosen Partnern tliber ,,Familien stirken — Perspektiven er6ffnen®. Beide
liefen bereits in der vorangegangenen Forderperiode (FP) und werden nun in
modifizierter Form fortgefiihrt.

Weitere auf junge Menschen ausgerichtete und in 2015 angelaufene Forderungen sind
z.B. Berufsorientierungsprogramme wie BRAFO, das ,,Freiwillige 6kologische Jahr*
(FOJ) sowie das ,,Freiwillige Soziale Jahr (FSJ). Fiir die Zielgruppe der iiber 58-
Jéhrigen befindet sich das Programm ,,Sachsen-Anhalt Jobperspektive 58+ in der
Antragsphase und wird voraussichtlich 2016 beginnen.

Unter der Prioritdtsachse (PA)1 ,,Forderung nachhaltiger u. hochwertiger Beschéaftigung
und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte sind Projekte zur Unterstiitzung von
Unternehmensgriindungen erfolgreich angelaufen. Hierfiir wurden die Programme ego.-
KONZEPT oder auch ego.-START/ego.-WISSEN aufgelegt. In der PA2 ist bspw. das
ESF-Programm Alphabetisierung/Grundbildung mit einem ESF-Anteil von 7 Mio. €
gestartet. Bei den 10 bewilligten Projekten handelt es sich um Kurse fiir funktionale
Analphabeten (5 Projekte), Fortbildungen fiir Personal (1) und
SensibilisierungsmaBnahmen fiir die Offentlichkeit bzw. die Arbeitswelt (4).

Gemil Leistungsrahmen 2018 (2023) sollen u.a. 5.000 (12.000) Teilnehmende (TN)
von einer Qualifizierung profitieren, 55.890 (72.629) unter 25-Jdhrige an Projekten der
Berufsorientierung, 22.700 (56.300) unter 35-J4hrige an Projekten der
Berufsvorbereitung oder Ausbildungsforderung teilnehmen, 35.000 (70.000)
Schiilerinnen/Schiiler an bedarfsbezogener Schulsozialarbeit partizipieren oder 5.400
(13.000) Arbeitslose/Langzeitarbeitslose direkt gefordert werden. Des Weiteren sollen
700 (1.500) Kleinstunternehmen sowie weitere KMU u.a. auch im Bereich der
Sozialwirtschaft Unterstiitzung erhalten.

Ziel ist auch, dass bis zum Ende der FP insges. 7.800 TN mit Hilfe der Programme
,»Sachsen-Anhalt WEITERBILDUNG BETRIEB* und ,,... WEITERBILDUNG
DIREKT" eine Qualifizierung erlangen sowie 3.000 TN im Anschluss an Ma3inahmen
und Einzelprojekten zur Sensibilisierung und Unterstiitzung von Existenzgriindungen
selbststidndig sind.

Von den fiir Sachsen-Anhalt in der FP 2014-2020 zur Verfiigung stehenden rd. 611,8
Mio. € ESF-Mitteln konnten rd. 18,8 Mio. € an Zahlungen an Begiinstigte (IST-
Ausgaben) per 31.12.2015 fiir diese Zwecke verausgabt werden. Fiir diese sowie fiir alle
weiteren Angaben hinsichtlich bereits erfolgter Auszahlungen (aus Landesmitteln)
konnten gegenwirtig lediglich Werte aus dem Haushaltsprogramm des Landes
HAMISSA herangezogen werden.
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Aufgrund neuer und komplexer Anforderungen an das IT-System, die in Form von
Leitlinien z.T. erst 2015 bekannt wurden, aber eine wesentliche Voraussetzung fiir
dessen Programmierung sind, stand das fiir Sachsen-Anhalt vorgesehene zentrale
Datenbanksystem (efREporter3) im Berichtszeitraum fiir die Erfassung und Auswertung
von Daten noch nicht bereit. D.h. das Land kann noch nicht aus dem einheitlichen
Datenbanksystem berichten. Die Daten aus den diversen ,,Nebensystemen* werden
keiner Plausibilitdtspriifung wie bei den Eintragungen in den efREporter3 unterzogen.
Aus diesem Grund wurden in diesem Bericht fiir alle Indikatoren, die im efREporter3 zu
erfassen sind, sowie fiir die Finanztabelle Nullwerte ausgewiesen. Die Werte fiir
Output- und Finanzindikatoren werden sich zukiinftig auch auf teilweise durchgefiihrte
Vorhaben beziehen.

Die eCohesion-Funktion soll zeitgleich mit dem efREporter3 produktiv gehen.
Hintergrund des spéten Termins liegt neben dem o.g. darin begriindet, dass

e das Fachverfahren efREporter3 Mitte 2016 im Betrieb beim Rechenzentrum
(Dataport) vom Standort Magdeburg nach Hamburg migriert wird und die
Testaufwande sowie Migrationsrisiken minimiert werden sollen,

e sich durch die Landtagswahl am 13.03.2016 Anderungen der Zustindigkeiten
abzeichnen, die noch im Finanzplan zu beriicksichtigen sind (Vermeidung von
Mehraufwand).

Im Hinblick auf einen ausreichenden Priifpfad fiir Zahlungsantrige soll die
Fertigstellung des efREporter3 — auch wegen der anstehenden Designierung — im
September 2016 erfolgen. Fiir den Umgang mit dem neu programmierten IT-System
sind Schulungen fiir die eingebenden Stellen geplant. Zur korrekten Erfassung der
Indikatoren ist ein Leitfaden in Vorbereitung und ein Monitoringsystem (inkl.
,Frihwarnsystem* zur Einhaltung n+3) im Aufbau.

Besondere Herausforderung war z.T. die Anpassung des TN-Fragebogens an einzelne
Programme, z.B. fiir ,,Uberbetriebliche Lehrlingsunterweisung®, in dessen Rahmen seit
Programmstart per 01.07.2015 bereits 523 Teilnehmerinnen und 3.841 Teilnehmer
gefordert werden (vorldufiges IST). Die TN-Daten (geschitzter Umfang rd. 40.000
Datensitze) miissen nach der Produktivsetzung des efREporter3 nacherfasst werden.

Zahlreiche Programme sind iiber alle vier Prioritdtsachsen in den Jahren 2014/2015
erfolgreich gestartet; einige konnten noch nicht anlaufen, z.B. aufgrund aufwéndiger
ressortiibergreifender Erstellung von Richtlinien bis hin zu deren Veroffentlichung; der
Bestitigung von Auswahlkriterien im Begleitausschuss; der Genehmigung der
Priifpfadbégen im bilateralen Verfahren. Auch sind im ESF oftmals
Wettbewerbsverfahren fiir Programme vorgesehen, wie z.B. beim ,,KompetenzZentrum
Soziale Innovation Sachsen-Anhalt*. Die Auswahl des Projektes erfolgt mittels
Ideenwettbewerb, der am 11.02.2016 gestartet wurde. Der Beginn des Projektes (mit 5-
jéhriger Laufzeit) ist fiir den 01.09.2016 geplant. Auch beim Programm STABIL haben
2015 Vorbereitungen fiir die Wettbewerbe zur Auswahl der Folgeprojekte auf
regionaler Ebene begonnen, wobei die eigentlichen Wettbewerbsverfahren 2016 starten.

Des Weiteren werden einige Programme planméBig in 2017 beginnen. Hierzu gehdort
CLLD im ESF, in dessen Rahmen die Umsetzung von Maflnahmen, wie z.B. zur
Starkung von Kommunen und Netzwerken zur Sicherung der Daseinsvorsorge
vorgesehen ist. Dariiber hinaus stehen noch Projektauswahlkriterien und Richtlinien zur
Berufseinstiegsbegleitung und Kompetenzfeststellung aus.

DE



DE

Trotz des zeitlichen Verzugs bei den o.g. Mallnahmen gehen die Fachreferate der
Ministerien davon aus, dass die Ziele erreicht werden. Im Rahmen des zu
installierenden ,,Frithwarnsystems* wird die EU-VB diese Prozesse iiberwachen und
ggf. frithzeitig geeignete Abhilfemafnahmen einleiten.

Finanzinstrumente sind im Rahmen des OP ESF 2014-2020 nicht vorgesehen; demnach
ist hierzu keine Berichterstattung erforderlich.
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3.DURCHFUHRUNG DER PRIORITATSACHSE (ARTIKEL 50 ABSATZ 2 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

3.1. Uberblick iiber die Durchfiihrung

ID

Priorititsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfithrung der Prioritétsachse mit Verweis auf wichtigste Entwicklungen,
erhebliche Probleme und zu deren Bewiltigung unternommene Schritte

Foérderung nachhaltiger
und hochwertiger
Beschiftigung und
Unterstiitzung der
Mobilitit der Arbeitskrifte

Von den fiir die PA1 zur Verfiigung stehenden 312,8 Mio. € ESF-Mitteln konnten bisher rd. 9,47 Mio. € an IST-
Ausgaben per 31.12.2015 verausgabt werden.

Davon konnten fiir folgende Bereiche "IST-Ausgaben von >2 Mio. €" umgesetzt werden:
* Forderspektrum "Ubergang von Schule in Ausbildung und Erwerbsleben",
* Bereich "Berufsorientierung und -vorbereitung".

Zu der Kategorie "IST-Ausgaben zwischen 1,4-1,8 Mio. €" zdhlen die "Unterstiitzung der beruflichen
Weiterbildung u. der Fachkriftesicherung” (z.B. Landesinitiative "Fachkraft im Fokus", Programm "Sachsen-
Anhalt WEITERBILDUNG DIREKT") sowie Mallnahmen zur Sensibilisierung/Férderung der Selbststindigkeit
u. Existenzgriindung (ego.-KONZEPT, ego.-START/WISSEN). Bzgl. IP 8c konnten in der Teilaktion ego.-
KONZEPT insges. 8 Vorhaben 1.H.v. rd. 8,3 Mio. € per 31.12.2015 genehmigt werden; im Bereich ego.-START
61 Projekte i.H.v. rd. 0,5 Mio. € und im Bereich ego.-WISSEN 12 Projekte i.H.v. rd. 4,8 Mio. €.

In der Kategorie "IST-Ausgaben <0,4 Mio. €" befinden sich Zuwendungen zu den Aspekten
"Geschlechtergleichstellung" und "Nichtdiskriminierung" (s. Kapitel 6b), sowie MaBnahmen des FOJ, FSJ und
FSJ Kultur.

Bereits rd. 50% der zur Verfiigung stehenden Mittel fiir "Transnationale MaBnahmen" werden durch 2
mehrjdhrige Projekte, die Beratungs- u. Vernetzungsangebote in Sachsen-Anhalt anbieten, gebunden.

Da das Datenbanksystem efREporter3 noch nicht fiir Eingaben zur Verfiigung steht, wurde fiir alle darunter zu
erfassenden Ergebnisindikatoren "0" gemeldet.
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Priorititsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfiihrung der Prioritdtsachse mit Verweis auf wichtigste Entwicklungen,
erhebliche Probleme und zu deren Bewiltigung unternommene Schritte

Forderung der sozialen
Inklusion und
Bekdmpfung von Armut
und jeglicher
Diskriminierung

Von den fiir die PA2 zur Verfiigung stehenden rd. 132,3 Mio. € ESF-Mitteln konnten bisher rd. 0,67 Mio. € an
IST-Ausgaben per 31.12.2015 fiir diese Zwecke verausgabt werden. So sind Teile der umfangreichen Ma3nahme
"Zukunft mit Arbeit" angelaufen.

Um die ESF-Forderung stirker an regionalen Bedarfen und Voraussetzungen auszurichten und
Gebietskorperschaften aktiv einzubeziehen, wurde 2015 eine Vereinbarung zur gemeinsamen Umsetzung
regionalisierter Arbeitsmarktprogramme abgeschlossen. Kern sind regionale Arbeitskreise (RAK) in den
Landkreisen und kreisfreien Stiadten. Die Umsetzung des Programms "Familien stirken — Perspektiven erdffnen”
mit 14 Vorhaben (766 TN; davon 126 Minner, 640 Frauen; 1.057 Kinder unter 15 J.) begann fast einheitlich in
allen Landkreisen u. kreisfreien Stddten zum 01.07.2015. Insgesamt 90 TN (davon 35 Ménner, 65 Frauen)
konnten bislang in eine sozialversicherungspflichtige Beschéftigung oder in eine Ausbildung einmiinden.
Gesamtausgaben: 28,4 Mio. €; bewilligter Zuschuss: 9,8 Mio. €, davon 5,87 Mio. € ESF-Mittel.

Auch Programme zur nachhaltigen Integration von Strafgefangenen, Sicherungsverwahrten und Arrestanten in
Arbeitsmarkt und Gesellschaft sind gestartet: Tater-Opfer-Ausgleich, Gefangenen- u. Entlassenenfiirsorge,
Priaventionsprojekte sowie MaBBnahmen der berufsspezifischen Aus- u. Weiterbildung im Straf-/Arrestvollzug.
Aufgrund der Anschlussforderung konnten die Vorhaben zum 01.08.2015 sowohl im Strafvollzug als auch in der
Straffélligen-/Bewihrungshilfe beginnen (Projektende: 31.07.2021).

Da das Datenbanksystem efREporter3 noch nicht fiir Eingaben zur Verfiigung steht, wurde fiir alle darunter zu
erfassenden Ergebnisindikatoren "0" gemeldet.

Investition in Bildung,
Ausbildung und
Berufsbildung fiir
Kompetenzen und
lebenslanges Lernen

Von den fiir die PA3 zur Verfiigung stehenden rd.142,2 Mio. € ESF-Mitteln konnten bisher rd. 8,15 Mio. € an
IST-Ausgaben per 31.12.2015 verausgabt werden.

Das Programm "Schulerfolg sichern!" ist angelaufen. Die Richtlinie ist seit 16.12.2014 in Kraft; Antrdge waren
bis zum 15.01.2015 einzureichen.
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Priorititsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfiihrung der Prioritdtsachse mit Verweis auf wichtigste Entwicklungen,
erhebliche Probleme und zu deren Bewiltigung unternommene Schritte

Zum Schuljahr 2015/16 gab es insges. 367 Bewilligungen, davon eine fiir die Koordinierungsstelle, 14 (von 17
Antrédgen) fiir die regionalen Netzwerkstellen und 352 (von 527) fiir Projekte zur Schulsozialarbeit. In den
Schuljahren 2015/16 bis 2017/18 sind 360 Schulen unterschiedl. Schulformen und damit mehr als bisher
einbezogen. Da der Indikator ESF-PR08 schuljahresbezogen ist und dieses erst im Sommer 2016 endet, sind
Aussagen hierzu z.Zt. nicht moglich. Das Fachministerium schétzt ein, dass das Programm planméBig erfiillt
werden kann (Etappenziel 2018: 35.000 Schiiler/Schiilerinnen; 2023: 70.000).

Erlduterungen zum Programm "Produktives Lernen" siche Kapitel 6b.

Im Rahmen der Innovationsassistentenforderung wurden bisher insges. 72 Bewilligungen 1.H.v. 3,6 Mio. €
ausgesprochen; das Gesamtvolumen liegt bei 7,2 Mio. €. Insges. werden 81 Innovationsassistenten (PLAN: 156),
dav. 14 weibl., 62 minnl. (5 k.A.), in 58 verschiedenen Unternehmen gefordert. Es gab bzw. gibt keine Probleme,
die sich auf das Programm auswirken. Das Fachministerium geht davon aus, dass die Ziele des OP erreicht
werden. Da per 31.12.2015 rd. die Hélfte der zur Verfiigung stehenden Fordermittel gebunden sind, konnen diese
bis zum FP-Ende vollstindig ausgeschopft werden.

Da das Datenbanksystem efREporter3 noch nicht fiir Eingaben zur Verfiigung steht, wurde fiir alle darunter zu
erfassenden Ergebnisindikatoren "0" gemeldet.

Technische Hilfe

Die Technische Hilfe (TH) ESF (PA4), die im HH-Jahr 2015 bewilligt wurde, dient der Finanzierung mit der
Forderung einhergehender Verwaltungsaufwendungen. Die Finanzmittel kommen neben der EU-VB zur
planméBigen und effizienten Durchfithrung des OP ESF auch den zwischengeschalteten Stellen (Ministerien und
Bewilligungsstellen) fiir die Durchfithrung von ESF-Vorhaben zugute. In 2015 wurden Personalkosten sowie
infolge geschlossener Geschéftsbesorgungsvertrage (GBV) mit der IB auch Durchfiihrungskosten finanziert.

Dariiber hinaus setzte die EU-VB die TH fiir das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt, das mit der
Zusammenstellung der Kontext- und Ergebnisindikatoren fiir die Bewertung des Fortschritts der Umsetzung des
OP ESF beauftragt ist, ein.
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Priorititsachse

Wichtigste Informationen zur Durchfiihrung der Prioritdtsachse mit Verweis auf wichtigste Entwicklungen,
erhebliche Probleme und zu deren Bewiltigung unternommene Schritte

Aus der TH stehen fiir die FP 2014-2020 knapp 24,5 Mio. € an EU-Mitteln bereit, was 4 % des Gesamtbudgets
des OP ESF entspricht. Per 31.12.2015 konnten IST-Ausgaben in Hohe von rd. 0,3 Mio. € verausgabt werden.

Die Umsetzung der TH spiegelt sich in spezifischen Outputindikatoren, derzeit v. a. im Indikator ESF-PO11 und

ESF-PO13, wider.

DE
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3.2. Gemeinsame und programmspezifische Indikatoren (Artikel 50 Absatz 2 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Priorititsachsen, ausgenommen technischen Hilfe

Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskrifte

Investitionsprioritat

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben
noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen
angehoren, einschlieBlich durch die Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

D

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CR02

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die

Ubergangsregionen

0,00

0,00

DE
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CR0O9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

DE
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben
noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen
angehoren, einschlieBlich durch die Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Measure | Output indicator used as | Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PROI Unter 25jéihrige, die | Ubergangsre | Anzahl Verhiltnis 90,00% 0,00 0,00
nach MaBnahmeende | gionen
ein Zertifikat bzw.
cine Bescheinigung
erlangt haben
(Personen)
PRO2 Unter 35jihrige, die chrgangsrc Anzahl Verhiltnis 62,00% 0,00 0,00
nach MaBnahmeende | gionen
eine Qualifikation
erlangt haben
(Personen)
1D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
PRO1 Unter 25jihrige, die Ubergangsre 0,00 0,00
nach Manahmeende | gionen
ein Zertifikat bzw.
eine Bescheinigung
erlangt haben
(Personen)
PRO2 Unter 35jihrige, die Ubergangsre 0,00 0,00
nach MaBnahmeende | gionen
eine Qualifikation
erlangt haben
(Personen)
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben
noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen
angehoren, einschlieBlich durch die Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

ID Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | Uber 54-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
COo10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
COl1 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 | Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
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Indikator

Regionenkategorie

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

CO14

Alleinerziehende mit
unterhaltsberechtigten Kindern

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co1s

Migranten, Teilnehmer ausléndischer
Herkunft, Angehorige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

Obdachlose oder von Ausgrenzung auf
dem Wohnungsmarkt Betroffene

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

Personen, die in ldndlichen Gebieten
leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

Zahl der Projekte, die teilweise oder
génzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhéhen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C023

Zahl der unterstiitzten
Kleinstunternehmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Gesamtteilnehmerzahl

0,00

0,00

DE

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Insgesamt

Miinner

Frauen

COool1

Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

C002

Langzeitarbeitslose

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

€003

Nichterwerbstitige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

C0o04

Nichterwerbstiitige, die keine schulische oder
berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

CO05

Erwerbstitige, auch Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00
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CO06 Unter 25-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C0o07 Uber 54-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Sckundarbildung Unterstufe (ISCED 2)
Ccol10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)
Ccol11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Co12 Tei die in Erwer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
leben
COo13 Tei die in Erwer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
mit unterhaltsberechtigten Kindern leben
Co14 Alleinerziehende mit unterhaltsberechtigten Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Kindern
COl15 Migranten, Teilnehmer auslindischer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)
Co16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Co18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
‘Wohnungsmarkt Betroffene
COo19 Personen, die in landlichen Gebieten leben Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich | Ubergangsregionen 0,00
von Sozialpartnern oder
i i isationen ihrt
werden
co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind
C0o23 Zahl der i Klei 3 Ubery 0,00
sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8ii - Dauerhafte Eingliederung von jungen Menschen in den Arbeitsmarkt (ESF), insbesondere von solchen, die weder einen Arbeitsplatz haben
noch eine schulische oder berufliche Ausbildung absolvieren, darunter junge Menschen, denen soziale Ausgrenzung droht und die Randgruppen
angehoren, einschlieBlich durch die Durchfiihrung der Jugendgarantie

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

Indikator

Regionenkategorie

Einheit fiir die
Messung

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

POO1

Unter 25jihrige, die an Projekten der
Berufsorientierung teilnehmen
(Personen)

Ubergangsregionen

Anzahl

72.629,00

0,00

0,00%

0,00

PO02

Unter 35jihrige, die an Projekten der
Berufsvorbereitung oder
Ausbildungsforderung teilnehmen
(Personen)

Ubergangsregionen

Anzahl

56.300,00

0,00%

Indikator

Regionenkategorie

2014

Insgesamt

Miinner

Frauen

POO1

Unter 25jihrige, die an Projekten der
Berufsorientierung teilnehmen
(Personen)

Ubergangsregionen

0,00

PO02

Unter 35jihrige, die an Projekten der
Berufsvorbereitung oder
Ausbildungsforderung teilnehmen
(Personen)

Ubergangsregionen

0,00

DE
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8iii - Selbststandigkeit, Unternehmergeist und Griindung von Unternehmen, einschlieBlich innovativer kleiner und mittlerer Unternehmen und
Kleinstunternehmen

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DE
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Selbstindige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstiandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von

Ubergangsregionen

0,00

0,00

DE
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritétsachse 1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét 8iii - Selbststandigkeit, Unternehmergeist und Griindung von Unternehmen, einschlieBlich innovativer kleiner und mittlerer Unternehmen und
Kleinstunternehmen

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

D il i Measure | Output indicator used as Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO3 Teilnehmende, die Ubergangsre | Anzahl Verhiltnis 60,00% 0,00 0,00
am MaBnahmenende | gionen
selbststindig sind

D il i 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
PRO3 Teilnehmende, die chrgangsrc 0,00 0,00
am MaBnahmenende | gionen
selbststindig sind
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8iii - Selbststandigkeit, Unternehmergeist und Griindung von Unternehmen, einschlieBlich innovativer kleiner und mittlerer Unternehmen und
Kleinstunternehmen

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
COo10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
CO14 Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
Co19 Personen, die in lindlichen Gebieten | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 0,00 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
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CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

DE

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

Kleinstunternehmen

8iii - Selbststandigkeit, Unternehmergeist und Griindung von Unternehmen, einschlieBlich innovativer kleiner und mittlerer Unternehmen und

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer chrgangsrcgioncn Anzahl 5.000,00 0,00 0,00% 0,00

(Personen)
1D Indikator Regionenkategorie 2014

Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer Ubergangsregionen 0,00

(Personen)
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschiftigung und des beruflichen Aufstiegs, der
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DE
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Selbstindige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstiandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von

Ubergangsregionen

0,00

0,00

DE
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D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

DE
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschiftigung und des beruflichen Aufstiegs, der
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

D Measure | Output indicator used as Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO4 Frauen, denen nach Ubergangsre | Anzahl Verhiltnis 40,00% 0,00 0,00
Mafinahmenende ein | gionen
Einstieg oder ein
Aufitieg gelungen ist
(Personen)
D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO4 Frauen, denen nach Ubergangsre 0,00 0,00
MafBnahmenende ein | gionen

Einstieg oder ein
Aufstieg gelungen ist
(Personen)

DE
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschiftigung und des beruflichen Aufstiegs, der
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
CO14 Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
Co19 Personen, die in lindlichen Gebieten | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 0,00 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
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CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

DE

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8iv - Gleichstellung von Frauen und Ménnern auf allen Gebieten, einschlieBlich des Zugangs zur Beschéftigung und des beruflichen Aufstiegs, der
Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben und der Férderung des Grundsatzes des gleichen Entgelts fiir gleiche Arbeit

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer chrgangsrcgioncn Anzahl 2.540,00 0,00 0,00% 0,00

(Personen)
1D Indikator Regionenkategorie 2014

Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer Ubergangsregionen 0,00

(Personen)
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8v - Anpassung der Arbeitskrifte, Unternehmen und Unternehmer an den Wandel

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

ID Indikator

Regi 1 ie |Gemei Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote

Outputindikator als Messung von
Grundlage fiir die Basis- und
Festlegung des Ziels Zielwert

2015

Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt

Miénner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1 Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO2 Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Obcrgangsrcgioncn 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3 Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

ﬂbcrgangsrcgioncn 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO3 Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen  [COO05 Erwerbstitige, auch Verhéltnis 65,00% % % 0,00 0,00 0,00
Selbstindige

0,00

0,00

CRO4 Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO5 Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

CRO6 Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer

Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnechmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritat

8v - Anpassung der Arbeitskrifte, Unternehmen und Unternehmer an den Wandel

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Measure | Output indicator used as Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitit der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8v - Anpassung der Arbeitskrifte, Unternehmen und Unternehmer an den Wandel

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstétige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
C005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 1.000,00 530,00 470,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundérer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
COo13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
CO14 | Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
CO19 Personen, die in landlichen Gebieten Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 1.500,00 0,00 0,00% 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
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CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

1 - Forderung nachhaltiger und hochwertiger Beschiftigung und Unterstiitzung der Mobilitét der Arbeitskréfte

Investitionsprioritét

8v - Anpassung der Arbeitskréifte, Unternehmen und Unternehmer an den Wandel

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer ﬁbcrgangsrcgin)ncn Anzahl 12.000,00 0,00 0,00% 0,00

(Personen)
D Indikator Regionenkategorie 2014

Insgesamt Miinner Frauen

PO03 Teilnehmerinnen/Teilnehmer Ubergangsregionen 0,00

(Personen)
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritat

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der
Beschaftigungsfahigkeit

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Selbstindige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstiandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der
Beschéftigungsfahigkeit

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

D

tegorie

Measure
ment
unit for
indicato
r

Output indicator used as
basis for target setting

Einheit
fiir die
Messung
von Basis-
und
Zielwert

Zielwert (2023)

Verwirklichungsquote

2015

kumuliert

Jiihrlich insgesamt

Qualitativ

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

PROS Teilnehmende, die Ubergangsre
unmittelbar nach gionen

ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind eine
schulische/berufliche
Ausbildung
absolvieren, eine
Qualifizierung
erlangt oder einen
Arbeitsplatz
gefunden haben,
einschlieBlich
Selbstindige
(Personen)

Anzahl

Verhiltnis

20,00%

0,00

0,00

PRO6 Landkreise/ Ubergangsre
Kreisfreie Stadte in gionen
Sachsen-Anhalt, die
Projekte des
kommunalen
Teilhabemanagement
s implementiert
haben (Projekte)

Anzahl

Verhiltnis

85,00%

D " Resionenk
tegorie

2014

kumuliert

Jiihrlich insgesamt

Qualitativ

Insgesamt Minner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

PROS Teilnehmende, die Ubergangsre
unmittelbar nach gionen

ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind eine
schulische/berufliche

0,00

0,00
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tegorie

2014

kumuliert

Jihrlich insgesamt

Qualitativ

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Ausbildung
absolvieren, eine
Qualifizierung
erlangt oder einen
Arbeitsplatz
gefunden haben,
einschlieBlich
Selbstindige
(Personen)

PRO6

Landkreise/
Kreisfreie Stidte in
Sachsen-Anhalt, die
Projekte des
kommunalen
Teilhabemanagement
s implementiert
haben (Projekte)

Ubergangsre
gionen

0,00

DE
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der
Beschéftigungsfahigkeit

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
COo01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 13.000,00 6.825,00 6.175,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 | Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 2.472,00 1.782,00 690,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 1.000,00 525,00 475,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
CO14 Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
Co19 Personen, die in lindlichen Gebieten | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 0,00 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
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CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9i - Aktive Inklusion, nicht zuletzt durch die Férderung der Chancengleichheit und aktiver Beteiligung, und Verbesserung der
Beschéftigungsfahigkeit

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
PO04 Einsatz von ortlichen chrgangsrcgiuncn Anzahl 20,00 0,00 0,00% 0,00
Teilhabemanagerinnen und -
managern auf kommunaler Ebene
(Personen)
1D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Miinner Frauen
PO04 Einsatz von &rtlichen Ubergangsregionen 0,00
ilhat innen und -
auf kommunaler Ebene (Personen)
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritat

9vi - auf ortlicher Ebene betriebene Strategien fiir lokale Entwicklung

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Priorititsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miénner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miénner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstdndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

DE
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR09

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jahrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CR0O9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9vi - auf ortlicher Ebene betriebene Strategien fiir lokale Entwicklung

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

D Measure | Output indicator used as Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO7 Lokale Ubergangsre | Anzahl Verhiltnis 50,00% 0,00 0,00
Aktionsgruppen, die | gionen
ESF-Projekte iiber
den Bottom-up-
Ansatz mit CLLD
umsetzen (Projekte)
D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
PRO7 Lokale Ubergangsre 0,00 0,00
Aktionsgruppen, die | gionen

ESF-Projekte iiber
den Bottom-up-
Ansatz mit CLLD
umsetzen (Projekte)
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9vi - auf ortlicher Ebene betriebene Strategien fiir lokale Entwicklung

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
C005 Erwerbstitige, auch Selbstéindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
CO10 | Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundérer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
COl14 Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
Co19 Personen, die in lindlichen Gebieten | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 0,00 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00

56

DE




CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

DE

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

2 - Forderung der sozialen Inklusion und Bekdmpfung von Armut und jeglicher Diskriminierung

Investitionsprioritét

9vi - auf ortlicher Ebene betriebene Strategien fiir lokale Entwicklung

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
POOS geforderte Projekte iiber den Bottom- | Ubergangsregionen Anzahl 50,00 0,00 0,00% 0,00
up-Ansatz
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Miinner Frauen
PO05 geforderte Projekte iiber den Bottom- [ Ubergangsregionen 0,00
up-Ansatz
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritat

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Foérderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und
einer hochwertigen Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die
allgemeine und berufliche Bildung ermoglicht wird

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miénner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

CR0O4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnechmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnechmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

einschlieBlich Selbstindige

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieflich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritat

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Foérderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und
einer hochwertigen Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die
allgemeine und berufliche Bildung ermoglicht wird

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Measure | Output indicator used as | Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO8 Abstand zur Ubergangsre | Verhiltni Verhiltnis 1,60% % % % % % %
landesdurchschnittlic | gionen s
hen Quote der
Jahrgangswiederholu
ngen (Prozentpunkte)
PRO9 Lehrkrifte, die an Ubergangsre | Anzahl Verhiltnis 98,00% 0,00 0,00
Mafnahmen zur Fort- | gionen
u. Weiterbildung
teilgenommen und
eine Qualifikation
erworben haben
(Personen)
1D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PRO8 Abstand zur Ubergangsre % % % % % %
landesdurchschnittlic | gionen
hen Quote der
Jahrgangswiederholu
ngen (Prozentpunkte)
PRO9 Lehrkrifte, die an Ubergangsre 0,00 0,00
Mafnahmen zur Fort- | gionen
u. Weiterbildung
teilgenommen und
eine Qualifikation
erworben haben

DE




tegorie

2014

kumuliert

Jihrlich insgesamt

Qualitativ

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

(Personen)
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Foérderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Fritherziehung und
einer hochwertigen Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die
allgemeine und berufliche Bildung ermoglicht wird

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

ID Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO02 | Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO07 | Uber 54-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
COo10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
COl1 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 | Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
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Indikator

Regionenkategorie

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

CO14

Alleinerziehende mit
unterhaltsberechtigten Kindern

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co1s

Migranten, Teilnehmer ausléndischer
Herkunft, Angehorige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CO16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Co18

Obdachlose oder von Ausgrenzung auf
dem Wohnungsmarkt Betroffene

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

COo19

Personen, die in ldndlichen Gebieten
leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

C020

Zahl der Projekte, die teilweise oder
génzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhéhen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C023

Zahl der unterstiitzten
Kleinstunternehmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Gesamtteilnehmerzahl

0,00

0,00

DE

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Insgesamt

Miinner

Frauen

COool1

Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

C002

Langzeitarbeitslose

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

€003

Nichterwerbstitige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

C0o04

Nichterwerbstiitige, die keine schulische oder
berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

CO05

Erwerbstitige, auch Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00
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CO06 Unter 25-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C0o07 Uber 54-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Sckundarbildung Unterstufe (ISCED 2)
Ccol10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)
Ccol11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Co12 Tei die in Erwer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
leben
COo13 Tei die in Erwer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
mit unterhaltsberechtigten Kindern leben
Co14 Alleinerziehende mit unterhaltsberechtigten Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Kindern
COl15 Migranten, Teilnehmer auslindischer Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)
Co16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
Co18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
‘Wohnungsmarkt Betroffene
COo19 Personen, die in landlichen Gebieten leben Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€020 Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich | Ubergangsregionen 0,00
von Sozialpartnern oder
i i isationen ihrt
werden
co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind
C0o23 Zahl der i Klei 3 Ubery 0,00
sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

10i - Verringerung und Verhiitung des vorzeitigen Schulabbruchs und Foérderung des gleichen Zugangs zu einer hochwertigen Friiherziehung und
einer hochwertigen Grund- und Sekundarbildung, darunter formale, nicht formale und informale Bildungswege, mit denen eine Riickkehr in die
allgemeine und berufliche Bildung ermoglicht wird

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

Indikator

Regionenkategorie

Einheit fiir die
Messung

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

PO06

Schiilerinnen/Schiiler an den Schulen,
an denen Projekte der
bedarfsbezogenen Schulsozialarbeit
durchgefiihrt werden (Personen)

Ubergangsregionen

Anzahl

70.000,00

0,00

0,00%

0,00

PO0O7

Lehrkrifte, die an 1; zur

Fort- und Weiterbildung
teilgenommen haben (Personen)

Anzahl

6.000,00

0,00%

Indikator

Regionenkategorie

2014

Insgesamt

Miinner

Frauen

PO06

Schiilerinnen/Schiiler an den Schulen,
an denen Projekte der
bedarfsbezogenen Schulsozialarbeit
durchgefiihrt werden (Personen)

Ubergangsregionen

0,00

PO07

Lehrkrifte, die an Mafnat zur

Fort- und Weiterbildung
teilgenommen haben (Personen)

0,00
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritat

10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der
Studierenden und der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

Tabelle 2A : Gemeinsame Ergebnisindikatoren fiir den ESF (aufgeschliisselt nach Prioritdtsachse, Investitionsprioritidt und Regionenkategorie). Daten zu
allen gemeinsamen ESF-Ergebnisindikatoren (mit und ohne Ziel) sind aufgeschliisselt nach Geschlecht zu iibermitteln. Bei der Prioritétsachse
"Technische Hilfe" sollen nur die gemeinsamen Indikatoren aufgefiihrt werden, fiir die ein Ziel gesetzt wurde

Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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Indikator

G

Outputindikator als
Grundlage fiir die
Festlegung des Ziels

Einheit fiir die
Messung von
Basis- und
Zielwert

Zielwert (2023)

Kumulierter Wert

Verwirklichungsquote

2015

Insgesamt

Minner

Frauen

Insgesamt

Miinner

Frauen

Insgesamt

Minner

Frauen

Minner

Frauen

Selbstindige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstiandige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

D

Indikator

Regionenkategorie

2014

Minner

Frauen

CRO1

Nichterwerbstitige
Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme auf Arbeitsuche
sind

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO2

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO3

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme eine Qualifizierung
erlangen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO4

Teilnehmer, die nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstidndige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO5

Benachteiligte Teilnehmer, die
nach ihrer Teilnahme auf
Arbeitsuche sind, eine
schulische/berufliche Bildung
absolvieren, eine
Qualifizierung erlangen, einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO6

Teilnehmer, die innerhalb von

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Indikator

Regionenkategorie

2014

Miinner

Frauen

sechs Monaten nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstdndige

CRO7

Teilnehmer, deren Situation
auf dem Arbeitsmarkt sich
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme
verbessert hat

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CROS8

Uber 54-jihrige Teilnehmer,
die sechs Monate nach ihrer
Teilnahme einen Arbeitsplatz
haben, einschlieBlich
Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CRO9

Benachteiligte Teilnehmer, die
innerhalb von sechs Monaten
nach ihrer Teilnahme einen
Arbeitsplatz haben,
einschlieBlich Selbstindige

Ubergangsregionen

0,00

0,00
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

Studierenden und der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der

Tabelle 2C : Programmspezifische Ergebnisindikatoren fiir den ESF und die YEI

D Measure | Output indicator used as Einheit Zielwert (2023) Verwirklichungsquote 2015
tegorie ment basis for target setting fiir die
unit for Messung
indicato von Basis-
r und
Zielwert
kumuliert Jiihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miéinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PR10 Verfiigbare Ubergangsre | Anzahl Anzahl 3,00 66,67% 2,00 0,00
Doktorandenschulen | gionen
(Schulen)
PR11 Verfligbare online- Ubergangsre | Anzahl Anzahl 20,00 15,00% 3,00 0,00
gestiitzte Aus- und gionen
Weiterbildungsangeb
ote der Hochschulen
(Kurse)
PRI2 Anteil Drittmittel an Ubergangsre | Verhiltni Verhiltnis 25,00% % % % % % %
Einnahmen der gionen s
Hochschulen
PRI13 Anteil der Ubergangsre | Verhiltni Verhiltnis 83,00% % % % 0,00% % %
geforderten gionen s
Innovationsassistente
n, die nach Ende der
Forderung sv-
pflichtig beschiftigt
sind
1D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
PR10 Verfiigbare Ubergangsre 2,00 2,00
Doktorandenschulen | gionen
(Schulen)
PRI11 Verfiigbare online- Ubergangsre 3,00 3,00
gestiitzte Aus- und gionen
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D 2014
tegorie
kumuliert Jihrlich insgesamt Qualitativ
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
Weiterbildungsangeb
ote der Hochschulen
(Kurse)
PRI2 Anteil Drittmittel an Ubergangsre % % % 18,10% % %
Einnahmen der gionen
Hochschulen
PRI13 Anteil der Ubergangsre % % % 0,00% % %
geforderten gionen

Innovationsassistente
n, die nach Ende der
Forderung sv-
pflichtig beschiftigt
sind

DE

72

DE



Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der
Studierenden und der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren flir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 | Nichterwerbstitige, die keine Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
schulische oder berufliche Bildung
absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Uber 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jahrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
einschlieflich Langzeitarbeitsloser,
oder die nicht erwerbstitig sind und
keine schulische oder berufliche
Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED
2)
COo10 Mit Sekundarbildung Oberstufe Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(ISCED 3) oder postsekundirer
Bildung (ISCED 4)
Col11 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO12 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten leben
CO13 Teilnehmer, die in Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Erwerbslosenhaushalten mit
unterhaltsberechtigten Kindern leben
CO14 Alleinerziehende mit Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
unterhaltsberechtigten Kindern
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Minner Frauen
CO15 Migranten, Teilnehmer auslindischer | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Herkunft, Angehérige von
Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)
COl16 Teilnehmer mit Behinderungen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO17 Sonstige benachteiligte Personen Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
dem Wohnungsmarkt Betroffene
Co19 Personen, die in lindlichen Gebieten | Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
leben
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder Ubergangsregionen 0,00 0,00
ginzlich von Sozialpartnern oder
Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
CO21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Ubergangsregionen 0,00 0,00
Beteiligung von Frauen am
Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche Ubergangsregionen 0,00 0,00
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste
auf nationaler, regionaler und lokaler
Ebene ausgerichtet sind
C023 Zahl der unterstiitzten Ubergangsregionen 0,00 0,00
Kleinstunternechmen sowie kleinen
und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer
Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
D Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Mainner Frauen
Coo1 Arbeitslose, auch L beitsl, Uber 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
C003 Nichterwerbstitige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwq itige, die keine he oder | Uber 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jdhrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
€007 Uber 54-Jihrige Ubergangsregionen 0,00 0,00 0,00
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CO08

Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind,
cinschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO09

Mit Grundbildung (ISCED 1) oder
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO10

Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3)
oder postsekundirer Bildung (ISCED 4)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

COo11

Mit tertiéirer Bildung (ISCED 5 bis 8)

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co12

Tei die in Erwer

Uber

leben

0,00

0,00

CO13

Tei die in Erwer

Uber

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

COo14

htigten

Alleinerziel mit unter

Uber

Kindern

0,00

0,00

CO15

Uber

Migranten, Teil
Herkunft, Angehorige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

Ubergangsregionen

0,00

0,00

CO18

(o) 1 oder von A auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

Uber

0,00

0,00

COo19

Personen, die in lindlichen Gebieten leben

Ubergangsregionen

0,00

0,00

C0O20

Zahl der Projekte, die teilweise oder ginzlich
von Sozialpartnern oder

ionen di fiihrt

werden

Ubergangsregionen

0,00

Co21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

Ubergangsregionen

0,00

€022

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder 6ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

Ubergangsregionen

0,00

C0O23

Zahl der i Klei 1

Uber,

sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternehmen der Sozialwirtschaft)

0,00

DE

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

3 - Investition in Bildung, Ausbildung und Berufsbildung fiir Kompetenzen und lebenslanges Lernen

Investitionsprioritét

10ii - Verbesserung der Qualitét, der Effizienz und des Zugangs zu Hochschulen und gleichwertigen Einrichtungen zwecks Steigerung der Zahl der
Studierenden und der Abschlussquoten, insbesondere fiir benachteiligte Gruppen

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

DE
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen

PO08 geforderte Personen in chrgangsrcgiuncn Anzahl 34,00 0,00 0,00% 0,00

Doktorandenschule
PO09 eingeldste Transfergutscheine Ubergangsregionen Anzahl 1.200,00 0,00 0,00% 0,00
PO10 Geforderte Inno Uber Anzahl 156,00 0,00 0,00% 0,00

und -assistenten (Personen)
D Indikator Regionenkategorie 2014

Insgesamt Miinner Frauen

PO08 geforderte Personen in Ubergangsregionen 0,00

Doktorandenschule
PO09 eingeldste Transfergutscheine Ubergangsregionen 0,00
PO10 Gefdrderte Ut 0,00

und -assistenten (Personen)

DE



Priorititsachsen fiir technische Hilfe

Prioritdtsachse 4 - Technische Hilfe

Tabelle 4A : Gemeinsame Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI

D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen
CO01 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C002 Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
€003 Nichterwerbstitige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren

CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO06 | Unter 25-Jihrige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C007 | Uber 54-Jihrige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, einschlieBlich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Langzeitarbeitsloser, oder die nicht erwerbstitig sind
und keine schulische oder berufliche Bildung

absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder Sekundarbildung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Unterstufe (ISCED 2)
CO10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) oder 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
postsekundarer Bildung (ISCED 4)
COI11 | Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Co12 Teilnehmer, die in Erwerbslosenhaushalten leben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CO13 Teilnehmer, die in Erwerbslosenhaushalten mit 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

unterhaltsberechtigten Kindern leben

Col14 Alleinerziehende mit unterhaltsberechtigten Kindern 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CO15 Migranten, Teilnehmer auslédndischer Herkunft, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Angehdrige von Minderheiten (u.a. marginalisierte
Gemeinschaften, wie etwa die Roma)

COl16 Teilnehmer mit Behinderungen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D Indikator Regionenkategorie Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen
Cco17 Sonstige benachteiligte Personen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COl18 Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Wohnungsmarkt Betroffene
COo19 Personen, die in landlichen Gebieten leben 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C020 Zahl der Projekte, die teilweise oder gianzlich von 0,00 0,00
Sozialpartnern oder Nichtregierungsorganisationen
durchgefiihrt werden
Co21 Zahl der Projekte, die die dauerhafte Beteiligung 0,00 0,00
von Frauen am Erwerbsleben erhohen und ihr
berufliches Fortkommen verbessern
C022 Zahl der Projekte, die auf ffentliche Verwaltungen 0,00 0,00
oder offentliche Dienste auf nationaler, regionaler
und lokaler Ebene ausgerichtet sind
C0O23 Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen sowie 0,00 0,00
kleinen und mittleren Unternehmen (einschlieBlich
kooperativer Unternehmen und Unternehmen der
Sozialwirtschaft)
Gesamtteilnehmerzahl 0,00 0,00
ID Indikator Regionenkategorie 2014
Insgesamt Miinner Frauen
COool1 Arbeitslose, auch Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00
€002 Langzeitarbeitslose 0,00 0,00 0,00
CO03 Nichterwerbstitige 0,00 0,00 0,00
CO04 Nichterwerbstitige, die keine schulische oder 0,00 0,00 0,00
berufliche Bildung absolvieren
CO05 Erwerbstitige, auch Selbstindige 0,00 0,00 0,00
CO06 Unter 25-Jahrige 0,00 0,00 0,00
C0o07 Uber 54-Jahrige 0,00 0,00 0,00
CO08 Uber 54-Jihrige, die arbeitslos sind, 0,00 0,00 0,00
einschlieBlich Langzeitarbeitsloser, oder die
nicht erwerbstitig sind und keine schulische
oder berufliche Bildung absolvieren
CO09 Mit Grundbildung (ISCED 1) oder 0,00 0,00 0,00
Sekundarbildung Unterstufe (ISCED 2)
Co10 Mit Sekundarbildung Oberstufe (ISCED 3) 0,00 0,00 0,00
oder postsekundrer Bildung (ISCED 4)
Ccol1 Mit tertidrer Bildung (ISCED 5 bis 8) 0,00 0,00 0,00
Co12 Teilneh die in Erwer 0,00 0,00 0,00
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leben

Cco13

Teilnet die in Erwerbslosenhaushal

mit unterhaltsberechtigten Kindern leben

0,00

0,00

Cco14

Allei iehende mit unterh igten

Kindern

0,00

0,00

COl5

Migranten, Teilnehmer ausldndischer
Herkunft, Angehérige von Minderheiten
(u.a. marginalisierte Gemeinschaften, wie
etwa die Roma)

0,00

0,00

Co16

Teilnehmer mit Behinderungen

0,00

0,00

Co17

Sonstige benachteiligte Personen

0,00

0,00

cois

Obdachlose oder von Ausgrenzung auf dem
‘Wohnungsmarkt Betroffene

0,00

0,00

co19

Personen, die in landlichen Gebieten leben

0,00

0,00

€020

Zahl der Projekte, die teilweise oder génzlich
von Sozialpartnern oder

ganisationen durch it

t
werden

0,00

Cco21

Zahl der Projekte, die die dauerhafte
Beteiligung von Frauen am Erwerbsleben
erhGhen und ihr berufliches Fortkommen
verbessern

0,00

Co22

Zahl der Projekte, die auf 6ffentliche
Verwaltungen oder &ffentliche Dienste auf
nationaler, regionaler und lokaler Ebene
ausgerichtet sind

0,00

€023

Zahl der unterstiitzten Kleinstunternehmen
sowie kleinen und mittleren Unternehmen
(einschlieBlich kooperativer Unternehmen
und Unternechmen der Sozialwirtschaft)

0,00

Gesamtteilnehmerzahl

0,00
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Prioritdtsachse

4 - Technische Hilfe

Tabelle 4B Programmspezifische Outputindikatoren fiir den ESF und die YEI
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D Indikator Regionenkategorie Einheit fiir die Zielwert (2023) Kumulierter Wert Verwirklichungsquote 2015
Messung
Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Miinner Frauen Insgesamt Minner Frauen

POI11 Sitzungen des Begleitausschusses Anzahl 27,00 5,00 18,52% 5,00

POI12 durchgefiihrte Evaluierungen Anzahl 16,00 0,00 0,00% 0,00

PO13 Pageviews auf das Europaportal Anzahl 5.400.000,00 151.933,00 2,81% 83.900,00
D Indikator Regionenkategorie 2014

Insgesamt Miéinner Frauen

POI11 Sitzungen des Begleitausschusses 0,00

POI2 durchgefiihrte Evaluierungen 0,00

PO13 Pageviews auf das Europaportal 68.033,00
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Finanzdaten (Artikel 50 Absatz 2 Verordnung (EU) Nr. 1303/2013)

Tabelle 6: Finanzinformationen auf Ebene der Prioritdtsachse und des Programms

(as set out in Table 1 of Annex II to Commission Implementing Regulation (EU) No 1011/2014 (Model for the transmission of financial data))

DE

Prioritiits Fonds | Regionenkateg Berechnung | Finanzmittel Kofinanzierungssat Gesamte Anteil der Forderfihige Von den Anteil der Anzahl der
achse orie sgrundlage insgesamt z forderfihige Gesamtzuweisung offentliche Kosten Begiinstigten bei Gesamtzuweisung ausgewihlten
Kosten der fiir eine fiir die der fiir eine der fiir die von Vorhaben
Unterstiitzung ausgewihlten Unterstiitzung Verwaltungsbehord | Begiinstigten
ausgewihlten Vorhaben ausgewihlten e geltend gemachte geltend gemachten
Vorhaben Vorhaben forderfihige forderfihigen
Gesamtausgaben Ausgaben
1 ESF Ubergangsregio Insgesamt 391.357.143,00 79,93 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
nen
2 ESF Ubergangsregio Insgesamt 165.397.297,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
nen
3 ESF Ubergangsregio Insgesamt 177.743.109,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
nen
4 ESF Ubergangsregio Insgesamt 30.589.183,00 80,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
nen
Insgesamt ESF ﬁbergangsregi 765.086.732,00 79,96 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0
onen
Insgesamt 765.086.732,00 79,96 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0



Tabelle 7: Aufschliisselung der kumulativen Finanzdaten nach Interventionskategorie fiir den EFRE, den ESF und den Kohisionsfonds (Artikel 112

Absitze 1 und 2 der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 und Artikel 5 der Verordnung (EU) Nr. 1304/2013)

Priorititsachse

Merkmale der Ausgaben K isierung Di Finanzdaten
Fonds Regi katego | Inter ungsf | Di ion "Art Territoriale Dimension Sekundires Wir wei Di G Forderfihige Von den Anzahl der
rie reich orm des Gebiets" Umsetzungsmec | "Thematisches ESF-Thema "Gebiet" forderfihige offentliche Begiinstigten ausgewiihlten
hanismen Ziel" Kosten der fiir | Kosten der fiir bei der Vorhaben
eine eine Verwaltungsbe
Unterstiitzung Unterstiitzung horde geltend
ausgewiihlten ausgewithlten gemachte
Vorhaben Vorhaben forderfihige
Gesamtausgabe
n
1 ESF Ubergangsregion 0,00 0,00 0,00
en
2 ESF Ubergangsregion 0,00 0,00 0,00
en
3 ESF Ubergangsregion 0,00 0,00 0,00
en
4 ESF Ubergangsregion 0,00 0,00 0,00
en
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Table 8: The use made of cross-financing

1

2

3

4

5

6

Use of cross-financing

Priority

axis

The amount of EU
support envisaged to
be used for cross
financing based on
selected operations
(EUR)

Share of the total EU
financial allocation to
the priority axis (%)
(3/total financial
allocation to priority
axis*100)

Eligible expenditure
used under cross
financing declared by
the beneficiary to the
managing authority
(EUR)

Share of the total
financial allocation to
the priority axis (%)
(5/total financial
allocation to priority
axis*100)

DE

85

DE




Table 9: Cost of operations implemented outside the programme area (the ERDF and the Cohesion Fund under the Investment for growth and jobs goal)

1

2

3

4

5

Priority axis

The amount of support
envisaged to be used for
operations implemented
outside the programme area
based on selected operations
(EUR)

Share of the total financial
allocation to the priority axis
(%) (3/total financial
allocation to priority
axis*100)

Eligible expenditure incurred
in operations implemented
outside the programme area
declared by the beneficiary to
the managing authority
(EUR)

Share of the total financial
allocation to the priority axis
(%) (5/total financial
allocation to priority
axis*100)
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Tabelle 10: AuB3erhalb der Union getétigte Ausgaben (ESF)

Hohe der Ausgaben, die auBerhalb
der Union im Rahmen der
thematischen Ziele 8 und 10
anfallen diirften, basierend auf
ausgewdhlten Vorhaben (EUR)

Anteil der Mittelzuweisung
insgesamt (Unions- und nationaler
Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines aus
mehreren Fonds unterstiitzten
Programms (%)

(Spalte 1/Mittelzuweisung
insgesamt (Unions- und nationaler
Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines
fondsiibergreifenden Programms x
100)

Forderfiahige Ausgaben, angefallen
auBlerhalb der Union, bei der
Verwaltungsbehorde geltend

gemacht durch den Begiinstigten
(EUR)

Anteil der Mittelzuweisung
insgesamt (Unions- und nationaler
Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines aus
mehreren Fonds unterstiitzten
Programms (%)

(Spalte 3/Mittelzuweisung
insgesamt (Unions- und nationaler
Beitrag) fiir das ESF-Programm
oder die ESF-Komponente eines
fondsiibergreifenden Programms x
100)
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4. SYNTHESE DER BEWERTUNGEN

Synthese der Feststellungen aller Bewertungen des Programms, die wiahrend des
vorangegangen Haushaltsjahres bereitgestellt wurden, mit Verweis auf Titel und
Bezugszeitraum der herangezogenen Bewertungsberichte

An dieser Stelle sind nur {iber Bewertungen im Sinne von Art. 54 der VO (EU) Nr.
1303/2013, also tatsidchlich durch die — noch durch Vergabe im Jahr 2016 zu
bestimmenden — Evaluatoren angefertigten Bewertungen, zu berichten. Damit ist das
Kapitel im vorliegenden Durchfiihrungsbericht derzeit noch nicht berichtsrelevant.

88

DE



DE

6. PROBLEME, DIE SICH AUF DIE LEISTUNG DES PROGRAMMS
AUSWIRKEN, UND VORGENOMMENE MASSNAHMEN (ARTIKEL 50 ABSATZ 2
DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013

a) Probleme, die sich auf die Leistung des Programms auswirken, und
vorgenommene Mallnahmen

In den Jahren 2014 und 2015 gab es keine Probleme, die sich auf die Leistung des
Programms auswirken koénnten. Zu Beginn der FP befindet sich jedoch noch vieles in
einer Anlaufphase.

Das Projekt .. BRAFO — Berufswahl Richtig Angehen Friihzeitig Orientieren* wird seit
dem Schuljahr 2007/08 als ein flichendeckendes verpflichtendes Angebot fiir
Schiilerinnen und Schiiler des 7. + 8. Schuljahres zur frithzeitigen praxisnahen
Berufsorientierung durchgefiihrt. Im Rahmen einer gemeinsamen Ausschreibung von
Bundesagentur fiir Arbeit und Land wurde 2014 die Maflnahme in 25 Losen
ausgeschrieben; der Zuschlag im November 2014 erteilt. MaBBnahmestart war das 2.
Schulhalbjahr 2014/15.

In das Projekt sind Schiilerinnen/Schiiler der Schuljahre 7 (Modul I) und 8 (Modul II)
der Sekundarstufe I integriert. Dies sind Sekundarschulen, integrierte/kooperative
Gesamtschulen, Gemeinschaftsschulen und Forderschulen fiir Lernbehinderte. Im
Einzelfall kdnnen bei festgestellter Eignung auch Jugendliche mit Sinnesschddigung
und Korperbehinderung sowie mit geistiger Behinderung (Werkstufe 10-12) in die
MafBnahme aufgenommen werden.

Unter dem Aspekt der Lebenswelten Mensch und Natur/Technik, Mensch und Kultur,
Mensch und Mitmenschen sowie Mensch und Information/Wissen sollen in BRAFO
kiinftig 12 Tatigkeitsfelder (Modul I) kennengelernt werden. Im Modul II lernen die
Schiilerinnen/Schiiler durch praktisches Ausprobieren verschiedene Arbeitsbereiche im
Betrieb kennen. Die Durchfiihrung der Betriebserkundung (5 Tage) erfolgt in der
Ferienzeit, wobei die sozialpiddagogische Begleitung und Unterstiitzung der TN und der
Betriebe durch den Maflnahmetrager sicherzustellen ist.

Hierfiir wurden 2,6 Mio. € ESF Mittel als Finanzierung fiir die Umsetzung von Modul I
und II sowie die Erstattung von Fahrtkosten fiir das 1. Mallnahmejahr veranschlagt.

An BRAFO haben im 1. MaBBnahmejahr 4.003 Midchen und 4.728 Jungen
teilgenommen.

Obwohl BRAFO erfolgreich gestartet ist und in Bezug auf die Anzahl der TN ein
,Massenprogramm® ist, bleibt abzuwarten, ob sich die TN-Zahlen gemal3
Leistungsreserve 2018 (2023) iiber vollstandig ausgefiillte TN-Fragebdgen im
erforderlichen Umfang abbilden lassen:

e ESF-PO0101 ,,Unter 25-Jdhrige/weiblich, die an Projekten der
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Berufsorientierung teilnehmen (Personen): 17.280 (21.600)

e ESF-PO0102 ,,Unter 25-Jdhrige/ménnlich, die an Projekten der
Berufsorientierung teilnehmen (Personen)*: 14.720 (18.400)

e ESF-PO0301 ,, Teilnehmerinnen/Teilnehmer (Personen)/weiblich*: 17.280
(21.600)

¢ ESF-PO0302 ,,Teilnehmerinnen/Teilnehmer (Personen)/ménnlich*: 14.720
(18.400)

Die MaBlnahme ,,Umweltbildung/Bildung fiir nachhaltige Entwicklung® soll — nach
Information des Fachministeriums — nicht mehr aus dem OP ESF gefordert werden (->
kiinftig Landesprogramm). Da die TN It. konzeptioneller Uberlegungen nunmehr
iiberwiegend Schiiler und sogar Kita-Kinder sind, l4sst sich ein Bezug zu den
spezifischen Zielen der PA1 nur schwer herstellen. Die urspriinglich geplanten ESF-
Mittel in Hohe von 2 Mio. € sollen daher zugunsten des FOJ umgeschichtet werden.
Eine Entscheidung des Landes hierzu wird in 2016 getroffen.

Im OP ESF stehen im Rahmen der ,, Willkommenskultur* ESF-Mittel 1.H.v. 3,2 Mio. €
zur Verfiigung, diese entfallen auf die Teilaktionen ,,Willkommensbehorden®, auf die
Linterkulturellen und interreligiosen Begegnungsveranstaltungen® und auf die
»Niederschwelligen Sprachkursangebote®. Bei allen drei TeilmaBBnahmen konnte
aufgrund aufwéndiger Vorarbeiten (Vorbereitung einer Ausschreibung u.d.) bislang
nicht mit der Férderung begonnen werden. Es wird mit Hochdruck daran gearbeitet, die
Forderung in 2016 beginnen zu kénnen.

Jedoch ist bereits jetzt aufgrund der aktuellen Fliichtlingssituation im Jahr 2016 mit
Mittelumschichtungen zugunsten der ,, Willkommenskultur* zu rechnen. Dabei hat die
Finanzierung von niederschwelligen Sprachkursangeboten besondere Prioritdt. Deshalb
ist angedacht, die bisherigen Mittel der gesamten Forderperiode i.H.v. 816.000 € zzgl.
102.000 € Landesmittel bereits im Jahr 2016 umzusetzen und dann in den Folgejahren
den Mittelansatz durch Umschichtungen aus anderen Ressorts aufzustocken.

Fiir die Durchfiihrung von interkulturellen und interreligiosen
Begegnungsveranstaltungen von Einheimischen und Menschen mit
Migrationshintergrund ist der bisherige Mittelansatz i.H.v. 32.000 € fiir das Jahr 2016
gleich geblieben.

Derzeit wird ein vergaberechtliches Ausschreibungsverfahren zur Umsetzung des
Projektes ,,Willkommensbehdrden® vorbereitet. Da die Durchfiihrung des zweijdahrigen
Vorhabens von IV/2016 bis 111/2018 avisiert ist, wurden die Mittel fiir das Jahr 2016 auf
352.000 € reduziert.

Fordergegenstand des Programms ,.Ortliches Teilhabemanagement* ist die Entwicklung
eines Ortlichen Teilhabemanagements mittels Einstellung von 6rtlichen
Teilhabemanagern/-managerinnen durch die Sozialdmter der Landkreise und kreisfreien
Stadte (Projektforderung). Die Laufzeit betrdgt 4 Jahre mit der Méglichkeit der
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Verldngerung um max. 3 weitere Jahre bei positiver Zwischenevaluation.

Die Forderrichtlinie hierzu ist fertiggestellt, die Anhorung durch den
Landesrechnungshof ist erfolgt; ebenso die Mitzeichnung durch das Finanzministerium.
Der Start der Forderung ist fiir 2016 geplant. Die Landkreise und kreisfreien Stadte sind
bereits iiber die Richtlinie informiert. Die Einreichung von Forderantragen ist direkt
nach der Verdffentlichung moglich.

Im Rahmen der Leistungsreserve 2023 sollen insges. 20 ortliche Teilhabemanager/-
managerinnen auf kommunaler Ebene zum Einsatz kommen (Indikator ESF-PO04).

Fiir die in der FP 2014-2020 geplanten MaBBnahmen zur Fort- und Weiterbildung von
Lehrkréften und Pddagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern i.S.d. lebenslangen
Lernens steht ein Gesamtvolumen i.H.v. 19,9 Mio. €, davon ESF-Mittel 15,9 Mio. €,
Kofinanzierung Land rd. 4,0 Mio. € zur Verfiigung.

Im Jahr 2014 und 2015 fanden bisher keine Mallnahmen statt, da sich das zur
Umsetzung gewihlte Verfahren noch in der Abstimmung mit der EU-VB befindet. Dies
ist einer Vor-Ort-Kontrolle (Teilaktion 3 — Kofinanzierung des Landes Sachsen-Anhalt
— Fortbildungsstunden der Lehrkréfte in den Jahren 2011 und 2013) in der FP 2007-
2013 geschuldet. Bei der Kontrolle wurden Fehler festgestellt, die aufgrund der
Handlungsempfehlungen der EU-Priifstelle jedoch abgestellt werden konnten. Mit
Schreiben vom 06.10.2015 bestétigt die EU-Priifstelle der EU-VB die Beendigung des
kontradiktorischen Verfahrens.

Diese v.g. Umsténde fithren dazu, dass das neu gewéhlte Verfahren von vornherein die
»Lehren der Vor-Ort-Kontrolle beriicksichtigen soll. Neue Vorhaben kénnen
voraussichtlich Mitte 2016 begonnen werden.
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b) Bewertung, ob die Fortschritte grof3 genug sind, um das Erreichen der Ziele zu
gewihrleisten, gegebenenfalls mit Angabe etwaiger ergriffener oder geplanter
AbhilfemaBnahmen

Gegenwirtig geht das Land Sachsen-Anhalt davon aus, dass die Fortschritte in der
Durchfiihrung groB3 genug sind, um die Ziele des OP ESF einhalten zu kénnen. Am
Einsatz, Inhalt und Umfang der Maflnahmen wird festgehalten.

Die Forderungen im Bereich Geschlechtergleichstellung und Nichtdiskriminierung sind
angelaufen. Zur Sensibilisierung und Kompetenzstiarkung der Akteurinnen und Akteure
werden mehrere, z.T. mehrjdhrige Projekte gefordert:

¢ Erhohung der Eingliederungschancen von Alleinerziehenden (Projekte: ,,MiKA —
Mit Kind in Ausbildung®, ,,EddA — Erh6hung der Eingliederungschancen von
Alleinerziehenden®)

e Unterstiitzung und Forderung von Frauen in MINT-Berufen:

Forderung der Berufsorientierung fiir Schiilerinnen ab 11. Klasse und junge Frauen mit
Hochschulzugangsberechtigung (Projekte: Select MINT; Make up your MINT; Zukunft
FEMININ)

Unterstiitzung von Karrieren von Frauen in ingenieur- und naturwissenschaftlichen
Berufen (Projekt: MeCoSA 4.0)

¢ Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG) Unterstiitzungsangebote und -
mafnahmen (Projekt: AGG-Netzwerkstelle fiir Sachsen-Anhalt).

Die Mallnahmen werden sich positiv auf die Erreichung der Indikatoren der
Leistungsreserve 2018 auswirken, z.B. Indikator ESF-PO03: 1.250
Teilnehmerinnen/Teilnehmer (2023: 2.500) sowie Ergebnisindikator ESF-PR04
,Frauen, denen nach Mallnahmeende ein Einstieg oder ein Aufstieg gelungen ist
(Personen)*, der durch eine Evaluierung, die in 3 Wellen in den Jahren 2018, 2020 und
2023 durchgefiihrt wird, ermittelt werden soll (2018: 500 Frauen; 2023: 1.000).

Ziele der MaBnahme ,,Produktives Lernen* (PL) sind die Senkung der Zahl von
Schulabgingerinnen und Schulabgingern ohne Abschluss, die Verbesserung der
Chancen einer erfolgreichen Vermittlung in eine berufliche Ausbildung sowie die
Vermeidung von Ausbildungsabbriichen. Um dies zu erreichen, wurden flachendeckend
PL-Standortschulen eingerichtet, die das Angebot ,,Produktives Lernen in Schule und
Betrieb* vorhalten, und ein Schulversuch zur Implementierung von Elementen des PL
in das Regelsystem initiiert. Zur Erfiillung der Zielstellung werden ESF- und
Landesmittel i.H.v. insges. 1,87 Mio. € eingesetzt.

Eine besondere Herausforderung besteht in der Datenerhebung anhand des TN-
Fragebogens. Hierzu wurde mit der EU-VB ein modifiziertes Verfahren abgestimmt,
das die Besonderheiten der Forderung beriicksichtigt, die u.a. in der Spezifik der
Zielgruppe, die einen sensiblen Umgang mit personlichen Angaben zu den

Lebensverhiltnissen erforderlich macht, und der Sachlage besteht, dass die Erhebung,
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Verarbeitung und Nutzung personenbezogener Daten § 84a SchulG LSA unterliegt.

Durch enge Abstimmung zwischen Fachministerium und Landesverwaltungsamt ist
sichergestellt, dass die Mallnahme entsprechend den Ablaufpldnen realisiert und bei
auftretenden Problemen angemessen reagiert werden kann. Der bisher minimale
Mittelabfluss (2015: knapp 2.000 € ESF-Mittel) ist darin begriindet, dass bis zu den
(Schul-)Herbstferien in 2015 noch Mittel aus der FP 2007-2013 genutzt werden konnten
und die Antragsfrist einmalig auf den 15.02.2016 verlegt wurde.

Aufgrund der Anzahl der PL-Standortschulen und der Schulen, die sich am
Schulversuch beteiligen, werden 2016 iiber 60 Antragstellungen erwartet. Aullerdem
werden Mittel fiir die schulische Netzwerksarbeit, die Standortberatung durch die
Projektmoderatorinnen, die Fortbildung der eingesetzten Lehrkrifte und die Betreuung
der Schiilerinnen/Schiiler an den auBBerschulischen Lernorten benotigt.
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7. BURGERINFO

Eine Biirgerinfo zu den Inhalten der jdhrlichen und abschliefenden
Durchfiihrungsberichte soll veréffentlicht und als separate Datei als Anhang des
jéhrlichen bzw. des abschlieBenden Durchfiihrungsberichts hochgeladen werden.

Die Biirgerinfo kdnnen Sie in der Anwendung SFC2014 unter Allgemeines ->
Dokumente hochladen/abrufen.
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8. BERICHT UBER DEN EINSATZ DER FINANZINSTRUMENTE
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9. OPTIONAL FUR DEN 2016 EINZUREICHENDEN BERICHT, GILT NICHT FUR ANDERE KURZBERICHTE: ZUR ERFULLUNG DER EX-ANTE-

KONDITIONALITATEN ERGRIFFENE MASSNAHMEN

Tabelle 14: MaBlnahmen zur Erfiillung der geltenden allgemeinen Ex-ante-Konditionalitdten

Allgemeine Ex-ante-Konditionalitit

Kriterien, nicht erfiillt

Ergriffene
MafBnahme
n

Frist

Zustindige Stellen

MaBnahme bei
Fristende
abgeschlossen

Kriterie
n erfiillt

Erwartetes
Datum fiir
die
Durchfithrun
g der
verbleibende
n
MafBnahmen

Bemerkung

DE
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Tabelle 15: MaBBnahmen zur Erfiillung der geltenden thematischen Ex-ante-Konditionalititen

Allgemeine Ex-ante-Konditionalitit

Kriterien, nicht erfiillt

Ergriffene
MafBnahme
n

Frist

Zustandige Stellen

Mafnahme bei
Fristende
abgeschlossen

Kriterie
n erfullt

Erwartetes
Datum fiir
die
Durchfiihrun
g der
verbleibende
n
MafBnahmen

Bemerkung

DE
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10. FORTSCHRITTE BEI DER VORBEREITUNG UND DURCHFUHRUNG VON GROSSPROJEKTEN UND GEMEINSAMEN
AKTIONSPLANEN (ARTIKEL 101 BUCHSTABE H UND ARTIKEL 111 ABSATZ 3 DER VERORDNUNG (EU) NR. 1303/2013)

10.1. Grofiprojekte

Tabelle 12: Grof3projekte

Projekt CCI-Nr. Status GP Gesamtinvestitione Forderfihige Geplantes Datum der Geplanter Geplanter Prioritdtsachse/Investition | Derzeitiger Derzeitiger Stand Wichtigste Outputs Datum der Anmerkungen
n Gesamtkosten | Datum fiir stillschweigend | Beginn der Abschluss spriorititen Stand der der Durchfiihrung Unterzeichnung des
Mitteilung/Ube | en Durchfiihrung Durchfiihrung | physischer ersten Vertrags liber
rmittlung Einwilligung/G | (Jahr, Quartal) — finanzieller | Fortschritt die Arbeiten
enchmigung Fortschritt (% | Hauptdurchfithrungs
durch die der der phase des Projekts
Kommission Kommission

bescheinigten
Ausgaben im
Vergleich zu
den
forderfahigen
Gesamtkosten)
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10.2. Gemeinsame Aktionspliine

Fortschritt

Im OP ESF 2014-2020 sind keine Gemeinsamen Aktionspldne gemafl Art. 104 der VO
(EU) Nr. 1303/2013 vorgesehen. Damit ist das Kapitel nicht relevant fiir den
vorliegenden Durchfiihrungsbericht im Jahr 2016 (fiir die Jahre 2014 und 2015).
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