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ABI.
Abs.
AGNnES

ALG I
a.o. S.
Art.

BA
BIP
BRAFO
BWS
BWSA
DKJS
EBS
ECCC

EFF
EFRE
efREporter

EG
ELER

EPLR

ESF
EU
EU-BB

EU-KOM
EU-PB

EU-VB

EU-VB ELER

EW

EzP
FESA
FOJ

FSJ

Fuk
GAJL

GD EMPL

GD REGIO

Amtsblatt

Absatz

Arztentlastende gemeindenahe e-health-gestitzte systematische Inter-
vention (Pilotprojekt in der Aktion 22.26.0 / 52.26.0)

Arbeitslosengeld Il

aulierordentliche Sitzung

Artikel

Begleitausschuss in der Foérderperiode 2007-2013

Bruttoinlandsprodukt

Berufswahl Richtig Angehen Friihzeitig Orientieren (Aktion 22. / 52.21.0)
Bruttowertschopfung

Bildungswerk der Wirtschaft Sachsen-Anhalt e. V.

Deutsche Kinder- und Jugendstiftung

Europaische Beschaftigungsstrategie

EFRE Consult, Control & Clearing im Hause Investitionsbank Sachsen-
Anhalt (Bezeichnung in der Forderperiode 2000-2006); neu: EU-Prifstelle
EFRE in der Forderperiode 2007-2013

Europaischer Fischereifonds

Europaischer Fonds fir regionale Entwicklung

Zentrale Datenbank zur Erfassung, Verwaltung und zum Monitoring der
bei der Intervention eingesetzten finanziellen Mittel und Indikatoren zur
Evaluierung der Intervention

Europaische Gemeinschaft

Europaischer Landwirtschaftsfonds fur die Entwicklung des landlichen
Raums

Entwicklungsprogramm fir den landlichen Raum des Landes Sachsen-
Anhalt

Europaischer Sozialfonds

Europaische Union

Zahlstelle/Bescheinigungsbehodrde fur den EFRE und den ESF im
Ministerium der Finanzen des Landes Sachsen-Anhalt

Europaische Kommission

EU-Prifbehdrde des Landes Sachsen-Anhalt fir den EFRE und den ESF
im Ministerium der Finanzen des Landes Sachsen-Anhalt
Interministerielle Geschaftsstelle zur Steuerung der Strukturfonds
(EU-Verwaltungsbehoérde) im Ministerium der Finanzen des Landes
Sachsen-Anhalt

EU-Verwaltungsbehérde im Ministerium fir Landwirtschaft und Umwelt
des Landes Sachsen-Anhalt fir den Fonds ELER, Referat 18

Einwohner

Erganzung zur Programmplanung

FUhrungskrafteentwicklung fir Schulen (Aktion 22.02.0 / 52.02.0)
Freiwilliges Okologisches Jahr (Aktion 22.06.0)

Freiwilliges Soziales Jahr (Aktion 22.07.0 / 52.07.0)

Forschung und Entwicklung

Gegen Abwanderung junger Landeskinder (Aktion 22.18.0 / 52.18.0)
Generaldirektion Beschaftigung, soziale Angelegenheiten und Chancen-
gleichheit

Generaldirektion Regionalpolitik
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gem. gemaf

G/I/SIA Gender-Institut Sachsen-Anhalt

IB-LSA Investitionsbank Sachsen-Anhalt

IMA Interministerielle Arbeitsgruppe EU-Fonds im Zeitraum 2007-2013

isw Institut fur Strukturpolitik und Wirtschaftsférderung gGmbH

k. A. keine Angabe vorhanden

KMU Kleine und mittlere Unternehmen

LEzP Landesinterne Erganzung zum Programm der Forderperiode 2007-2013

LISA Landesinstitut fir Schulqualitat und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt

LVwWA Landesverwaltungsamt Sachsen-Anhalt

Mio. Million(en)

MJ Ministerium der Justiz des Landes Sachsen-Anhalt

MK Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt

MS Ministerium fir Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt

MW Ministerium fir Arbeit und Wirtschaft des Landes Sachsen-Anhalt

NSRP Nationaler Strategischer Rahmenplan fir den Einsatz der EU-Struktur-
fonds in der Bundesrepublik Deutschland 2007-2013

NUTS Systematik der Gebietseinheiten fir die Statistik

0.g. oben genannte(n)

OIR Osterreichisches Institut fiir Raumplanung

oP Operationelles Programm Sachsen-Anhalt 2007-2013

PFIFF Portal fir interessierte und flexible Fachkrafte

POE Personal- und Organisationsentwicklung

RdErl. Runderlass

SFC2007 Elektronisches Datenaustauschsystem der Europaischen Kommission in
der Forderperiode 2007-2013

SGB Sozialgesetzbuch

SUP Strategische Umweltpriifung

SVBI. LSA Schulverwaltungsblatt des Landes Sachsen-Anhalt

TH Technische Hilfe

TOP Tagesordnungspunkt

Tsd. Tausend

VDP Verband Deutscher Privatschulen

val. vergleiche

v. H. von Hundert

VKS Verwaltungs- und Kontrollsysteme

VO Verordnung

WiSo-Partner

Wirtschafts- und Sozialpartner
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1. KENNDATEN

OPERATIONELLES PROGRAMM | Ziel: Konvergenz

Fordergebiet gemaf VO (EG) Nr. 1059/2003:

Konvergenzregion: NUTS Il Ebene
Magdeburg/Dessau (DEE3/DEE1)

Ubergangsregion: NUTS Il Ebene Halle (DEE2)

Programmplanungszeitraum: 2007-2013

Referenznummer des Programms (CCI-Code):
CCI 2007 DE 051 PO 005

Bezeichnung des Programms:
Operationelles Programm fir die Interventionen
der Gemeinschaft unter Beteiligung des
Europaischen Sozialfonds in der Region
Sachsen-Anhalt in Deutschland

JAHRLICHER Berichtsjahr: 2008
DURCHFUHRUNGSBERICHT

Datum der Genehmigung des Berichts durch den
Programmbegleitausschuss: 10.06.2009
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2. UBERSICHT UBER DIE DURCHFUHRUNG DES OPERATIONELLEN
PROGRAMMS

2.1. Ergebnisse und Fortschrittsanalyse

2.1.1. Angaben uber den Stand der materiellen Abwicklung des Programms

Das Berichtsjahr 2008 ist wie 2007 ein Ubergangsjahr von einer Férderperiode zur
nachsten. Damit gehen Vorbereitungen und Vorarbeiten konzeptioneller wie praktischer Art
einher. Die Umsetzung befand sich noch in einer Anlaufphase.

Fir das Operationelle Programm (OP) ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013 konnten bislang in
der neuen Forderperiode — und somit auch im Berichtsjahr 2008 — keine Zahlungsantrage
gestellt werden, d. h. fir das Land wurden keine Ausgaben bei der EU-KOM zur Erstattung
beantragt. Dies ist auf folgende Ursachen zurtickzufihren:

- Die Verwaltungs- und Kontrollsysteme (VKS) ESF und EFRE wurden im Oktober
2008 durch die EU-KOM als mit den einschlagigen Verordnungen nicht vereinbar
abgelehnt. Die EU-VB erlauterte u. a. auf einem ad hoc angesetzten gemeinsamen
Treffen in Brussel die VKS-Dokumente und beantwortete noch offene Fragen. Zu
den diskutierten Themen zahlten z. B. die Regeln der Férderfahigkeit, die Beschrei-
bung der Teilsysteme mit Konformitatserklarung sowie die derzeit nicht als konform
erklarten Teilsysteme und die Sicherungen, damit aus diesen Teilsystemen heraus
keine Erstattungszahlungen ausgefihrt werden.

Nach einer grundlegenden Uberarbeitung der VKS ESF/EFRE erteilte die EU-KOM
die Zulassigkeit per 13.02.2009. Die Genehmigung erfolgte per 26.02.2009. Infolge-
dessen lagen die Rechtsgrundlagen fiir einen ersten Zahlungsantrag zum OP ESF
in 2008 noch nicht vor.

- Die GD EMPL erklarte den DB 2007 OP ESF 2007-2013 nach einer Uberarbeitung
mit Schreiben vom 16.03.2009 flr zulassig; mit Schreiben vom 23.04.2009 erteilte
die EU-KOM die Genehmigung (Ubermittelt via SFC2007 am 24.04.2009).

- Bei der elektronischen Ubermittlung der Dokumente via SFC2007 an die EU-KOM
kam es zu Engpassen, die nicht vorhersehbar waren (z. B. Nutzerzugriffsrechte inkl.
Vertretungsregelung, zeitliche Verzdgerungen bei Freischaltung durch den Bund als
zwischengeschaltete Stelle; durch die EU-KOM abgelehnte Annahme einer OP-
Anderung’ aufgrund des Wechsels der Verantwortlichkeit in der EU-Priifbehdrde).

- Mit Erlass vom 10.11.2008 gab die EU-VB die Projekterfassung im efREporter2 auf
Basis des Finanzplans ,V1.2* frei. Die technische Verfligbarkeit des neuen Finanz-
plans fiir die Foérderperiode 2007-2013 im efREporter wurde per 11.11.2008 be-
statigt. Zur Gewahrleistung der Revisionssicherheit ist es neben der Einhaltung der

Weitere Ausfihrungen finden sich in Kapitel 2.4
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efREporter2 internen Plausibilitdten bezuglich der Erfassung von Zahlungsterminen
(Buchungs-/Wertstellungsdatum) systemseitig nur zulassig, Auszahlungen fir das
Jahr 2008 ruckwirkend bis maximal zum 28.02.2009 zu erfassen (2-Monats-
Regelung: Stichtag 31.12.2008 + 2 Monate). Von dieser Mdglichkeit einer zeitnahen
(Nach-)Erfassung machten jedoch die sachbearbeitenden Stellen — u. a. auch auf
Grund der vordringlicheren Abschlussarbeiten zur Férderperiode 2000-2006 — nur
in geringem Umfang Gebrauch.

Ein erster Zahlungsantrag wird voraussichtlich im Durchfliihrungsjahr 2009 gestellt.

Gemaly Art. 67 Abs. 2 a) der VO (EG) Nr. 1083/2006 wird Gber den Stand der Durch-
fuhrung des OP — und der Prioritdtsachsen in Kapitel 3 und Kapitel 5 — gemessen an den
Uberprufbaren spezifischen Zielen berichtet. Die in Anlage 1 aufgefliihrten Angaben ent-
sprechen den im ESF-OP vereinbarten Indikatoren? nach Art. 37 Abs. 1 ¢) der VO (EG) Nr.
1083/2006 und stellen den Stand der materiellen Abwicklung des OP ESF auf Datenbasis
der im zentralen Datenbanksystem efREporter erfassten Auszahlungen dar. Wie aus
Anlage 1 ersichtlich, sind Aussagen zur materiellen Abwicklung des OP ESF per Aus-
wertungsstand 31.12.2008 nur begrenzt moglich (Erfassungsrickstande, kaum Ein-
tragungen von Indikatorenwerten).

Als Arbeitshilfe fur die datenerfassenden Stellen verfasste die EU-VB im |. Quartal 2009
Definitionen fur die ESF-Indikatoren (vgl. Kapitel 2.1.4).

2.1.2. Finanzielle Angaben

Die Ergebnisse werden kinftig in standardisierten Tabellen gemafy Anhang XVIII (,Jahres-
und Abschlussbericht®) der VO (EG) Nr. 1828/2006 dargestellt und durch den efREporter
generiert. Die Daten sind Uber das SFC2007 an die EU-KOM zu Gbermitteln.

Hinweis 1: In Sachsen-Anhalt gibt es keine Mittelzusagen, die in den Interventionsbereich
des jeweils anderen Fonds (ESF, EFRE) hineinflieRen (vgl. auch Kapitel 3.1.1).

Hinweis 2: Wie in Kapitel 2.1.1 angemerkt, wurden im Berichtszeitraum in Bezug auf das
OP ESF 2007-2013 im Land Sachsen-Anhalt keine Ausgaben bei der EU-KOM zur
Erstattung beantragt (Zahlungsantrage).

Im ESF kamen mit Stichtag 31.12.2008 insgesamt 116,9 Mio. € zur Bewilligung (inkl.
Private). In der zentralen Datenbank efREporter waren gemafy Eintragungen knapp
61,3 Mio. € EU-Mittel bewilligt, die nationale 6ffentliche Beteiligung lag bei rund 55,3 Mio. €
(vgl. Tabelle 2).

Ausgezahlt wurden gemaf Tabelle 1 insgesamt ca. 3,6 Mio. € (ohne Private). Die ausge-
zahlten EU-Mitteln belaufen sich in Hohe von rund 3,3 Mio. €. Auszahlungen wurden bisher
ausschlieBlich fur die Prioritatsachsen A, B und C im efREporter eingetragen.

vgl. Tabelle 6.1. ,OP ESF 2007-2013: Finanzieller Input sowie bedeutsame Outputs, Ergebnisse und
Wirkungen*® (Stand: 07.11.2007), S. 91 f.
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Tabelle 1: Prioritdtsachsen, aufgeschlisselt nach Finanzierungsquellen (in Euro) —
Erstattungsrelevante Auszahlungen — gemaf efREporter per 31.12.2008
01.01.2007 - 31.12.2008
Ausgaben der Ausgaben, die Von der
Begiinstigten, die in von der mit den | Kommission
den an die Entsprechende Private Zahlungen an insgesamt
Verwaltungsbehorde offentliche el die Begiinstigten getatigte
ubermittelten Beteiligung 9 beauftragten Zahlungen
Zahlungsantragen Stelle getatigt (5%iger-
enthalten sind wurden Vorschuss)
Prioritatsachse A 911.522,56 911.522,56 0,00 911.522,56 | 10.312.697,10
Prioritatsachse B 511.537,82 511.537,82 0,00 511.537,82 | 14.239.411,50
Prioritatsachse C 2.217.753,45 2.217.753,45 2.217.004,10 | 5.871.898,00
Prioritatsachse D (TH) 0,00 0,00 0,00 | 1.287.862,50
Prioritatsachse E 0,00 0,00 0,00 484.668,50
Gesamtbetrag 3.640.813,83 3.640.813,83 0,00 3.640.064,48 | 32.196.537,60
Davon insgesamt auf
Regionen mit 888.770,51 888.770,51 0,00 888.770,51 | 9.663.427,55
Ubergangsunterstiitzung
entfallender Teil
Davon insgesamt auf
Regionen ohne | 2.752.043,32 2.752.043,32 0,00 2.751.293,97 | 22.533.110,05
Ubergangsunterstiitzung
entfallender Teil

Quelle: gemaR VO (EG) Nr. 1828/2006, Anhang XVIII, Punkt 2.1

Datengrundlage: Auszahlungen gemaf efREporter; Stand: 31.12.2008

Hinweise:

Der Stand der Auszahlungen per 31.12.2008 spiegelt den tatsachlichen Umsetzungsstand

nur teilweise wider (vgl. Rz. 11). Abweichungen durch Rundungsdifferenzen bei der prozen-
tualen Aufteilung der getatigten Zahlungen (Vorschuss) auf die Prioritatsachsen sind maglich.

Tabelle 2:

Bewilligungen — gemal efREporter per 31.12.2008

01.01.2007 - 31.12.2008

Prioritdtsachsen, aufgeschlisselt nach Finanzierungsquellen (in Euro) —

Kommunale Andere
EU-Mittel Bundesmittel | Landesmittel 3 nationale Private Mittel
Mittel .
Mittel

Prioritatsachse A 15.072.185,75 0,00| 5.024.069,16 0,00 28.218,80 31.042,11
Prioritatsachse B 12.957.915,64 58.752,00 | 2.579.422,11 144.411,92 | 1.667.221,42 487,50
Prioritatsachse C 30.525.098,36 0,00 0,00 159.257,08 | 44.709.719,40 13.115,66
Prioritatsachse D (TH) 134.879,83 0,00 44.959,93 0,00 0,00 0,00
Prioritatsachse E 2.605.826,55 0,00| 868.608,86 0,00 23.670,00 276.850,50

Gesamtbetrag | 61.295.906,13 58.752,00 | 8.517.060,06 |  303.669,00 | 46.428.829,62 321.495,77
Davon insgesamt auf
Regionenmit | 21.639.819,07 0,00| 2.813.001,73 127.695,08 | 31.129.597,84 97.559,88
Ubergangsunterstiitzung
entfallender Teil
Davon insgesamt auf
Regionen ohne 39.656.087,06 58.752,00 | 5.704.058,33 175.973,92 | 15.299.231,78 |  223.935,89

Ubergangsunterstiitzung
entfallender Teil

Datengrundlage: gemaf efREporter; Stand: 31.12.2008

Hinweis:

nur eingeschrankt wider (vgl. Rz. 11).

Die Bewilligungen It. efREporter spiegeln den tatsachlichen Umsetzungsstand per 31.12.2008




11.

12.
13.

14.

15.

16.

Operationelles Programm ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013
Jahresbericht 2008 5

Bei den erfassten und ausgewiesenen Daten der Bewilligung bzw. der Auszahlung gemaf
efREporter ist zu beachten, dass diese nur eingeschrankt den tatsachlichen Umsetzungs-
stand per 31.12.2008 widerspiegeln. Griinde® hierfiir sind vielfaltiger Art, so u. a.

- die spate technische Verflugbarkeit des Finanzplans 2007-2013 im efREporter
(November 2008),

- noch nicht programmierte Schnittstellen,

- ausstehende (Nach-)Erfassungen im efREporter (Eintragungsruckstande),

- Anderungen bei einer Reihe von ESF-kofinanzierten Programmen auf Aufforderung
durch die Bundesagentur fur Arbeit,

- Programme/EinzelmalRnahmen werden erst in 2009 begonnen,

- Personalkapazitat wird teilweise flir den Abschluss der ,alten* Forderperiode
2000-2006 bendtigt,

- Konformitat aller vorliegenden Dokumente fir den ESF war von der EU-KOM zu
priifen und konnte erst am 03.03.2009 bestétigt werden®.

Die Erfassungsrickstande im efREporter werden im Durchfihrungsjahr 2009 behoben.

Vertiefende Angaben zur Bewilligung sowie zur Auszahlung nach Aussagen der jeweiligen
Fachreferate finden sich in Kapitel 3 ,Durchfihrung nach Prioritatsachsen“ unter dem
Stichwort ,Qualitative Analyse®.

Durch die ,n+2%-Regelung sind 2009 mindestens die fur 2007 geplanten Mittel gemindert
um den Vorschuss der EU-KOM auszugeben. Im ESF betragt die geplante Jahresscheibe
2007 ca. 100 Mio. €. Abzuglich des Vorschusses durch die EU-KOM (7,5 % vom Gesamt-
mittelvolumen; entspricht ca. 48 Mio. €) mussen in 2009 ca. 52 Mio. € an EU-Mitteln aus-
gezahlt werden. Laut Aussage des Ministeriums fir Wirtschaft und Arbeit des Landes
Sachsen-Anhalt (MW) sind davon inzwischen 35 Mio. € ESF-Mittel bewilligt, teilweise
gezahlt, jedoch bis Ende 2008 nicht im efREporter erfasst. Diese Eintragungsrickstande
werden in 2009 zlgig abgebaut und fur das Jahr 2009 erfasst.

2.1.3. Angaben uber die Verwendung von Fondsmitteln

Die Ergebnisse werden kunftig in standardisierten Tabellen — generiert aus dem zentralen
Datenbanksystem efREporter — in Ubereinstimmung mit Teil C ,Kumulierte Zuweisung der
Gemeinschaftsmittel, aufgeschlisselt nach Bereichen, im jahrlichen und abschliellenden
Durchfiihrungsbericht des Anhangs Il ,Einteilung der Fondsinterventionen in Bereiche fir
den Zeitraum 2007-2013“ der VO (EG) Nr. 1828/2006 dargestellt.

Nach Vorgaben im Berichtswesen (Datentransfer)’ ist es verpflichtend, die Kategorisierung
der Dimensionen in elektronischer Form Uber das SFC2007 an die EU-KOM weiterzuleiten.

3 vgl. Protokoll der BA-Sitzung vom 10.03.2009, Teil 2, TOP 2
4 vgl. Protokoll der BA-Sitzung vom 10.03.2009, Teil 2, TOP 3
5 vgl. SFC2007-Arbeitsdokument “CATEGORISATION 2007-2013 Frequently Asked Questions” (Stand:

28.05.2009), S. 8f.
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Das Land Sachsen-Anhalt wird diese Kategorisierung parallel mit dem Durchfiihrungs-
bericht 2008 versenden.

In Anlage 2 ist — nachrichtlich — eine Darstellung Gber die Aufschlisselung der Mittel-
verwendung (Kombination der Codes der Dimensionen 1-5) in Sachsen-Anhalt beigefugt.
Diese Darstellung basiert ebenfalls auf den in der zentralen Datenbank efREporter
erfassten Eingaben (Bewilligungen).

2.1.4. Unterstiitzung, aufgeschliisselt nach spezifischen Zielgruppen

Angaben zu den Teilnehmer/-innen und an den an ESF-Vorhaben nach Prioritaten gemaf
Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — aufgeschlisselt nach spezifischen Zielgruppen,
wie z. B. Geschlecht, Erwerbsstatus, Altersgruppen oder nach dem Bildungsstand — sind
Anlage 3 zu entnehmen. Die Grundlage fir die Angaben zu Teilnehmern bzw. Teilnehmer-
innen bilden die in der zentralen Datenbank efREporter erfassten Eingaben (Auszahlungs-
daten) mit Auswertungsstand 31.12.2008. Alle Indikatoren sind mittlerweile als Pflichtfeld
im Datenbanksystem hinterlegt. Die Daten werden Uber das SFC2007 an die EU-KOM
ubermittelt.

Die Erhebung erfolgt kinftig in standardisierter Form Uber das elektronische Antragsver-
fahren sowie das Verwendungsnachweisverfahren. Die Erfassung der Daten im efREporter
nehmen die jeweiligen Bewilligungsbehdrden vor. Um die Erhebungen fir die Foérder-
periode 2007-2013 zu standardisieren, l6ste die EU-VB in 2008 einen entsprechenden
Programmierauftrag aus.

Als Arbeitshilfe fur die datenerfassenden Stellen verfasste die EU-VB Definitionen fiir die
ESF-Indikatoren (vgl. Anlage 4). Diese ging den Ressortkoordinatoren und Ressort-
koordinatorinnen per E-Mail am 17.02.2009 mit der Bitte um Weiterleitung an die ent-
sprechenden bearbeitenden Stellen zu. Zusatzlich ist diese Arbeitshilfe im efREporter unter
dem Pfad ,Dokumentation“ abgelegt. Die EU-VB informierte des Weiteren den Begleit-
ausschuss® zu diesem Thema.

2.1.5. Zurickgezahlte oder wiederverwendete Unterstiitzung

Fir das OP ESF 2007-2013 werden kunftig gem. Art. 57 (,Dauerhaftigkeit der Vorhaben®)
und Art. 98 (,Finanzielle Berichtigungen®) Abs. 2 der VO (EG) Nr. 1083/2006 Angaben uber
die infolge der Streichung des Beitrags zurtickgezahlten oder wiederverwendeten Mittel
ausgewiesen.

Bereits seit der Forderperiode 2000-2006 liegt dem Land Sachsen-Anhalt ein entsprechend
programmierter efREporter-Standardbericht vor, der zu den jeweiligen Finanzplan-
elementen die auf MalBnahmeebene aggregierten Rickzahlungen darstellt (Tabelle 23a).
Die EU-VB hat einen Programmierauftrag flr die Anpassung des Berichts an die Erforder-
nisse der Forderperiode 2007-2013 erteilt.

vgl. Protokoll zur BA-Sitzung vom 10.03.2009, Teil 2, TOP 4 ,Indikatorendefinitionen®
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Kunftig werden Angaben zur zurlickgezahlten oder wiederverwendeten Unterstitzung gem.
Art. 57 bzw. Art. 98, Abs. 2 der VO (EG) Nr. 1083/2006 im Jahresbericht dargestellt, sobald
eine entsprechende Meldung erforderlich wird.

2.1.6. Qualitative Analyse

Eine qualitative Analyse auf Fondsebene des OP ESF anhand der mit physischen und/oder
finanziellen Indikatoren ermittelten Ergebnisse ist derzeit nur eingeschrankt moéglich. Dies
mussten auch die in der Forderperiode 2007-2013 das OP ESF und EFRE begleitenden

Evaluatoren Rambgll Management Consulting GmbH (vgl. Kapitel 2.7.2) feststellen:

“..gehen dabei auf die Schwierigkeit der Datenlage im efREporter (begrenzte
Aussagekraft aufgrund von Erfassungsriickstdnden, kaum Eintragungen von
Indikatorenwerten) und dem damit verbundenen geringen Erkenntnisgewinn zum
jetzigen Zeitpunkt der Férderperiode ein. Sie empfehlen u. a. zu lberpriifen, ob alle
Indikatorenfelder im efREporter als Pflichtfelder definiert sind. [...] Des Weiteren
weist Rambgll_darauf hin, die Mal3einheiten bei der Eingabe der Indikatoren zu
beachten [...]. “

Eine ausfuhrlichere Bewertung wird daher erstmalig im Berichtsjahr 2009 erfolgen kénnen.

Das Land Sachsen-Anhalt berticksichtigt die Verwirklichung der Lissabon-Ziele einschlief3-
lich des Beitrags zur Erreichung der Ziele gemaf Art. 9 Abs. 3 der VO (EG) Nr. 1083/2006
(Earmarking). Zu diesem Zweck stellte das Land bereits mit der Implementierung der
Forderperiode 2007-2013 sicher, dass mind. 60 % der Ausgaben fur das Ziel ,Konvergenz*
vorgesehen werden. Die Zielvorgaben gelten als ein Durchschnittswert Gber den gesamten
Programmplanungszeitraum. Damit soll eine Schwerpunktbildung in den Bereichen
Wissen, Forschung und Innovation sowie Humankapital erreicht werden.

Wird die Klassifizierung gemal Anhang IV der VO (EG) Nr. 1083/2006 zu Grunde gelegt,
entfallen 99,78 % der bisher bewilligten EU-Mittel im OP ESF Sachsen-Anhalt auf die als
Lissabon-konform klassifizierten Ausgabenkategorien (vgl. Anlage 21). Sachsen-Anhalt
Ubertrifft im Jahr 2008 somit die den Konvergenz-Regionen gesetzte Zielmarke hinsichtlich
der Lissabon-Strategie deutlich.®

Der Beitrag zur Erreichung der Lissabon-Ziele fiir Sachsen-Anhalt sieht im Detail (vgl.
Tabelle 3) wie folgt aus: Sachsen-Anhalt hat weitere Fortschritte beim Erreichen des
Lissabon-Zielwertes von 70 % bei der Erwerbstatigenquote insgesamt (Altersklasse 15-64
Jahre) erzielt. Die Quote konnte von 60,2 % im Jahr 2005 auf 65,7 % im Jahr 2007 ge-
steigert werden. Die Erwerbstatigenquote der Frauen hat mit 60,3 % bereits im Jahr 2006
den Lissabon-Zielwert von 60 % erreicht; die Quote stieg in 2007 auf 62,9 %. Auch bei der
Erwerbstatigenquote Alterer — der Altersgruppe zwischen 55 und 64 Jahren — hat sich
Sachsen-Anhalt gut positioniert, da bereits seit 2005 das Lissabon-Kriterium (50 %) uber-
erflllt ist (2007: 54,4 %).

vgl. Protokoll zur Lenkungsgruppe ,Begleitung und Bewertung“ vom 02.06.2009, TOP 2

vgl. OP ESF 2007-2013 (Stand: 07.11.2007), Kapitel 5.1.2 ,Earmarking und ESF-Verwendung nach
dem Code der Durchfiihrungsverordnung®, S. 82
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Tabelle 3: Erreichung ausgewahlter Lissabon-Zielwerte in Sachsen-Anhalt
Indikator Jahr Sachsen- EU-27 Lissabon-
Anhalt Zielwert 2010
BIP pro Kopf in KKS 2005 82,3 100 k.A.
2006 82,4 100
FuE-Ausgaben am 2005 1,14 1,82 3%
BIP 2006 1,22 1,85
Erwerbstatigenquote 2005 60,2 63,6 70 %
2006 63,2 64,5
2007 65,7 65,4
Erwerbstatigenquote 2005 571 56,3 60 %
Frauen 2006 60,3 57,3
2007 62,9 58,3
Erwerbstatigenquote 2005 50,0 42,3 50 %
Alterer (55-64 Jahre) 2006 514 435
2007 54,4 44,7

Quelle: Eurostat http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/structural indicators/indicators/short _list;

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt

Innerhalb der qualitativen Analyse wird kinftig Uber die Wirkungen der Durchfiihrung des
OP ESF 2007-2013 zur Férderung der Chancengleichheit von Mannern und Frauen mittels
der im OP benannten Begleitindikatoren9 berichtet. Soweit umsetzbar, werden diese
Indikatoren geschlechtsspezifisch ausgewiesen.

Die Querschnittsziele Gleichstellung von Frauen und Mannern sowie Umwelt- und Natur-
schutz sind sowohl im OP ESF LSA 2007-2013 als auch im OP EFRE LSA 2007-2013 ver-
ankert. Die demografische Entwicklung wird als zentrale Rahmenbedingung der Férderung
bericksichtigt und wirkt insoweit auch als Querschnittsziel. Die Evaluierung dieser Quer-
schnittsziele obliegt in der Férderperiode 2007-2013 der Rambgll Management Consulting
GmbH (vgl. Kapitel 2.7.2). Der aktuelle Stand der Evaluierung ist in Anlage 5 dargestellit.

Im Berichtsjahr wurde mit dem Statistischen Landesamt Sachsen-Anhalt die Vereinbarung

getroffen, die geschlechterdifferenzierte Datenerhebung und -aggregierung voranzutreiben
sowie die Informationen Uber den Ausbau der im Internet abrufbaren amtlichen Statistik der
Offentlichkeit zugdnglich zu machen. Zudem wurde eine mit ESF-Mitteln kofinanzierte
16-seitige Broschure (vgl. Anlage 6) herausgegeben, welche Gleichstellungsaspekte in den
Bereichen Bevdlkerung, Bildung, Erwerbsleben und Arbeitsmarkt beleuchtet.

o vgl. OP ESF 2007-2013 (Stand: 07.11.2007), Kapitel 8.10 ,Begleitindikatoren®, S. 145 ff.
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Ferner wurde durch das Ministerium flr Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-
Anhalt (MS) ein Flyer zum Thema ,Chancengleichheit/Férderung von Frauen in Beruf und
Bildung“ (vgl. Anlage 7) aufgelegt, um die Offentlichkeit (iber Ziele, Zielgruppen, Férdervor-
aussetzungen, Forderverfahren sowie zustandige Ansprechpartnerinnen zu informieren.

Mit dem Gender-Institut Sachsen-Anhalt (G/I/S/A) wurde die Ubereinkunft erzielt, eine ver-
besserte Sichtbarmachung der Arbeitshilfen, Studien und Gutachten sowie sonstigen
Arbeitsergebnisse auf der Homepage des Gender-Institutes zu gewahrleisten. Somit
konnte in 2008 eine gunstigere Verfugbarkeit von Gender Mainstreaming-Lehrmodulen,
geschlechterdifferenzierten Daten und abrufbaren Handlungsempfehlungen fir die ressort-
spezifische Facharbeit erreicht werden. Des Weiteren gelang es, einen Beitrag zur
Sensibilisierung fiur das Thema zu leisten, den Einsatz geschlechtergerechter Sprache
sowie des Abbaus von Stereotypen herauszustellen und Uberdies eine wichtige Arbeits-
grundlage zur Vermittlung von Gender Mainstreaming-Kompetenz in Politik und Verwaltung
einer breiteren Offentlichkeit zuganglich zu machen.

Eine Fortfihrung der Wissensbundelung auf einer Gender Mainstreaming-Plattform unter
Einbeziehung aller positiven Erkenntnisse wird auch kinftig angestrebt. Es stellte sich
heraus, dass in der bisherigen Foérderung wichtige Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
nicht von der Projektférderung erfasst und in den Implementierungsprozess eingebunden
waren. Deshalb werden diese in der neuen Foérderperiode integriert. So wurde Prozess-
begleitung dahingehend geleistet, dass Gender und geschlechtergerechtes Chancen-
management Eingang in die Ausbildungs- und Lehrinhalte finden. Hierzu erfolgten bereits
die notwendigen Abstimmungen mit der Koordinierungsstelle fir Wirtschaft und wissen-
schaftliche Weiterbildung Sachsen-Anhalt, den Transferzentren fir Absolventinnen- und
Absolventenvermittlung sowie wissenschaftliche Weiterbildung fur Fach- und Fihrungs-
krafte in KMU des Landes Sachsen-Anhalt. So wird sichergestellt, dass die Gender Main-
streaming-Strategie Wirtschaft und Gesellschaft erreicht. Da es auf eine rechtliche Ver-
pflichtung bezlglich geschlechtergerechte Verhaltnisse mittels Férderung und Nachteils-
ausgleich hinzuwirken gilt, wurde Uberdies — neben der Begleitung und Beratung der Fach-
arbeit — die umfassende Sensibilisierung sowie Einbeziehung von Unternehmen, Nicht-
regierungsorganisationen und Verbanden vorbereitet.

Fir die aus dem ESF-kofinanzierten Projekte greift die Berichterstattung die gem. Art. 10
(,Berichte®) der VO (EG) Nr. 1081/2006 benannten Themenpunkte auf. Dazu ist ange-
dacht, neben den berichtsrelevanten Indikatoren laut ESF-OP und den EU-Verordnungen
auch ggf. ausgewahlte Indikatoren auf Basis einer jahrlichen Tragerbefragung heranzu-
ziehen sowie textliche Untersetzungen zu liefern. Darlber hinaus soll die Berichterstattung
unter Beachtung der Analyse der Teilnehmer und Teilnehmerinnen an ESF-Vorhaben nach
Prioritaten erfolgen™.

Die EU-VB hat bei der Darstellung dieser Berichterstattung nachstehende relevante
Aktionen des OP ESF 2007-2013 gemal Finanzplan ,Version 1.2“ im Blick — gesondert

10 vgl. Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006
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aufgeschlisselt nach der Konvergenzregion Magdeburg/Dessau (Aktionsgruppen be-
ginnend mit der Ziffer ,2“) und der Ubergangsregion Halle (Aktionen mit der Ziffer ,5%):

durchgangige Bericksichtigung des Gleichstellungsaspekis sowie etwaiger
geschlechtsspezifischer Aktionen

21.01.0/51.01.0 MaBnahmen und Einzelprojekte zur Sensibilisierung,
Motivierung und Chancengleichheit fir Existenzgrindungen

22.04.0/52.04.0 Unterstiutzung wissenschaftlicher Karrieren von Frauen

22.22.0/52.22.0 Chancengleichheit/Férderung von Frauen in Beruf und

Bildung — Audit berufundfamilie/Audit familienfreundliche
Hochschule

22.24.0-22.26.0 / 52.24.0-52.26.0

Chancengleichheit/Férderung von Frauen in Beruf und
Bildung — Gender Mainstreaming — Aufstiegschancen fur
Frauen — Neue qualifizierte Berufsbilder im Gesundheits-
sektor in Sachsen-Anhalt

Aktionen zur Forderung der Teilnahme von Migranten am Erwerbsleben und
dadurch zur Férderung ihrer sozialen Eingliederung

[Planzahl Wirtschaftsplan V1.2: Férderung von 1 685 Migranten]

— Aufgrund der in Sachsen-Anhalt erstellten Férderstrategie und abgeleiteten
FérdermalBnahmen werden nicht explizit EinzelmalBnahmen fiir die Zielgruppe
,Migranten” geférdert. —

Aktionen zur Férderung der Integration von Minderheiten ins Erwerbsleben und
dadurch zur Férderung ihrer sozialen Eingliederung

[Planzahl Wirtschaftsplan ,V1.2“: Férderung von 50 Minderheiten]

— Aufgrund der in Sachsen-Anhalt erstellten Férderstrategie und abgeleiteten
FérdermalBnahmen werden nicht explizit EinzelmalBnahmen fiir die Zielgruppe
,Minderheiten” geférdert. Diese Zielgruppe kann nahezu an allen ESF-Aktionen
partizipieren, sofern die Férdervoraussetzungen effiillt sind. —

Aktionen zur Férderung der Integration anderer benachteiligter Gruppen, ein-
schliellich Menschen mit Behinderungen, ins Erwerbsleben und zur Férderung
ihrer sozialen Eingliederung

[Planzahl Wirtschaftsplan ,V1.2“ Férderung von 1996 Behinderten sowie

33 656 sonstige benachteiligte Menschen]

22.08.0-22.09.0 / 52.08.0-52.09.0
Projekte zur Vermeidung von Schulversagen und zur
Senkung des vorzeitigen Schulabbruchs (MS + MK)

22.11.0/52.11.0 Ausbildungsférderung fur Alleinerziehende

22.17.0/52.17.0 Forderung betrieblicher Ausbildungsplatze fiir bestimmte
Jugendliche

22.19.0/52.19.0 Produktives Lernen in Schule und Betrieb in Sachsen-Anhalt
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22.20.0/52.20.0 Fruhzeitige Berufsorientierung an Forderschulen fur
Lernbehinderte in Sachsen-Anhalt

23.02.0/53.02.0 Aktiv zur Rente

23.03.0/53.03.0 Zukunft mit Arbeit

23.04.0/53.04.0 PraktikumsmalRnahmen fir besondere Zielgruppen

23.05.0/53.05.0 Qualifizierung, Information und Beratung von
Strafgefangenen

23.06.0/53.06.0 Gefangenen- und Entlassenenfirsorge
23.07.0/53.07.0 Sonstige Beihilfen und Unterstutzungen (Strafgefangene)

23.08.0/53.08.0 Integration von Strafgefangenen und Maf3regelvollzugs-
patienten in den Arbeitsmarkt

23.09.0/53.09.0 Fodrderung von arbeitsmarktorientierten Mikroprojekten
23.10.0/53.10.0 Projekte zur beruflichen Wiedereingliederung von
Behinderten
- Innovative MaRRnahmen, inkl. einer Darlegung der Themen und der Ergebnisse
sowie der Verbreitung und durchgangigen Berucksichtigung

22.05.0/52.05.0 Projekte zur Beforderung des Transfers zwischen Wissen-
schaft und Wirtschaft

22.14.0/52.14.0 Modellprojekte zur Férderung der Erstausbildung

- transnationale und/oder interregionale Aktionen

25.01.0/55.01.0 Foérderung von Malinahmen im Rahmen der interregionalen
Zusammenarbeit, von Verwaltungskontakten u. Netzwerken

25.02.0-25.03.0 / 55.02.0-55.03.0

Transnationale Malknahmen zur Aus- und Weiterbildung
sowie zur beruflichen Integration besonderer Zielgruppen
(inkl. private Mittel)

37. Aufgrund der derzeitigen Datenlage ist eine aussagefahige Darstellung erst fur das Durch-
fuhrungsjahr 2009 mdglich. Qualitative Aussagen der jeweiligen Richtlinieninhaber zu
einzelnen Aktionen sind — soweit moglich — Kapitel 3 zu entnehmen.
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2.2, Angaben zur Vereinbarkeit mit dem Gemeinschaftsrecht

Gem. Art. 9 Abs. 2 der VO (EG) Nr. 1083/2006 mussen Aktionen, die aus den EU-Struktur-
fonds finanziert werden, den Regeln des Gbrigen Gemeinschaftsrechts sowie den Gemein-
schaftspolitiken entsprechen. Die EU-VB hat die Uberpriifung, ob die kofinanzierten Wirt-
schaftsguter und Dienstleistungen geliefert bzw. erbracht und ob die im Zusammenhang
mit Vorhaben von den Begunstigten geltend gemachten Ausgaben tatsdchlich und im
Einklang mit den gemeinschaftlichen oder einzelstaatlichen Rechtsvorschriften getatigt
wurden, an die zwischengeschalteten Stellen delegiert. Die zwischengeschalteten Stellen,
die EU-Strukturfondsmittel umsetzenden Fachreferate, sind verpflichtet, formalisierte Ver-
fahren zur Prifung der Dokumentation der Einhaltung von EU-Regelungen auf Projekt-
ebene vorzuhalten. Die Beachtung der Regelungen wird nach Art. 13 durch die zwischen-
geschalteten Stellen sowie nach Art. 16 der VO (EG) Nr. 1828/2006 durch die ,EU-Pruf-
behorde des Landes Sachsen-Anhalt fur den EFRE und den ESF* (EU-PB) kontrolliert.

Die EU-VB hat Regelungen fur Mindeststandards getroffen, die sicherstellen, dass die
zwischengeschalteten Stellen die Vorgaben des o. g. Art. 13 erflllen. Die hierzu von der
EU-VB verdffentlichten Erlasse stehen unter www.europa.sachsen-anhalt.de im Landes-

vademecum und dort im Archiv zum Download bereit.

In diesem Zusammenhang wird auf Ziffer 2.2.3."" der Beschreibung der Verwaltungs- und
Kontrollsysteme (VKS) des Landes Sachsen-Anhalt nach Anhang XIl der Durchflihrungs-
VO (EG) Nr. 1828/2006 verwiesen. Im Berichtsjahr 2008 mussten mehrfach Anderungen
vorgenommen werden.

Im Berichtszeitraum wurden in Bezug auf das OP ESF 2007-2013 keine berichtsrelevanten
Verletzungen des Gemeinschaftsrechts festgestellt.

2.3. Wesentliche aufgetretene Probleme und getroffene Abhilfe-

mafBnahmen

UnregelmaBigkeiten und unternommene Schritte zu deren Beseitigung, einschlieR-
lich Verwendung der Fordermittel, die wahrend der Laufzeit des OP im Anschluss an
eine Streichung nach Art. 98 Abs. 2 der VO (EG) Nr. 1083/2006 freigesetzt wurden
und der Verwaltungsbehorde oder einer anderen Behorde zur Verfiigung stehen

Im Berichtszeitraum sind bislang keine Unregelmafigkeiten im Rahmen der Férderperiode
2007-2013 aufgetreten.

Um generell Unregelmafigkeiten vorzubeugen, wurden verschiedene Vorkehrungen ge-
troffen, die bereits im Jahresbericht 2007 dargelegt worden sind."

Beschreibung der Verfahren fiir die Auswahl und Genehmigung von Vorhaben und die Gewahrleistung
ihrer Vereinbarkeit mit den geltenden gemeinschaftlichen und einzelstaatlichen Rechtsvorschriften
wahrend des gesamten Durchfiihrungszeitraums (Art. 60 Buchstabe a der VO (EG) Nr. 1083/2006)

12 vgl. DB 2007 OP ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013, Rz. 30-33
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Unternommene Schritte als Reaktion auf die Bemerkungen zur jahrlichen Uber-
priufung der Programme durch die EU-Priifbehdrde gem. Art. 62 Abs. 1 Buchstabe a
der VO (EG) Nr. 1083/2006 - Feststellungen zum effektiven Funktionieren der
Verwaltungs- und Kontrollsysteme

Die EU-VB und die EU-Bescheinigungsbehérde (EU-BB) haben den sie betreffenden Teil
der Beschreibung der Verwaltungs- und Kontrollsysteme (VKS) des Landes Sachsen-
Anhalt nach Anhang Xl der VO (EG) Nr. 1828/2006 erstmalig im November 2007 an die
zustandige EU-Prifbehdrde des EFRE und ESF (EU-PB) tbermittelt. Diese Beschreibung
der VKS des Landes Sachsen-Anhalt ist bis November 2008 mehrfach Uberarbeitet
worden.

Die EU-KOM hat fur die Stellungnahme sowie fur den Bericht zur Beschreibung der VKS
(Konformitatserklarung) einen Leitfaden™ einschlieRlich Checkliste vorgelegt und der
EU-PB empfohlen, diese Instrumente fir die Durchfihrung der Bewertung (Konformitats-
erklarung) zu verwenden. Die EU-KOM schlug weiterhin vor, die Anlage ,,Checkliste” den
Verwaltungs- und Bescheinigungsbehdrden als Anleitung fir die Erstellung ihrer System-
beschreibungen zu Ubergeben.

Die EU-VB und die EU-BB haben die Anlage ,Checkliste” fur die Erstellung ihres Teils der
VKS angewendet. Die EU-VB ubermittelte die ,Checkliste“ gleichfalls den zwischen-
geschalteten Stellen mit der Auflage, diese als Mindeststandard zu bericksichtigen.

Die EU-PB fiihrte ihre Konformitatsprifung nach Art. 71 der VO (EG) Nr. 1083/2006 bis
August 2008 durch. Die endglltige Einschatzung des effektiven Funktionierens der VKS
i. e. S. wurde der EU-KOM im Dezember 2008 per SFC2007 Ubermittelt. Die Annahme
durch die EU-KOM erfolgte im |. Quartal 2009.

Informationen iiber die wesentlich bei der Durchfiihrung des OP aufgetretenen
Probleme, einschlieBlich zum Verfahren gem. Art. 62 Abs. 1 Buchstabe d Ziffer i der
VO (EG) Nr. 1083/2006, sowie liber die von der Verwaltungsbehorde oder dem
Begleitausschuss getroffenen AbhilfemaBnahmen

Nach Art. 59 Abs. 1 Buchstabe ¢ der VO (EG) Nr. 1083/2006 ist fir die Umsetzung der
EU-Strukturfondsmittel eine ,Prifbehdrde” einzusetzen. Gemal Art. 62 dieser Verordnung
obliegt der EU-PB die Aufgabe, das einwandfreie Funktionieren der VKS zu Uberprifen.

Die EU-PB hat im Berichtszeitraum ihre Prifung nach Art. 71 der VO (EG) Nr. 1083/2006
(Konformitatsprifung) abgeschlossen. Die gepruften Teilsysteme der VKS des Landes
Sachsen-Anhalt wurden als uneingeschrankt positiv bewertet. Die gepruften Teilsysteme
bilden noch nicht die Gesamtheit des OP ESF 2007-2013 ab.

13 vgl. Leitfaden fur die Prifung zur Beurteilung der Konformitat, Anlage Il ,,Checkliste fir die Beurteilung

der Konformitat*
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Etwaige Probleme, die bei der Umsetzung der Aktionen und MaBnahmen gem. Art. 10
der VO (EG) Nr. 1081/2006 aufgetreten sind

— keine —

Unternommene Schritte als Reaktion auf die Bemerkungen zur jahrlichen Uber-
priufung der Programme durch die Kommission gem. Art. 68 Abs. 2 der VO (EG) Nr.
1083/2006 — Bemerkungen der Kommission

Bemerkungen der EU-KOM gem. Art. 68 Abs. 2 der VO (EG) Nr. 1083/2006 (,Jahrliche
Uberpriifung der Programme*) liegen keine vor.

Im internen Gesprachsprotokoll der EU-VB zum Jahresgesprach am 01. Dezember 2008

wird Folgendes festgehalten:

,Eine genaue Untersuchung der nach Tabelle 6.1 vereinbarten spezifischen Ziele
des OP hat ergeben, dass ein Indikator der Prioritdtsachse A, der sich auf den
privaten Dienstleistungssektor bezieht, nicht aus der 6ffentlichen Statistik erhoben
werden kann, daher wird vorgeschlagen, hier auf die Dienstleistungen insgesamt
zuriickzugreifen. Die EU-KOM befiirwortet diese pragmatische Ldsung, es solite
allerdings an geeigneter Stelle iiber FuRBnoten o. &. auf die Anderung des Indikators
hingewiesen werden. “

Diese Vorgabe wird in der entsprechenden Anlage 10 bertcksichtigt.

24. Anderungen der Durchfiihrungsbestimmungen des Operationellen

Programms

Das Land Sachsen-Anhalt hat die EU-Prifbehdrde fur das OP ESF 2007-2013 im Berichts-
zeitraum von der Oberfinanzdirektion Magdeburg des Landes Sachsen-Anhalt in das
Ministerium der Finanzen des Landes Sachsen-Anhalt verlagert. Die EU-KOM wurde
dariber mit Schreiben vom 10.04.2008 informiert. Auf Wunsch der EU-KOM wurde von
einer formellen Anderungsentscheidung im SFC2007 abgesehen. Die Zustimmung zu der
organisatorischen Anderung seitens der EU-KOM erfolgte mit Schreiben der DG REGIO
vom 03.10.2008; die GD EMPL schloss sich diesem Verfahren an.

Im Berichtsjahr kam es zu vereinzelten Anderungen von Rechtsvorschriften oder anderen
Bestimmungen, welche auf die Programmdurchfiihrung des OP ESF 2007-2013 wirken.

Der Ausbildungsbonus wurde im Sommer 2008 mit dem neuen § 421r in das SGB Ill ein-
gefihrt. Mit dem Bonus sollen zusatzliche Anreize an Unternehmen gegeben werden, so
genannte Altbewerberinnen und Altbewerber, also Jugendliche die die allgemeinbildende
Schule bereits in den Vorjahren vor Beginn der Ausbildung verlassen haben, zusatzlich
auszubilden. Der Zuschuss betragt 4-6 T€. Die Hohe des Zuschusses ist abhangig von der
Hohe der Ausbildungsvergltung, die im jeweiligen Ausbildungsberuf gezahlt werden muss.

Die Einfihrung des Ausbildungsbonus hatte Auswirkungen auf die Ausgestaltung des ESF-
Programms in Sachsen-Anhalt, da sich die neuen Regelungen nach § 421r SGB Il weit-
gehend mit der Pramienférderung des Landes fir die Schaffung von betrieblichen Aus-
bildungsplatzen fur bestimmte Jugendliche tberschnitten (Aktion 22.17.0). Das Ministerium
fur Wirtschaft und Arbeit hat auf die gednderte Férderkulisse des Bundes im Bereich der
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Foérderung von Ausbildungsplétzen reagiert und die entsprechende Férderung' aus Mitteln
des ESF und des Landes im Sommer 2008 eingestellt.

Dem Durchfiihrungsbericht 2009 vorausgreifend erfolgt eine Darstellung, die speziell die
§§ 46 und 77 SGB lll sowie die §§ 16b und c betreffen. Das Bundeskabinett hat am
07.10.2008 den Entwurf eines Gesetzes zur Neuausrichtung der arbeitsmarktpolitischen
Instrumente beschlossen hat, welches am 1. Januar 2009 in Kraft getreten ist. Hierzu
wurden Anderungen an den Bestimmungen des SGB Il sowie des SGB Il vorgenommen.

Die Wirtschafts- und Finanzkrise hat sich in 2008 noch nicht wesentlich auf die Férderung
im Bereich Arbeitsmarkt ausgewirkt, dies wird erst in 2009 geschehen. Allerdings wurde
beantragt, den Anteil der ESF-Mittel zur Férderung der Qualifizierung von Beschaftigten
(Prioritatsachse A) zu steigern, da dort auf Grund der wirtschaftlichen Situation ein erhéhter
Bedarf besteht.

Generell hatte die Finanz-/Wirtschaftskrise im Berichtsjahr — im Gegensatz zu export-
starken Landern — noch keine erheblichen Auswirkungen auf die Programmdurchfihrung in
Sachsen-Anhalt. Die Auswirkungen nehmen jedoch zu. Durch die zu erwartenden Steuer-
einbriiche kénnte beispielsweise die nationale Kofinanzierung nicht mehr gesichert sein
(Folge Antragsriickgang bei kommunalen Antragstellern).

Die EU-VB wird dieses Thema bei der Umsetzung des Strukturfonds ESF weiter ver-
folgen' und ggf. geeignete MaRnahmen ergreifen.

2.5. Wesentliche Anderung gem. Art. 57 Abs. 1 der VO (EG) Nr. 1083/2006

Die EU-VB hat Mindeststandards fuir die Sicherstellung der Dauerhaftigkeit von Vorhaben
u. a. durch den Erlass , Textbausteine zum Bescheid und Antragsformular” festgelegt. Eine
Uberarbeitung des Erlasses erfolgte jeweils am 02.01., 02.09. sowie 24.11.2008 und wurde
allen zwischengeschalteten Stellen zur Kenntnis gegeben.

Anderungen gem. Art. 57 Abs. 1 der VO (EG) Nr. 1083/2006 (,Dauerhaftigkeit der Vor-
haben®) sind in der Férderperiode 2007-2013 bisher keine zu benennen.

2.6. Komplementaritiat mit anderen Instrumenten

Im Berichtsjahr 2008 gab es keine Anderungen gegeniiber den im OP ESF 2007-2013,
Kapitel 4.5 ,Komplementaritat zu anderen Fonds* (Stand: 07.11.2007), aufgezeigten Sach-
verhalten.

Rd.Erl. vom 21.07.2008, Richtlinie zur Foérderung von Ausbildungsplatzen aus Mitteln des Euro-
paischen Sozialfonds und/oder des Landes Sachsen-Anhalt; Aufhebung (veréffentlicht im MBI. LSA
Nr. 26 vom 31.07.2008, S. 477)

10 vgl. BA-Sitzung am 10.06.2009, Teil 2, TOP 1
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2.7. Vorkehrungen zur Begleitung

Im Berichtszeitraum wurden von den an der Umsetzung des OP ESF Beteiligten umfang-
reiche MalRnahmen getroffen, um eine funktionierende Begleitung sicherzustellen (vgl.
Ausfihrungen in den Kapiteln 2.7.1 — 2.7.3).

Im Jahr 2007 und bis in das Jahr 2008 hinein hat es nichtsdestotrotz Verzogerungen beim
Bereitstellen der technischen Voraussetzungen des Eingabe- bzw. Vorgangsbearbeitungs-
moduls des efREporter fur die Férderperiode 2007-2013 gegeben. Diese Verzégerungen
basieren auf den Arbeiten fiir den Abschluss der Foérderperiode 2000-2006. Eine Vielzahl
von Projekten war auf der Ebene der Endverwendungsnachweisprifungen bis Ende 2008
noch nicht abgeschlossen, was auch die Einfihrung der erforderlichen Software fur die
Forderperiode 2007-2013 hemmte. Ware die an die Erfordernisse der neuen Foérderperiode
angepasste Softwareversion des efREporter aufgespielt worden, hatten die Projekte der
alten Forderperiode nur mit erheblichem Zusatzaufwand eingegeben werden kdnnen.

Daruber hinaus haben diese Abschlussarbeiten der Forderfélle 2000-2006 viel intensiver
und viel langer als geplant auch personelle Kapazitaten gebunden. Diese standen somit
nicht im erforderlichen Umfang flr die Bearbeitung von Projekten (Antragsprifung, Be-
willigung, Dateneingabe u. a.) fir die Férderperiode 2007-2013 zur Verfigung.

2.7.1. Angaben zur Tatigkeit des Begleitausschusses sowie zur Partnerschaft

Gem. Art. 63 der VO (EG) Nr. 1083/2006 ist fur jedes Operationelle Programm ein Begleit-
ausschuss (BA) einzusetzen. Durch den BA beteiligen sich die Wirtschafts- und Sozial-
partner (WiSo-Partner) auf Landesebene im Rahmen der Partnerschaft an der Durch-
fuhrung des OP ESF 2007-2013. In Sachsen-Anhalt tagt in der Férderperiode 2007-2013
ein gemeinsamer BA fir die beiden Strukturfonds ESF und EFRE.

Der vierteljahrliche Sitzungsrhythmus des RBA der Jahre 1999-2007 wird beibehalten und
setzte sich im Berichtsjahr 2008 fort: 11.03., 22.04. (a.0.S.), 17.06., 09.09. und 02.12.2008.

In den BA-Sitzungen sind folgende Punkte standiger Bestandteil der Tagesordnung (TOP):
— Aktionsbdgen, Prifpfade, Wirtschaftsplananderungen, Grof3projekte
— Statusbericht 2007-2013 EFRE/ESF
— Bericht zum Stand der Finanzkontrolle/EU-Prifbehdrde
— Evaluierung/Monitoring
— Diskussion zu ausgewahlten Férderprogrammen
— Abstimmungen der Mal3nahmen zur Publizitat und Information

Zusatzlich wurde auf Wunsch der WiSo-Partner der TOP ,Diskussion zu ausgewahlten
Forderprogrammen® aufgenommen. In diesem werden regelmafig einzelne Richtlinien und
Aktionen sowie deren Umsetzungsstand erértert.’®

16 vgl. BA-Sitzung am 04.12.2007, Teil 2, TOP 4, Beschluss Nr. 11
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Wichtige Befassungen, Schwerpunktthemen und Beschlisse des BA im Durchfiihrungsjahr
2008 in Bezug auf die neue Foérderperiode 2007-2013 — in Anlehnung an Art. 65 der VO
(EG) Nr. 1083/2006 — waren:

— Projektauswahlkriterien

— FortfUhrung ,Kompetenzzentrum zur Starkung der WiSo-Partner'’: Die im BA ver-
tretenen Sozialpartner kdnnen zur Vorbereitung der Sitzungen auf das Kompetenz-
zentrum zurtckgreifen. Dieses unterstitzt die WiSo-Partner auch bei der Durch-
fuhrung von Informations- oder Schulungsveranstaltungen fir Wirtschafts- und
Sozialpartner. Die EU-VB finanziert Uber die Technische Hilfe zwei Mitarbeiter-
stellen (1 mannlich, 1 weiblich) und weitere Aktivitdten des Zentrums zu 100 %.

— Begleitung des Ausschreibungverfahrens ,Begleitung und Bewertung des Einsatzes
der EU-Strukturfonds gemaf der OP EFRE und ESF der Forderperiode 2007-2013
des Landes Sachsen-Anhalt* sowie Auftragsvergabe an Rambgll Management
Consulting GmbH'®

2.7.2. Angaben zur Tatigkeit der EU-Verwaltungsbehorde

Darstellung von Veranderungen in der Verwaltungsstruktur

Gegenuber der im Kapitel 8 ,Verwaltungs- und Kontrollsysteme zur Umsetzung der Inter-
ventionen“ des OP ESF 2007-2013 (Stand: 07.11.2007) dargestellten Verwaltungsstruktur
sind im Berichtsjahr keine Veranderungen zu benennen. In Bezug auf die Organisations-
anderung bei der EU-Prufbehérde wird auf Kapitel 2.4 verwiesen.

Tatigkeit der Begleitung/Fondsbereich und Ressorts

Finanzplan OP ESF 2007-2013 Sachsen-Anhalt

Die EU-VB hat auf Grundlage des von der Staatskanzlei erarbeiteten MaRnahmeplans im
Bereich des ESF einen Finanzplan ausgearbeitet, der eine Aufteilung der Mittel auf insge-
samt funf Prioritdtsachsen Uber neun Jahre vorsieht. Darin werden die einzelnen Aktionen
mit den zugehdrigen Teilaktionen ausgewiesen.

Nach der Genehmigung des OP ESF am 22.11.2007 lie die EU-VB im Berichtszeitraum
den Finanzplan und die Indikatoren in die Datenbank efREporter Ubertragen. Die Bericht-
erstattung erfolgt anhand der durch die Verordnungen vorgeschriebenen Berichts- und
Tabellenstruktur. Sachsen-Anhalt wird hierzu aus dem efREporter erzeugte Standard-
berichte verwenden.

7 vgl. BA-Sitzung am 17.06.2008, Teil 2, TOP 7, Beschluss Nr. 5
18 vgl. u. a. BA-Sitzung am 02.12.2008, Teil 2, TOP 7
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Arbeitspapiere/Erlasse

Die EU-VB veroffentlichte im Berichtsjahr 2008 in Bezug auf die neue Foérderperiode
2007-2013 mehrere Erlasse als Arbeitsanweisungen:

- Textbausteine zum Antrag und Bescheid (2. Anderung); Erlass vom 02.01.2008

- Verfahren zur Anderung der Erganzung zur Programmplanung (EzP); Erlass
vom 29.01.2008

- Organisation zur Ubertragung von Mitteln der Technischen Hilfe im weiteren
Sinne; Erlass vom 28.03.2008

- Vor-Ort-Uberpriifung einzelner Vorhaben nach VO (EG) Nr. 1828/2006, Art. 13;
Erlass vom 07.05.2008

- Erklarung zur Einhaltung EU-rechtlicher Regelungen aus dem Umweltbereich,
1. Anpassung; Erlass vom 16.06.2008

- Manuelle Anderung der Mittelaufteilung bei Riick- und Zinsforderungen sowie
Ruck- und Zinszahlungen; Erlass vom 26.06.2008

- Textbausteine zum Antrag und Bescheid (3. Anderung); Erlass vom 02.09.2008

- Vor-Ort Uberpriifung einzelner Vorhaben nach VO (EG) Nr. 438/2001, Art. 4,
Aktualisierung zur elektronischen Erfassung; Erlass vom 23.09.2008

- Vor-Ort Uberpriifung einzelner Vorhaben nach VO (EG) Nr. 1828/2006, Art. 13;
Erlass vom 15.10.2008

- Abbildung der Prozesse Niederschlagung und Erlass im efREporter; Erlass vom
07.11.2008

- Textbausteine zum Antrag und Bescheid (4. Anderung); Erlass vom 24.11.2008

- Uberpriifung einzelner Vorhaben nach VO (EG) Nr. 1828/2006, Art. 13 (Akten-
und Vor-Ort-Uberpriifungen); Erlass vom 25.11.2008

Die Erlasse werden den zwischengeschalteten Stellen auch in elektronischer Form im
Landesvademecum bereitgestellt bzw. kdnnen aus diesem Archiv heruntergeladen werden.

Transparenzinitiative — Veroffentlichung der Beglinstigten

Die EU-KOM fordert im Programmzeitraum 2007-2013 mehr Transparenz Uber die Ver-
wendung der Strukturfondsmittel ein. Grundlage fir die Transparenzinitiative ist Art. 4 i. V.
m. Art. 7 Abs. 2 Buchstabe d der VO (EG) Nr. 1828/2006. In diesem Rahmen soll ein
Verzeichnis der Begunstigten i.d.R. im Zusammenhang mit dem jahrlichen Durchfihrungs-
bericht jeweils am 30.06. eines jeden Jahres publiziert werden (vgl. Abbildung 1).

Die EU-VB hat im Internet unter www.europa.sachsen-anhalt.de bereits einen Bereich ein-
gerichtet, in dem als bestandige Aufgabe eine aus dem efREporter erzeugte Liste der Be-
gunstigten verdffentlicht wird. Diese wird erstmalig zum 30.06.2009 auf den Europaseiten
veroffentlicht. Die Liste der Begunstigten enthalt den Namen des Zuwendungsempfangers,
die Bezeichnung des Projektes und den bewilligten bzw. gezahlten Betrag. Das heil3t, so-
bald die bewilligten Mittel ausgezahlt und der Endverwendungsnachweis gepruft wurde,
enthalt die Ubersicht die ausgezahlten Mittel, ansonsten den bewilligten Betrag.
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Europa und Internationales > ELJ-Fonds in Sachsen-Anhalt = Liste der Begiinstigten
Verzeichnis der Begiinstigten

Gemah Artikel 7, Absatz 2, Buchstabe d) der Verordnung (EG) Mr. 1828/2006 sind
die Mitgliedstaaten dazu verpflichtet, eine Liste der Beglnstigten zu
verdffentlichen, deren Vorhaben durch Mittel der EU-Fonds kofinanziert wurden,

Zu den EU-Strukturfonds EFRE und ESF wird das Land Sachsen-aAnhalt die Listen
der Beginstigten an dieser Stelle verdffentlichen, sobald entsprechende
Mittelbindungen und Zahlungen vargenommen wurden.

Informationen Gber die Empfanger von Mitteln des ELER werden im
Internetauftritt der Bundesanstalt fir Landwirtschaft und Ermahrung
vertffentlicht., Unter www. agrar-fischerei-zahlungen.de kdnnen Sie diese
varaussichtlich ab dem 17.12.2008 einsehen.

Weiterfiihrende Links zu den Listen anderer Lander und der EU-
Kommission:

EFRE
Bundesministerium fur Wirtschaft und Technik (Links zu allen bisher vorhandenen

Listen der Bundeslander:
http: A, browi, de/BrWI/Navigation/Europafeu-strukturpolitik, did=255114.

Europdische Kommission/ Generaldirektion Regionalpolitik {(Karte, in der aufgezeigt
wird, welche Lander bereits Listen mit den Begistigten verdffentlicht haben):
http: ffec. europa.eufregional policy/country/commusbeneficiaries/index en.htm

ESF

Bundesministerium fir Arbeit und Soziales (Liste der Beginstigten):
http: Afwwew . esf.de/portal/generator/1294/verzeichnis  der  beguenstigten.html
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Abbildung 1: Screenshot ,Verzeichnis der Beglinstigten“ www.sachsen-anhalt.de/LPSA/index.php?id=31613 (Stand: 09.03.09)

Tatigkeiten zur Bewertung/Evaluierung

Lenkungsgruppe ,Begleitung und Bewertung*

Die EU-VB wurde mit Begleitausschuss-Sitzung vom 04.12.2007, Teil 2, Beschluss Nr. 10
beauftragt, erneut eine Lenkungsgruppe ,Begleitung und Bewertung® (ehemals Lenkungs-
gruppe ,Evaluierung®) als Unterarbeitsgruppe des Begleitausschusses einzusetzen. Die
WiSo-Partner beteiligen sich an den Sitzungen.

In 2008 fanden insgesamt 10 Sitzungen statt: 17.01., 19.02., 04.03., 08.04., 03.06., 24.06.,
17.07., 02.09., 14.10. und 01.12.2008.

Die Lenkungsgruppe beschaftigte sich im Jahr 2008 vorrangig mit der Verbesserung des
Indikatorensystems zur Gewahrleistung eines qualifizierten Monitorings, der Ausarbeitung
von Projektauswahlkriterien sowie der Erarbeitung einer Evaluierungsstrategie und eines
Bewertungsplans. Uberdies unterstiitzte die Lenkungsgruppe das Ausschreibungs- und
Vergabeverfahren ,Begleitung und Bewertung des Einsatzes der EU-Strukturfonds gemaf
der OP ESF und EFRE der Foérderperiode 2007-2013 des Landes Sachsen-Anhalt* und
diskutierte Themen fiir die begleitende Bewertung.
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Bewertungsplan

Im Zuge der Programmierung der Férderperiode erstellte die EU-VB gem. Art. 48 Abs. 1
der VO (EG) Nr. 1083/2006 sowie gem. OP ESF 2007-2013 einen Bewertungsplan. Das
Dokument wurde am 24.04.2008 per SFC2007 an die EU-KOM (bersandt.

Der Plan enthalt Festlegungen zu folgenden Themen:
- Koordinierung
- Aufbau des Indikatorensystems
- Anzahl, Art und Etappen der Bewertungsstudien
- Bewertungsgegenstande
- zentrale Bewertungsfragen
- erforderliche finanzielle Mittel

- Uberblick tiber den Gesamtprozess der Evaluierung

Projektauswahlkriterien

Die EU-VB erstellte gemal Artikel 65 a) der VO (EG) Nr. 1083/2006 eine Zusammen-
stellung von Projektauswahlkriterien fur die Aktionen des OP ESF. Diese Dokumentation
wurde am 08.05.2008 per SFC2007 an die EU-KOM Uubermittelt.

Begleitung und Bewertung durch einen unabhangigen Sachverstandigen

Die EU-VB fihrte im Berichtszeitraum ein EU-weites Ausschreibungsverfahren fir die
begleitende Bewertung Uber den Einsatz der EU-Strukturfonds durch. Fir die zweite Phase
wurden die drei Bieter Rambgll Management Consulting GmbH, Osterreichisches Institut
fur Raumplanung (OIR) sowie das Institut fir Strukturpolitik und Wirtschaftsforderung
gGmbH (isw) zugelassen. Den Zuschlag erhielt im November 2008 das Unternehmen
Rambgll Management Consulting GmbH.

Zu Beginn der Evaluierungsarbeiten ab November 2008 wurden auf der Basis einer
Analyse der programmbezogenen Dokumente und Daten erste Schritte zur Bewertung des
Indikatorensystems vollzogen. Die Analyse programmbezogener Dokumente und Daten
diente dazu, die Interventionslogik der Operationellen Programme systematisch heraus-
zuarbeiten und ein tiefer gehendes Verstandnis der Zielsetzungen sowie der einzelnen
Forderansatze zu entwickeln.

Ziel der Indikatorenbewertung ist es, eine hohe methodische und fachliche Qualitat des
Begleitsystems zu sichern. Bei der Uberpriifung der bestehenden Indikatoren und
Definition erganzender Indikatoren stehen zwei Aspekte im Mittelpunkt der Bewertung:

- die Vollstandigkeit der im Rahmen der Programmplanung entwickelten Indikatoren
sowie
- weitere Verbesserung der Qualitat der einzelnen Indikatoren.
In einem ersten Schritt priften die Evaluatoren, ob die Zielsetzungen der Programme durch
Indikatoren abgebildet sind. In einem Analyseraster wurden die im Rahmen der Programm-
planung definierten Indikatoren den Ubergeordneten Zielsetzungen sowie den Zielen auf
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der Ebene der Prioritatsachsen spezifischen Zielen und MalRnahmen der beiden Opera-
tionellen Programme gegenuber gestellt. Anhand des Rasters wurde Uberprift, ob fur alle
relevanten Ziele Indikatoren zur Verfigung stehen.

Die ersten, summarischen Befunde der Indikatorentberprifung wurden der Lenkungs-
gruppe am 01.12.2008 und dem Begleitausschuss am 02.12.2008 durch die Evaluatoren
vorgestellt. Bei der Bewertung des Indikatorensets des ESF zeigte sich ahnlich wie beim
EFRE, dass fur die einzelnen Aktionen zwar Ergebnisindikatoren definiert worden sind,
diese aber im Zusammenhang mit den Output-, Ergebnis- und Wirkungsebenen des Ziel-
systems noch starker systematisiert werden kdénnen.

Mit der Entwicklung von Vorschlagen zur Ergédnzung des Indikatorensets wurde nach der
ersten Rickkopplung mit den Gremien im Dezember 2008 begonnen. Diese Arbeiten
setzten sich im I. Quartal 2009 fort, wobei auch die Ressortkoordinatoren/Ressortkoordina-
torinnen in die Abstimmungsprozesse einbezogen waren.

Die Lenkungsgruppe ,Begleitung und Bewertung“ beschloss auf ihrer Sitzung am
01.12.2008, im kommenden Berichtsjahr vor allem — neben dem Zielerreichungsgrad der
Querschnittsziele — folgende Themen begleitend evaluieren zu lassen:

- Analyse und Ausgangssituation in Bezug auf die Bewertung der Effektivitadt und
Effizienz von Aktionen der nachhaltigen Stadtentwicklung (stéadtische Dimension)

- Verfahrenspraxis zur Umsetzung des ,Demografie-TUV*

- Evaluation der drei Finanzierungsinstrumente einzelbetriebliche Investitions-
forderung, Darlehensférderung sowie Risiko- und Beteiligungskapital

In allen drei ausgewahlten Themen stellt die EU-VB sicher, dass ein ESF-Bezug hergestellt
wurde (Demografie und stadtische Dimension sind Querschnittsziele; im OP ESF ist ein
Darlehensfonds eingeplant).

Modalitaten fiir die Datenerfassung

Datenbanksystem efREporter2

Nachdem die Umstellung'® des zentralen Datenbanksystems efREporter | zum efREporter2
in 2007 erfolgreich abgeschlossen werden konnte, wurde in 2008 die Anpassung an die Er-
fordernisse der neuen Forderperiode 2007-2013 weiter betrieben. Unter anderem l6ste die
EU-VB Programmierauftrage fur die in der VO (EG) Nr. 1828/2006 vorgegebenen Berichts-
strukturen aus und veranlasste entsprechende Tests der Standardberichte.

Wie in Kapitel 2.1.1 erwahnt und wie auch die das OP begleitenden Evaluatoren feststellen
mussten (vgl. Kapitel 2.1.6), ist die Datenlage im zentralen Datenbanksystem efREporter
fur das Berichtswesen nur bedingt aussagekraftig. Griinde hierfur sind vielfaltiger Art, wie:
- die spate technische Verflugbarkeit des Finanzplans 2007-2013 im efREporter
(November 2008)

9 vgl. DB 2007 OP ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013, Rz. 79-84
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- noch nicht programmierte Schnittstellen

- begrenzte Aussagekraft aufgrund ausstehender bzw. nicht zeitnaher (Nach-)Er-
fassungen
- teilweise nachtragliche Erganzung des Indikatorensets auf Vorschlag des begleiten-
den Evaluatorenteams (im Zeitraum Dezember 2008 bis I. Quartal 2009)
- kaum bzw. teilweise fehlerbehaftete Eingaben (Indikatorenwerte, MalReinheiten)
- Doppelbelastungen der Personalkapazitdten durch die vorrangige Bearbeitung des
Abschlusses der Forderperiode 2000-2006
Die Voraussetzungen werden im Durchfihrungsjahr 2009 geschaffen. Alle Indikatoren sind
mittlerweile als Pflichtfeld im Datenbanksystem hinterlegt. Die Erfassungsrickstande
wurden — auch im Zusammenhang mit der ,n+2“-Problematik — durch die EU-VB ange-
mahnt®® und werden durch die datenerfassenden Stellen in 2009 ziigig abgebaut.

Nutzer-Zugriffsrechte efREporter

Das Anmeldeverfahren fir die Nutzer-Zugriffsrechte in der Foérderperiode 2007-2013 wurde
im Berichtszeitraum abgeschlossen. Die Ressortkoordinatoren/Ressortkoordinatorinnen
wurden uber das Verfahren am 29.08.2008 informiert.

Elektronisches Datenaustauschsystem SFC2007

Der Datenaustausch zwischen der EU-KOM und den Verwaltungsbehérden fir die
Strukturfonds erfolgt in der Férderperiode 2007-2013 ausschliellich auf elektronischem
Weg Uber das SFC2007.

Fir den Interventionsbereich des ESF waren in 2008 die Ubermittiung der Verwaltungs-
und Kontrollsysteme, des Indikatorensets 2007 sowie des Durchfiihrungsberichts 2007 von
besonderer Bedeutung.

Ressortkoordinatoren/Ressortkoordinatorinnen

Fir die neue Forderperiode 2007-2013 flihrte die EU-VB die Funktion von Ressort-
koordinatoren/-innen als zentrale Ansprechpartner/-innen der Fachbereiche ein?'.

Im Berichtzeitraum fanden unter Leitung der EU-VB Ressortkoordinatoren-Treffen am
22.01., 05.03., 29.04., 19.06., 29.08., 28.10. und am 16.12.2008 statt. Diese werden in
2009 nahtlos fortgefuhrt.

2.7.3. Angaben zu sonstigen Tatigkeiten der Begleitung

Sitzung ,Netzwerk Evaluierung“ der DG EMPL

Das ,Netzwerk Evaluierung“ der DG EMPL dient als Austauschforum der EU-KOM und der
Mitgliedstaaten zu Themen der Begleitung und Bewertung des ESF-Bereichs.

0 u. a. Protokoll der Ressortkoordinatoren-Sitzung am 21.01.2009, TOP 5
2 Weitere Erlauterungen vgl. DB 2007 OP ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013, Rz. 89-91
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Der Leiter der EU-VB war auf der Sitzung am 21.11.2008 in Athen als Experte zum
Vortragsthema , The role of Monitoring Committee(s) in evaluation activities — The case of
Saxony-Anhalt” geladen. Zudem stellten ausgewahlte Lander ihr Bewertungsvorgehen fir
die Forderperiode 2007-2013 vor. Die EU-KOM berichtete zu Ex post-Evaluierungs-
aktivitaten der Forderperiode 2000-2006.

Aktivitaten der EU-Prifbehorde

Vertreter/-innen der EU-PB nahmen an folgenden von der EU-KOM organisierten bzw.
begleiteten Gesprachen und Sitzungen teil:

Jahresgesprach der EU-KOM zur Finanzkontrolle am 22.01.2008 in Brissel sowie am
25.01.2008 in Berlin. Daneben hat am 12. Dezember 2008 ein Gesprach zur Konformitats-
prufung zwischen Vertretern der EU-KOM, der EU-VB und der EU-PB stattgefunden.

Auf Bundesebene waren Vertreter/-innen der EU-PB am Bund-Lander-Arbeitskreis Finanz-
kontrolle vom 9.-10. Januar 2008 in Berlin und vom 22.-23. Oktober 2008 in Saarbricken
sowie am Jahrestreffen der Unabhangigen Stellen/Prifbehérden ESF am 17.04.2008 in
Berlin vertreten.

Innerhalb des Landes Sachsen-Anhalt nahm die Leiterin der EU-PB an einer Sitzung der
Fondverwalter, an den vier Sitzungen der Interministeriellen Arbeitsgruppe
,Programmierung® (IMA) und des BA teil.

Im September 2008 hat die EU-PB einen ,Jour fixe“ zwischen der EU-VB, der EU-PB und
der EU-BB eingerichtet, der in 2008 zweimal tagte. Bilaterale Gesprache finden anlass-
bezogen haufiger statt.

Die EU-PB erhalt alle Protokolle der AG ,efREporter*.

Die Leiterin der EU-PB sowie die Leiter der Prufstellen ESF und EFRE treffen sich regel-
mafRig in einem Rhythmus von 3-4 Wochen, um anstehende Fragen zu klaren.

Die Leiterin der EU-PB besuchte zwei Fortbildungen zum Thema ,Interne Revision“ und
schloss den Zertifikatsstudiengang ,Europapolitik der Universitat Magdeburg erfolgreich
ab. Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Priifstellen bilden sich regelmafig fort.

Aktivitdten des Ministeriums fir Gesundheit und Soziales

In 2008 arbeitete das Ministerium fur Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt
(MS) — mit Blick auf die Forderperiode 2007-2013 — an der Umsetzung der Gender Main-
streaming-Strategie und einer angemessenen Implementierung auf den Prioritatsachsen
bzw. den einzelnen Aktions-/Malinahmeebenen zur Zielerreichung der europaischen Mal3-
gaben.

Das MS setzte sich im Berichtsjahr 2008 dartber hinaus fir eine umfassende Neufassung
von Zielen, Indikatoren, Gestaltung des Berichtswesens, Gestaltung der Nachjustierung
und Standardisierung von Monitoring und Evaluierung im gesamten Bereich der ESF- und
EFRE-Férderung 2007-2013 ein. So gelang es, an den notwendigen Voraussetzungen fir
eine geschlechtergerechte Mitteladressierung in Héhe von rund 2,5 Mrd. € mitzuwirken.
Hierzu bedurfte es einer europarechtskonformen Auslegung der Operationellen Pro-
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gramme ESF bzw. EFRE 2007-2013 sowie einer Konsensfindung in den Begleitgremien
der EU-Férderung und Lenkungs- bzw. Interministeriellen Arbeitsgruppen des Landes
Sachsen-Anhalt (insbesondere Programmierung bzw. Begleitung und Bewertung).

Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt

Im Auftrag der EU-VB erarbeitet das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt jahrlich an-
hand von als relevant eingestuften Kontextindikatoren eine soziodkonomische Analyse. Die
Fortschreibung fir das Berichtsjahr 2008 ist Anlage 8 zu entnehmen.

Des Weiteren ist das Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt mit der jahrlichen Erhebung
der so genannten Ergebnisindikatoren fir das OP ESF federfiihrend beauftragt, welche mit
Anlage 9 zur Kenntnis gegeben werden. Diese Ergebnisindikatoren flieRen weitestgehend
in die Gesamtubersicht zum Stand der materiellen Abwicklung des ESF auf Programm-
ebene ein (vgl. Anlage 1).

Monitoring entsprechend der SUP-Richtlinie der Europdischen Union bzw. des Umwelt-
berichtes zum Operationellen Programm ESF

Nach Art. 10 der Richtlinie (EG) Nr. 2001/42/EG* sind alle erheblichen Umweltaus-
wirkungen auf Plane und Programme zu Uberwachen. Aus diesem Grund hat das Land
Sachsen-Anhalt zu seinen Operationellen Programmen ESF und EFRE der Forderperiode
2007-2013 entsprechend der SUP-Richtlinie der Europaischen Union einen Umwelt-
bericht?® erstellt. Dieser Bericht benennt die Aktionen der Operationellen Programme, von
denen erhebliche — positive wie negative — Umweltauswirkungen zu erwarten sind sowie
die Indikatoren, welche zum Monitoring der Auswirkungen herangezogen werden konnen.

Fir das Operationelle Programm ESF wird in dem Umweltbericht festgestellt, dass lediglich
auf Programmebene von Umweltauswirkungen auszugehen ist. Die Effekte hat das Land
Sachsen-Anhalt im Rahmen der Programmierung analysiert und die Programmgestaltung
einer Kosten-Nutzen-Analyse unterzogen.

In Kapitel 4.2. ,Bewertung des Operationellen Programms fir den ESF“ des Umwelt-
berichtes (S. 50) wird deshalb festgestellt

,Die [...] Relevanzmatrix verdeutlicht, dass potenziell erhebliche Umwelt-
auswirkungen fiir die MalBnahmen der Prioritdtsachsen des OP fiir den ESF nicht
identifiziert werden konnten.”

Das Land fuhrt somit im Ergebnis des Umweltberichtes auf Aktionsebene kein begleitendes
Monitoring durch.

2.8. Nationale Leistungsreserve

Fir das Land Sachsen-Anhalt ist keine Leistungsreserve vorgesehen und somit auch nicht
berichtsrelevant.

2 Richtlinie 2001/42/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom 27. Juni 2001 Uber die

Prifung der Umweltauswirkungen bestimmter Plane und Programme (,SUP-Richtlinie®), verdffentlicht
im ABI. L 197 vom 21.07.2001, S. 30 ff.

Staatskanzlei des Landes Sachsen-Anhalt (Hg.) (2006): Umweltbericht zum Einsatz des EFRE und
ESF im Bundesland Sachsen-Anhalt in der Férderperiode 2007-2013 (Endbericht).- 0. O.

23
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3. DURCHFUHRUNG NACH PRIORITATSACHSEN

An dieser Stelle wird Uber materielle und finanzielle Ergebnisse auf Prioritdtsachsenebene
anhand der in den Kapiteln 2.1.1, 2.1.2. sowie 2.1.4. benannten Indikatoren und Tabellen
berichtet (Angaben nach Zielgruppen gemaR Anhang XXII1%%).

Hinweis 1: Im Berichtszeitraum erfolgten in Bezug auf das OP ESF 2007-2013 im Land
Sachsen-Anhalt keine Auszahlungen, die bei der EU-KOM zur Erstattung beantragt
wurden.

Hinweis 2: Bei der qualitativen Analyse kommen ,Angaben lber den Gesamtanteil der
Mittelzuweisungen fur die Prioritdtsachsen, der gem. Art. 34 Abs. 2 der VO (EG) Nr.
1083/2006 verwendet wurde“ ebenfalls nicht zum Tragen (cross-financing). Es gibt in
Sachsen-Anhalt keine Mittelzusagen, die in den Interventionsbereich des jeweils anderen
Fonds (ESF, EFRE) hineinflie3en.

Hinweis 3: Die relevanten Angaben bzw. zusammenfassenden Darstellungen gem. Art. 10
der VO (EG) Nr. 1081/2006 — wie beispielsweise Berlcksichtigung des Gleichstellungs-
aspekts, Integration anderer Benachteiligter (inkl. Menschen mit Behinderungen), trans-
nationale und/oder interregionale Aktionen — werden kiinftig berticksichtigt und im Berichts-
jahr 2009 nachgereicht.

3.1. Prioritaitsachse A: Steigerung der Anpassungs- und Wettbewerbs-

fahigkeit von Beschaftigten und Unternehmen

Vor dem Hintergrund der hohen Ungleichgewichte auf dem Arbeitsmarkt (z. B. weniger
Arbeitssuchende nehmen Weiterbildungs- bzw. Umschulungsmafnahmen in Anspruch; ge-
ringe Beschaftigungsanteile in technologieintensiven industrie-/wissensintensiven Dienst-
leistungsbranchen; Ruickstand der Selbstandigkeit in Sachsen-Anhalt im Vergleich zum
Bundesdurchschnitt) und ihren spezifischen Ursachen im Land Sachsen-Anhalt (u. a.
hoher Arbeitsplatzdefizit, erhebliche Kapitalstocklicke, ricklaufige Investitionstatigkeit)
werden kunftig im Rahmen der Prioritdtsachse A das Beschaftigungswachstum bzw. die
Beschaftigungssicherung bei bestehenden Betrieben gefordert, Ansiedlungsprojekte von
der Humankapitalseite unterstiitzt, der Markterfolg der Unternehmen beschleunigt sowie
die Uberlebens- und Wachstumschancen von Unternehmensgriindungen verbessert.

2 Anhang XXIII der Berichtigung der VO (EG) Nr. 1828/2006 der Kommission vom 08. Dezember 2006

zur Festlegung von Durchfiihrungsvorschriften zur VO (EG) Nr. 1083/2006 des Rates mit allgemeinen
Bestimmungen Uber den Europaischen Fonds fiir regionale Entwicklung, den Europaischen Sozial-
fonds und den Kohasionsfonds und der VO (EG) Nr. 1080/2006 des Europaischen Parlaments und des
Rates Uber den Europaischen Fonds flr regionale Entwicklung; eingetragen im ABI. L 45 vom
15.02.2007, S. 3
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3.1.1. Ergebnisse und Fortschrittsanalyse

Materielle und finanzielle Fortschritte

Die in der zentralen Datenbank efREporter erfassten Ergebnisse der materiellen Durch-
fuhrung auf Prioritatsachsenebene A im Berichtsjahr 2008 stellt Anlage 10 — basierend auf
den in Tabelle 6.1 OP ESF 2007-2013 vereinbarten Indikatoren — dar.

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an den an ESF-Vorhaben fir die Prioritatsachse A
gemal Anhang XXIIl der VO (EG) Nr. 1828/2006 auf Grundlage des efREporter (Daten-
stand 31.12.2008) sind Anlage 11 zu entnehmen.

Finanzielle Angaben fiir die Prioritatsachse A laut efREporter mit Stichtag 31.12.2008 zur
Bewilligung (EU-Mittel, 6ffentliche Beteiligung) sind Tabelle 2 zu entnehmen; erste Daten
zur Auszahlung Tabelle 1.

Qualitative Analyse

Auf die Aspekte der qualitativen Analyse, wie zum Beispiel Angaben Uber die Wirkung der
Forderung der Chancengleichheit von Mannern und Frauen, Iasst sich detaillierter erst im
Berichtsjahr 2009 eingehen.

Im Folgenden wird der Umsetzungsstand einzelner Aktionen der Prioritdtsachse A — nach
Angaben der jeweils zustandigen Fachreferate — dokumentiert:

21.03.0/51.03.0 Qualifizierung von Existenzgriindern/Existenzgriinderinnen  (Einzel-

projekte/ego.-PilotenNetzwerk)

Das ego.-PilotenNetzwerk Sachsen-Anhalt ist ein durch die Europaische Union und das
Land Sachsen-Anhalt geférdertes Modellprojekt, das die landesweite Existenzgrindungs-

offensive ,ego.“ unterstitzt.

Die ego.-Piloten arbeiten im Rahmen der ego.-Initiative Sachsen-Anhalt aktiv daran, ein
positives Klima fur Selbststandigkeit in Sachsen-Anhalt zu schaffen. Zur Zielgruppe dieses
Projektes gehodren alle, die an einer erfolgreichen Existenzgriindung und an der Selbst-
standigkeit als Lebensalternative interessiert sind. Ziel ist es, Uberlebensfahige Unter-
nehmen am Markt zu platzieren.

Das Projekt ist so konzipiert, dass es in jedem Landkreis und in jeder kreisfreien Stadt
mindestens einen ego.-Piloten bzw. eine ego.-Pilotin als feste Ansprechpartner/-in fir
Grundungswillige gibt, um landesweit dem Beratungsbedarf gerecht zu werden. Sie bieten
individuelle Begleitung bei der Entwicklung und Gestaltung einer selbststandigen Erwerbs-
perspektive. Die Durchfihrung von interessanten Existenzgriinder- bzw. Beratertagen,
Grindungsmessen, ldeenbérsen, Workshops und regelmafRigen thematischen Stamm-
tischen fur Grinder und Grinderinnen gehért ebenfalls zu ihrem breiten Aufgabenkreis.

Die Kontaktpersonen sind gleichfalls , Turoffner* zu anderen Experten/Expertinnen des be-
stehenden Netzwerkes und zu geeigneten Qualifizierungsmal3nahmen einschlie3lich der
Information Uber fir sie und ihr Vorhaben geeignete Foérderprogramme. Selbstverstandlich
vermitteln die ego.-Piloten/Pilotinnen auch wichtige Kontakte in der Region.


http://www.ego-pilotennetzwerk.de/_rubric/index.php?rubric=Startseite&
http://www.sachsen-anhalt.de/LPSA/index.php?id=pgo4c0tbc8x1
http://www.sachsen-anhalt.de/LPSA/index.php?id=pgo4c0tbc8x1
http://www.ego-pilotennetzwerk.de/_rubric/index.php?rubric=38
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21.04.0/ 51.04.0 Qualifizierung von Beschéftigten (Richtlinie)

21.06.0 / 51.06.0 Qualifizierung von Beschéftigten (Einzelprojekte zur Unterstitzung der

Personal- und Organisationsentwicklung; POE)

Der Qualifizierung von Erwerbstatigen kommt im internationalen und regionalen Wett-
bewerb sowie fir die gesamtwirtschaftliche Entwicklung des Landes eine immer starkere
Bedeutung zu. Qualifizierte Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer sind eine Voraussetzung
fur die erfolgreiche Entwicklung, Produktion sowie Vermarktung von Gutern und Dienst-
leistungen und stellen einen der wichtigsten Standortfaktoren dar.

Sachsen-Anhalt setzte bereits in der vergangenen Programmperiode des ESF sehr erfolg-
reich auf eine gezielte Personalentwicklung in den kleinen und mittleren Unternehmen
(KMU), als ein wesentliches Instrument fir mehr Produktivitat und Wettbewerbsfahigkeit.
Auf Grundlage bisheriger Erfahrungen in KMU werden durch eine Vielzahl von Projekten in
den KMU Mdglichkeiten der Qualifizierung, Personal- und Organisationsentwicklung (POE)
sowie wissenschaftlichen Weiterbildung erarbeitet bzw. umgesetzt.

Um einerseits den gestiegenen qualitativen und quantitativen Anforderungen an die
betriebliche Weiterbildung und andererseits der Sicherung des zuklnftigen Fachkrafte-
bedarfs der Unternehmen geniige zu leisten, ist die Forderrichtlinie in zwei Schwerpunkte
gegliedert:

- Durchfuhrung betrieblicher Qualifizierungsvorhaben und Umsetzung betrieblicher
Konzepte zur POE, zur Anpassungsqualifizierung, zur Erweiterung des beruflichen
Wissens sowie zur wissenschaftlichen Weiterbildung fur eigene Beschaftigte.

- Unterstitzung unternehmensbezogener Personalpools durch Qualifizierungs-
projekte, die zur bedarfsgerechten und branchenorientierten Fachkraftegewinnung
insbesondere fur Investoren beitragen.

Die Zuwendungen richten sich an Unternehmen und Einrichtungen des privaten Rechts,
wenn diese eigene Beschaftigte qualifizieren.

Beispielprojeki: PFIFF — Portal fir interessierte und flexible Fachkréfte
Sachsen-Anhalt

Mittels einer Ausschreibung wurde ab 01. April 2008 das Fachkrafteportal ,PFIFF — Portal

fur interessierte und flexible Fachkrafte Sachsen-Anhalt” www.pfiff-sachsen-anhalt.de —

eingerichtet.

Bei diesem zurzeit fur 3 Jahre landesweit durchgefihrten Projekt zur Sicherung des Fach-
kraftebedarfs in Sachsen-Anhalt agieren Regionalberater/-innen als Lotsen und Ansprech-
partner/-innen fir Unternehmen und Fachkrafte.

Dieses Portal richtet sich an Fachkrafte, Frauen und Manner, die sich in Aus- bzw. Weiter-
bildung befinden, die als Weitpendler in anderen Bundeslandern arbeiten und nach
Sachsen-Anhalt zurlickkehren mochten, an Studierende oder Arbeitsuchende. Unter-
nehmen koénnen ihre Stellenangebote in das Portal einstellen und gewinnen so uber dieses


http://www.pfiff-sachsen-anhalt.de
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qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. PFIFF verfugt Gber eine Fachkrafte-Daten-
bank sowie Uber eine gebuhrenfreie Hotline.
21.05.0/51.05.0 Qualifizierung von Existenzgriindern/-innen (Richtlinienférderung)

Existenzgrinder und Existenzgrinderinnen, die in Sachsen-Anhalt ein Unternehmen ge-
grindet haben, kdnnen sich mit Hilfe des Landes qualifizieren. Das Land Sachsen-Anhalt
stellt zusammen mit der Europaische Union auf der Grundlage der Qualifizierungsrichtlinie
fur Existenzgrinder/-innen vom 10.12.2007 geeignete Fordermittel bereit.

Die Richtlinie offeriert ein Qualifizierungsangebot, das grundsatzlich fur alle Existenz-
grinder/-innen im Land offen sein soll, deren Grindung maximal zwei Jahre zurlckliegt.
Land und EU bezwecken mit diesem Forderverfahren eine Verbesserung der Startchancen
von Existenzgrindern/-innen durch Vermittlung von Grundlagenwissen zum Unter-
nehmensaufbau und -fiihrung. Erklartes Ziel ist die Erhdhung der Uberlebenschancen von
Neugrindungen.

Mit dem neuen Foérderverfahren ist eine starkere Ausrichtung der Qualifizierungsinhalte auf
den Bedarf in den jeweiligen Wirtschaftsregionen sowie eine Aktivierung der regionalen
Grunder-Netzwerke beabsichtigt. Letzterem kommt eine ganz besondere Bedeutung zu.

3.1.2. Wesentliche aufgetretene Probleme und getroffene AbhilfemaRnahmen

— keine —

3.2. Prioritatsachse B: Verbesserung des Humankapitals

Im Rahmen dieser Prioritdtsachse tragt der ESF dazu bei, das in den nachsten Jahren
noch bestehende Uberangebot von Schulabgingern/-innen und Bewerbern/-innen in
Relation zu den Ausbildungsstellen aufzufangen sowie junge ausgebildete Menschen
durch Forderung an der ,zweiten Schwelle® in den Arbeitsmarkt zu integrieren. So soll eine
Bindung an den Standort Sachsen-Anhalt realisiert werden.

Weitere Ansatzpunkte sind: Im vorschulischen bzw. allgemeinbildenden Bereich die
Bildungs- und Ausbildungsfahigkeit zu verbessern und durch eine effektivere Vernetzung
der Bildungseinrichtungen des Landes und der Wirtschaft die Innovationskraft der Unter-
nehmen zu starken, die Arbeitsmarktrelevanz der Bildungsleistungen weiter zu erhéhen
sowie den Verbleib Hochqualifizierter am Standort Sachsen-Anhalt zu beférdern.

3.2.1. Ergebnisse und Fortschrittsanalyse

Materielle und finanzielle Fortschritte

Die in der zentralen Datenbank efREporter erfassten Ergebnisse der materiellen Durch-
fuhrung auf Prioritatsachsenebene B im Berichtsjahr 2008 stellt Anlage 12 — basierend auf
den in Tabelle 6.1 des OP ESF 2007-2013 vereinbarten Indikatoren — dar.
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Angaben zu den Teilnehmer/-innen an den an ESF-Vorhaben flr die Prioritdtsachse B
gemaly Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 auf Grundlage des efREporter (Daten-
stand 31.12.2008) kénnen Anlage 13 entnommen werden.

Finanzielle Angaben fir die Prioritatsachse B laut efREporter mit Stichtag 31.12.2008 zur
Bewilligung (EU-Mittel, 6ffentliche Beteiligung) sind Tabelle 2 zu entnehmen; erste Daten
zur Auszahlung Tabelle 1.

Qualitative Analyse

Auf die Aspekte der qualitativen Analyse (z. B. Wirkung der Férderung der Chancengleich-
heit von Mannern und Frauen) Iasst sich detaillierter erst im Berichtsjahr 2009 eingehen.

Im Folgenden wird der Umsetzungsstand einzelner Aktionen der Prioritdtsachse B — nach
Angaben der jeweils zustandigen Fachreferate — dokumentiert:

22.02.0 / 52.02.0 Lehrerfort- und Lehrerweiterbildung

Mit der Umsetzung des ESF-Programms ,Lehrerfort- und Lehrerweiterbildung® verfolgt das
Land Sachsen-Anhalt das Ziel, in ausgewahlten Bereichen eine Qualitatssteigerung der
Bildungsarbeit zu realisieren.

In der Umsetzung des Programms werden verschiedene Schwerpunkte auf mehreren
Ebenen verfolgt:

e Verbesserung der Fremdsprachenfortbildung

e Fortbildungen zur gréleren schulformibergreifenden Verwendungsbreite der Lehr-
krafte

e Weiterbildungen im fir Lehrkrafte berufsbildender Schulen im berufstheoretischen und
fachpraktischen Bereich

e Weiterbildungskurse im  Forderschulbereich (Erwerb sonderpadadagogischer
Qualifikationen)

e Verbesserung der Kommunikationsfahigkeit der Lehrkrafte nichtsprachlicher Facher in
Bezug auf Sprachen der EU

¢ Vermeidung von Schulversagen — Entwicklung individueller Férderkonzepte

e Schulleiterfortbildungen

Alle drei Kurse gemaf Tabelle 4 dienten wesentlich der Erweiterung der fremdsprachlichen
Kompetenzen und der landeskundlichen Kenntnisse von Sprachenlehrern/-lehrerinnen,
sowie dem Kennenlernen der jeweiligen Schulsysteme. Die Kurse umfassten Sprach-
unterricht (in Form von Seminaren und Workshops), Exkursionen und Schulbesuche mit
Hospitationen sowie Erfahrungsaustausch mit Lehrkraften der jeweiligen Lander.

Alle Teilnehmerinnen/Teilnehmer auRerten sich im Anschluss an die Kurse in Evaluations-
bégen zu Inhalten, Organisation und Ergebnissen ihrer Fortbildung. Fast ausnahmslos
wurde die Durchfiihrung solcher Veranstaltungen als auflerst gewinnbringend und
motivierend beschrieben und der Wunsch nach Wiederholung ausgedrickt.
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Tabelle 4: Geplante und durchgefihrte Malinahmen in 2008 im Rahmen der Lehrerfort-

und Lehrerweiterbildung (Aktion 22.02.0 / 52.02.0)

Teilnehmer/-in
Bezeichnung der MaBnahme Projektleiter (MD / Halle) Zeitraum Ort
Forderschwerpunkt: Fremdsprachliche Qualifizierung von Lehrkréften
Langue et culture Orléans/
Monika Marten 11/9 10.-18.10.08
(Intensivkurs) Frankreich
Cultura e civilizacién de Espaia San Sebastian/
Ines Klausch 5/6 11.-18.10.08
(Intensivkurs) Spanien
Forderschwerpunkt: Qualifizierung von Lehrkréften im Forderschulbereich
Let’s practice and improve our
Iris Hartlapp 15/3 13.-26.07.08 England

English skills (Intensivkurs)

Quelle: Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt, Referat 14

Mit dem Schuljahr 2008/09 begann eines der groften bisherigen Projekte: die Weiter-
bildung von insgesamt 86 Sekundarschullehrer/-innen zu Forderschullehrer/-innen (vgl.
Tabelle 5). Neben der Lernbehindertenpadagogik erfolgt wahlweise die Ausbildung in den
Fachern Englisch, Ethik oder Hauswirtschaft. Die Teilnehmer/-innen hospitieren einen Tag
pro Woche an Férderschulen.

Die Weiterbildung von Lehrer/-innen zu Beratungslehrkraften wird seit September 2008

vorbereitet. Es wurde ein Curriculum konzipiert.

Tabelle 5:

Durchfihrung von ersten Veranstaltungen
Lehrerfort- und Lehrerweiterbildung (Aktion 22.02.0 / 52.02.0)

in 2008

im Rahmen der

Teilnehmer/-in

| Zeitraum

Bezeichnung der MaBnahme Projektleiter (MD / Halle) Ort
Forderschwerpunkt: Qualifizierung von Lehrkréaften zur gréBeren Verwendungsbreite
Weiterbildung von Sekl.mdar-. Dr. Ricarda 01.08.08 — 31.07.09/
schullehrkraften zum Einsatz in Hiibner 39/37 31.07.10 Halle / Magdeburg

der Forderschule

Forderschwerpunkt:

Qualifizierung von Lehrkraften zur Vermeidung von Schulversagen

Erganzung des Programms

Dr. Hannes

Sachsen-Anhalt —
verschiedene

Sinus Transfer 3. Welle Gutzer 713 Schulen 01.08.08 - 31.07.09 Durchfiihrungs-
orte
Qualifizierung zu Beratungs- Monika
lehrkraften Porrmann 25 08.09.08 — 28.02.11 Halle
Forderschwerpunkt: Qualifizierung von Fiihrungskréaften, Steuergruppen und Schulentwicklungsmultiplikatoren

Qualifizierung von

Sachsen-Anhalt —

Schulen (FESA)

Schulentwicklungsmultiplikatoren/ Elke Machler 14 /9 01.08. - 31.07.11 verschied. Durch-
-multiplikatorinnen fuhrungsorte

. . . . Sachsen-Anhalt —
Fhrungskrafteentwicklung fir Norbert Ryl ca. 350 01.08.09 —31.07.11 | verschied. Durch-

fuhrungsorte

Quelle: Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt, Referat 14
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Die Qualifizierung von Schulentwicklungsmultiplikatoren/-innen begann im September
2008. In Halbwochenkursen werden die Teilnehmer/-innen von dem dreikdpfigen Projekt-
team des Landesinstituts flr Schulqualitat und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt (LISA) und
externen Fachleuten auf ihre Beratungstatigkeit an den Schulen vorbereitet.

Das ambitionierte Projekt zur Fuihrungskrafteentwicklung fir Schulen (FESA) wird von
den Mitgliedern der Koordinierungsstelle seit August 2008 vorbereitet (vgl. Tabelle 5). In
enger Anlehnung an das Thiringer Modell entwickelten diese eine landeseigene
Konzeption, die in verschiedenen Institutionen vorgestellt werden. Die Koordinierungsstelle
erstellte eine Homepage www.modellversuche.bildung-lsa.de/fesa sowie Werbematerialien
(Flyer, Anlage 14) und informiert alle Schulen im Land Uber die geplante Qualifizierung.

22.04.0/ 52.04.0 Unterstlitzung wissenschaftlicher Karrieren von Frauen

Die Aktion beinhaltet Coaching, Tutoring und Mentoring fir Studentinnen in zukunfts-
orientierten insbesondere technisch-naturwissenschaftlichen Studienrichtungen. Weiterhin
werden Absolventinnen oder Studentinnen ab dem 7. Semester in diesen Studiengangen
Hilfen fur den Berufseinstieg gegeben.

Die Jurysitzung zum Ideenwettbewerb fand November 2008 statt. Dabei wurde die Projekt-
idee der Otto-von-Guericke-Universitét, die sich fiir die Ubergangsregion Halle und Konver-
genzregion Magdeburg/Dessau beworben hatte, fir die 2. Stufe des Auswahlverfahrens
(Antragstellung) vorgeschlagen. Der Start des Projektes ist fur das |. Quartal 2009 geplant.

22.06.0 Freiwilliges Okologisches Jahr (FOJ)

Der erste aus der neuen Forderperiode finanzierte Durchgang hat am 01.09.2008 wieder
mit 107, davon 32 ESF-finanzierten Platzen begonnen (vgl. Anlage 13). Erfreulich ist die
Feststellung, dass das Interesse am Freiwilligen dkologischen Jahr (FOJ) trotz der sich
entspannenden Situation auf dem Ausbildungsstellenmarkt unverandert grof3 ist. Das Land
Sachsen-Anhalt ist unabhangig des damit verbundenen deutlich héheren padagogischen
Aufwandes weiterhin bestrebt, einem moglichst groflen Teil von so genannten benach-
teiligten Jugendlichen (Jugendliche mit Real-/Hauptschulabschluss oder mit Migrations-
hintergrund) die Ableistung des FOJ zu ermdglichen. Da der im August 2008 gestartete
Durchgang noch nicht abgeschlossen ist und insbesondere verwertbare Zahlen zu Teil-
nehmer und Teilnehmerinnen sowie andere, die Besonderheiten eines Durchganges kenn-
zeichnenden Angaben noch nicht moglich sind, wird auf eine vertiefende Aussage an
dieser Stelle verzichtet.

22.07.0/52.07.0 Freiwilliges Soziales Jahr (FSJ)

Das Freiwillige Soziale Jahr (FSJ) wird nach wie vor den Jugendlichen als eine Mdglichkeit
angenommen, sich beruflich zu orientieren, sich auszuprobieren und mit dem Kennen-
lernen der Arbeitswelt auch eigene Fahigkeiten zu entdecken bzw. zu entwickeln. Gleich-
zeitig bietet das FSJ den Jugendlichen auch ein breites Feld flr deren personliches
soziales Engagement.
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Die verschiedenen Arten des Jugendfreiwilligendienstes fordern die Berufsfindung im
sozialen, medizinischen, sportlichen bzw. sozialpadagogischen und kulturellen Bereich.

Im Jahr 2008 wurden 281 FSJ-Platze im nicht pflegesatzfinanzierten Bereich im Zyklus
2007/2008 gefordert. Durch die Férderung konnten, aufgrund von Nachbesetzungen und
bestem Einsatz der Mittel, insgesamt 384 junge Menschen (davon 309 Madchen, 75
Jungen) am FSJ teilnehmen.

Wegen des doppelten Abiturjahrganges in Sachsen-Anhalt erfolgte 2007 fir den Zyklus
2007/2008 eine einmalige Aufstockung der Landes- und ESF-Mittel. Zur finanziellen Ab-
sicherung der Folgezyklen bis 2013 sind diese Mittel durch Reduzierung der FSJ-Platze
einzusparen. Ab 01.09.2008 werden im FSJ-Zyklus 2008/2009 insgesamt 200 FSJ-Platze
gefordert. Frei werdende Platze wahrend eines FSJ-Zyklus werden sofort wieder besetzt.

In Sachsen-Anhalt gibt es derzeit 14 zugelassene FSJ-Trager mit ca. 250 Einsatzstellen.
Diese halten damit ein vielseitiges und flachendeckendes Angebot vor. Im Jahr 2008
wurden 10 FSJ-Trager mit ESF-/Landesmitteln geférdert.

Mit den Tragern des FSJ und den zustandigen Behoérden finden regelmafig Beratungen zu
Gestaltung, Verlauf und zur Qualitédt der Umsetzung sowie zur Erhéhung des Anteils be-
nachteiligter Jugendlicher an den Jugendfreiwilligen statt. Diese Beratungen haben gleich-
zeitig einen evaluierenden Charakter.

22.08.0/52.08.0 Projekte zur Vermeidung von Schulversagen und zur Senkung des

vorzeitigen Schulabbruchs (MS)

22.09.0/52.09.0 Projekte zur Vermeidung von Schulversagen und zur Senkung des

vorzeitigen Schulabbruchs (MK)

Mit der Konzipierung des ESF-Programms ,Projekte zur Vermeidung von Schulversagen
und zur Senkung des vorzeitigen Schulabbruchs® verfolgt das Land Sachsen-Anhalt das
Ziel, die aktuelle Quote von Schilerinnen und Schilern, die keinen Sekundarstufen I-
Abschluss (mindestens Hautschulabschluss) erreichen, auf mindestens 8,6 % zu senken
sowie diesen Rickgang durch friihzeitige Pravention und Intervention langfristig und nach-
haltig abzusichern.

In der Umsetzung des Programms werden verschiedene Schwerpunkte auf mehreren
Ebenen verfolgt:

e Die Koordinierung der fachlichen Unterstiitzung, Beratung und Begleitung der
Projekttrager wurde im November 2008 an die Deutsche Kinder- und Jugendstiftung
(DKJS) vergeben. Die Koordinierungsstelle nahm unverziglich im Dezember ihre
Tatigkeit auf und erarbeitete Prifraster zur Bewertung der eingereichten Konzepte von
Netzwerkstellen, Schulsozialarbeitsprojekten und bildungsbezogenen Angeboten.

e Mit Ausnahme des Landkreises Anhalt-Bitterfeld haben in 13 Landkreisen und kreis-
freien Stadten die Netzwerkstellen ab Januar 2009 sukzessive ihre Tatigkeit aufge-
nommen.

e Zum Antragsdatum lagen Antrage (Konvergenzregion MD/DES: 123; Ubergangsregion
HAL: 53) auf bedarfsorientierte Schulsozialarbeit vor. Fir 150 Projekte der Schulsozial-
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arbeit ist diese Prifung bereits abgeschlossen; 148 Projekte wurden zur Forderung
empfohlen. Weiterhin wurden 129 Genehmigungen zum vorzeitigen MalRnahmebeginn
und 44 Zuwendungsbescheide erteilt. Die Schulsozialarbeitsprojekte starten
sukzessive ab Februar 2009.

e Fir bildungsbezogene Angebote liegen derzeit insgesamt 13 Antrdge vor. Zehn
Antrage wurden zur Férderung empfohlen.

¢ Themenmultiplikatoren/-innen und Beratungslehrkréfte:

Auf der Grundlage der Bekanntmachung des MK vom 14.1.2007 (SVBI. LSA S. 17)
werden seit dem 01.08.2007 insgesamt 20 Themenmultiplikatoren/-innen (20 Lehr-
krafte, davon 2 Lehrer) zur Vermeidung von Schulversagen ausgebildet. Die Aus-

bildung und der Einsatz von Themenmultiplikatoren/-innen stellen eine wichtige Maf3-
nahme gegen das Schulversagen dar. Dieser Personenkreis soll insbes. Uber die Mit-
wirkung in der regionalen Fortbildung und in der schulinternen Lehrerfortbildung Lehr-
krafte an Schulen fur das Problem der Pravention bzw. Intervention von Schulversagen
sensibilisieren und qualifizieren.

In Fortbildungskursen des LISA werden die Themenmultiplikatoren befahigt. Sie sollen
in regionalen und schulinternen Fortbildungen andere Lehrkrafte qualifizieren und in
ihrer Beratungstatigkeit unterstitzen.

Der ,Einsatz und Weiterbildung von Beratungslehrkraften fir die Sekundarstufe | im
Zeitraum von 2008 bis 2013“ wurde mit RdErl. des MK vom 13.5.2008 (SVBI. LSA
S. 196) geregelt. Nach erfolgter Ausschreibung und Auswahl durch das Landesver-
waltungsamt Sachsen-Anhalt (LVwWA) nehmen bisher 23 Lehrkréafte, davon 2 Lehrer, an
der Weiterbildung teil. Insgesamt 25 Lehrkrafte® werden ab 01.08.2009 fiir ihre Téatig-
keit als Beratungslehrkrafte in einer Region des Landes vom Unterricht freigestellt.

22.10.0/52.10.0 Qualifizierung von Betreuungspersonal

Im Rahmen dieser Aktion wird das Betreuungspersonal in Kindertagesstatten weiter-
qualifiziert. Um mdglichst viele Betreuerinnen und Betreuer zu erreichen, werden Multipli-
katorinnen und Mulitplikatoren geschult, die anschlief3end selbst fortbilden.

Im Jahr 2008 wurden zum einen die 50 Fortbildungsreferentinnen und -referenten ausge-
wahlt, zum anderen erfolgte die europaweite Ausschreibung des Bildungstragers, der diese
Qualifizierung durchfuihren wird. Im Ergebnis der durchgeflihrten Submission musste das
Ausschreibungsverfahren aufgehoben werden, da kein wertgerechter Bieter zu ermitteln
war. Als nachster Schritt wurde eine beschrankte, auf 5 Angebote, orientierte Aus-
schreibung neu durchgefihrt. Bis 02.02.2009 hatte die Angebotsabgabe fir die be-
schrankte Ausschreibung zu erfolgen. Der Vertragsschluss ist flr das |. Quartal 2009, der
Beginn der QualifizierungsmaRnahme fir das Il. Quartal 2009 vorgesehen. Die Fort-
bildungsreferentinnen und -referenten nehmen ab Juli 2009 ihre Schulungstatigkeit auf.

% Da die endgliltige Zusammensetzung der insges. 25 Beratungslehrer/-lehrerinnen noch nicht feststeht,

kann diese Zahl nicht weiter nach Geschlecht untersetzt werden.
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22.11.0/52.11.0  Ausbildungsforderung fiir Alleinerziehende

Mit der Aktion sollen junge Mdutter unter 27 Jahren ohne Berufsausbildung ermdglicht
werden, eine Erstausbildung zu absolvieren und abzuschlielRen.

Im Dezember 2008 wurde zu einem Ideenwettbewerb aufgerufen. Die Jurysitzung fand im
Marz 2009 statt. Der Start des Projektes ist fur das Il. Quartal 2009 geplant.

22.12.0/52.12.0 Berufsorientierung in zukunftstrdchtigen Berufen auch in Zusammen-

arbeit mit den Universitdten und Hochschulen

Diese Aktion soll bei Madchen und jungen Frauen insbesondere das Interesse fur zukunfts-
orientierte Berufe, vorrangig in technisch-naturwissenschaftlichen Berufsfeldern wecken
und férdern.

Die Jurysitzung fand im November 2008 statt. Dabei wurde die Projektidee der Hochschule
Merseburg (FH), die sich fir die Ubergangsregion Halle beworben hatte, fiir die 2. Stufe
des Auswahlverfahrens (Antragstellung) vorgeschlagen. Der Start des Projektes ist fur das
I. Quartal 2009 geplant. Fur die Konvergenzregion Magdeburg/Dessau wurde die Deutsche
Angestellten Akademie fir die 2. Stufe des Auswahlverfahrens (Antragstellung) vorge-
schlagen. Auch hier wird der Projektstart fur das |. Quartal 2009 geplant.

22.13.0/52.13.0 Forderung aulRerbetrieblicher Ausbildungsplatze

Ein wesentliches Problem des Ausbildungsmarktes in Sachsen-Anhalt ist nach wie vor,
dass Kleinbetriebe nur wenige Mdglichkeiten sehen, auszubilden. Die Férderung der Aus-
bildung durch Fremdausbildung in Ausbildungskooperation und in Verbundausbildung
wurde deshalb auch 2008 fortgesetzt.

Im Rahmen der Aktion ,Férderung auflerbetrieblicher Ausbildungsplatze“ wurden 2008 die
gleichen Foérderansatze zur Verbesserung der Situation auf dem Ausbildungsmarkt wie
bereits 2007 unterstutzt.

Dartber hinaus wurden in 2008 zusatzliche aulerbetriebliche Ausbildungsplatze im
Rahmen des Ausbildungsplatzprogramms Ost und des Landeserganzungsprogramms zum
Ausgleich des nach wie vor vorhandenen Defizits an betrieblichen Ausbildungsplatzen
bereitgestellt.

Durch diese aulerbetrieblichen Programme kann derzeit sichergestellt werden, dass alle
ausbildungswilligen Jugendlichen im Land eine Ausbildungschance erhalten. Da sich die
Situation auf dem Ausbildungsmarkt in Sachsen-Anhalt erst ab 2008/2009 durch zurlck-
gehende Schulabgangerzahlen grundlegend andern wird, verlauft die Bereitstellung aul3er-
betrieblicher Ausbildungsplatze in den kommenden Jahren degressiv.
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Nachstehende Ergebnisse werden dargestellt:

e Auch im Berufsberatungsjahr 2007/2008 ist es gelungen, fast alle ausbildungswilligen
und ausbildungsfahigen Bewerberinnen und Bewerber in eine Ausbildungsméglichkeit
zu vermitteln.

e Bis zum Ende 2008 wurden insgesamt 1 553 aulRerbetriebliche Ausbildungsplatze im
Rahmen des Bund-Lander-Ausbildungsplatzprogramms Ost und des Landes-
erganzungsprogramms 2008 gefordert (davon mind. 612 Madchen).

22.18.0/ 52.18.0 Berufliche Integration von Jugendlichen an der ,zweiten Schwelle”

Die Forderung in dieser Aktion ist auf die Verbesserung der Arbeitsmarktchancen von
Jugendlichen unter 25 Jahren ausgerichtet, die bereits eine Ausbildung abgeschlossen
haben. Im Jahr 2008 wurden folgende Forderprogramme umgesetzt:

e ,Gegen Abwanderung junger Landeskinder (GAJL)
¢ Nachwuchskraftepools
e  Absolventen U30*

Wahrend sich die Programme GAJL und Nachwuchskraftepools an arbeitslose Jugendliche
unter 25 Jahren mit abgeschlossener Berufsausbildung richten, ist das Programm
»+Absolventen U30“ speziell auf arbeitslose Hoch- und Fachhochschulabsolventinnen und
-absolventen unter 30 Jahren ausgerichtet. Ziel ist jeweils die Integration der Jugendlichen
in regulare Beschaftigung in Sachsen-Anhalt.

Uber die Richtlinie GAJL werden MafRnahmen fiir arbeitslose Jugendliche unter 25 Jahren
mit abgeschlossener Berufsausbildung und Wohnsitz in Sachsen-Anhalt geférdert, die ent-
weder Arbeitslosengeld Il beziehen oder keine Leistungen erhalten. Die GAJL-Projekte um-
fassen TrainingsmalRnahmen, Praktika, Qualifizierung sowie fachliche und sozialpada-

gogische Betreuung der Teilnehmenden. Diese Elemente kdnnen je nach individuellem
Unterstitzungsbedarf der Jugendlichen kombiniert und ausgestaltet werden. Es bestehen
flexible Zugangsmaoglichkeiten fur die Jugendlichen.

Private Arbeitgebende, die Jugendliche unmittelbar im Anschluss an ein GAJL-Projekt in
ein unbefristetes, sozialversicherungspflichtiges Arbeitsverhaltnis Gbernehmen, kénnen
dafir eine Einstellungshilfe als Lohnkostenzuschuss von bis zu 3.000 € erhalten.

In der Aktion 22.18. wurden im Jahr 2008 insgesamt 18 Projekte fur knapp 2 000 Jugend-
liche gestartet, in der Aktion 52.18. acht Projekte fur rd. 850 Jugendliche — davon jeweils
rd. 50 % Frauen (Zielvorgabe It. OP: 41 % junge Frauen/Madchen).

Zielgruppen der Forderung des Nachwuchskréaftepools sind arbeitslose Jugendliche unter

25 Jahren mit abgeschlossener Berufsausbildung sowie arbeitslose Jugendliche zwischen
20 und unter 25 Jahren ohne abgeschlossene Berufsausbildung.
Gefordert wurden Nachwuchskraftepools, deren Aufgabe die berufliche Eingliederung von

Jugendlichen durch Arbeitnehmerverleih, modulare Qualifizierung, Betreuung und Vermitt-
lung ist. Der Arbeitnehmerverleih sollte grundsatzlich in Unternehmen in Sachsen-Anhalt
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erfolgen. Zielstellung des Arbeithnehmerverleihs war, dass Jugendliche letztlich von Entleih-
unternehmen in regulare Beschaftigung tbernommen werden.

Uber die Richtlinie ,Nachwuchskraftepools“ wurde 2008 ein Projekt in der Konvergenz-
region Magdeburg/Dessau mit rd. 0,05 Mio. € ESF- und Landesmitteln geférdert. Daran
sollen ca. 40 Jugendliche teilnehmen kénnen.

Mit dem Programm ,Absolventen U30“ werden Malnahmen fur arbeitslose Hoch- und
Fachhochschulabsolventinnen und -absolventen unter 30 Jahren mit Wohnsitz in Sachsen-
Anhalt gefoérdert. Die Mallnahmen beinhalten Beratungs- und Orientierungsangebote,
Training und Coaching, Akquise von Arbeitsplatzen, betriebliche Praktika bei privaten
Arbeitgebern sowie Mentoring. Die einzelnen Elemente sollen je nach individuellem Unter-
stitzungsbedarf der Teilnehmenden kombiniert und ausgestaltet werden. Die Projekte
haben eine Laufzeit von 18 Monaten.

Im Jahr 2008 wurden zwei Projekte in der Konvergenzregion Magdeburg/Dessau mit einem
Mittelvolumen von rund 0,5 Mio. € und zwei Projekte in der Ubergangsregion Halle mit
einem Umfang von ca. 0,5 Mio. € ESF- und Landesmitteln bewilligt. In den Projekten
kdénnen sich insgesamt rd. 400 Jugendliche weiterqualifizieren.

22.19.0/52.19.0 Produktives Lernen in Schule und Betrieb

Zielgruppe des 0. g. Schulversuches sind Schulerinnen und Schiler der Sekundarschule,
bei denen zu erwarten ist, dass sie im Regelsystem keinen regularen Abschluss erreichen
werden. Derzeit lernen 728 Schulerinnen und Schuler in der besonderen Klasse
,Produktives Lernen in Schule und Betrieb“ an 23 Schulstandorten.

Ziel ist, diesen abschlussgefahrdeten Jugendlichen durch einen methodischen Zugang zur
Bildung, der theoretischen Unterricht mit einem hohen Anteil praktischer Wissensaneig-
nung verbindet, umfassend zu eigenverantwortlichem Gestalten ihres Bildungsprozesses
zu befahigen und sie beim Ubergang von der Schule ins Berufsleben zu unterstiitzen.

Mit den vorhandenen 23 Schulstandorten fur das ,Produktive Lernen in Schule und
Betrieb“ an Sekundarschulen ist es gelungen, ein bedarfsorientiertes Netz an Standorten
aufzubauen und damit in jeder Region des Landes Sachsen-Anhalt einen erreichbaren
Standort vorzuhalten.

Daruber hinaus wird ab dem Schuljahr 2009/2010 mit der Erprobung eines weiteren Schul-
versuches begonnen, der die Implementierung ausgewahlter Module des Produktiven
Lernens in das Regelsystem zum Ziel hat.

22.20.0/52.20.0 Fruhzeitige Berufsorientierung an Forderschulen fiir Lernbehinderte

Dieses ,Programm zur friihen Berufsorientierung von Schilerinnen/Schilern aus Foérder-
schulen fur Lernbehinderte und Férderschulen mit Ausgleichsklassen® steht in besonderem
Landesinteresse, da es den Schulerinnen und Schulern der Schuljahrgange 7-9/10 An-
gebote zu produktiven Erfahrungen in betrieblichen bzw. produktionsnahen Bereichen Gber
den Fachunterricht an der Férderschule hinaus unterbreitet und somit einen aktiven Beitrag
zur Berufsorientierung leistet (vgl. Tabelle 6).
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Die aktive Auseinandersetzung in praxisnahen, produktiv orientierten Situationen soll
Interesse wecken und zugleich die Jugendlichen in ihrer Leistungsbereitschaft und -ent-
wicklung herausfordern.

Tabelle 6: Anzahl der Teilnehmer/-innen im Haushaltsjahr 2008 am Projekt und Hoéhe

der Bewilligungen (Aktion 22.20.0 / 52.20.0)

Aktion 22.20.0 Aktion 52.20.0 gesamt
Anzahl der Schulen 27 9 36
Anzahl der Schiiler/-innen 2184 1965 4149
Anzahl der Kooperationspartner 34 12 46
Bewilligungen 54.027,57 € 22.453,10 € 76.480,67 €

Quelle: Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt, Referat 14

Das Ziel ist, schulisch erworbene Fahigkeiten unter betrieblichen/realitatsnahen Ablauf-
bedingungen anzuwenden, Interessen und Neigungen fur kiinftige berufliche Tatigkeiten zu
entwickeln, Lernmotivationen zu starken und langfristig ein bewusstes Berufswahlverhalten
auszupragen. Realistische Einblicke in berufliche Anforderungssysteme sollen Desorien-
tierungen der Jugendlichen verhindern, spateren Ausbildungsabbrichen entgegenwirken
und somit dazu beitragen, dass den jungen Menschen mit Benachteiligungen der Uber-
gang von der schulischen Bildung in die berufliche Ausbildung und darlber hinaus in die
Arbeitswelt besser gelingt.

22.21.0/52.21.0 Verbesserung der Arbeitsmarktrelevanz der allgemeinen Bildung

Die Planungen zu dieser MaRnahme laufen noch. Mit dem Beginn der Fdrderung ist im
Abschluss an die ESF-Malnahme ,BRAFO — Berufswahl Richtig Angehen Frihzeitig
Orientieren® des Wirtschaftsministeriums zu rechnen.

22.22.0/52.22.0 Chancengleichheit/Forderung von Frauen in Beruf und Bildung —

Audit berufundfamilie / Audit familienfreundliche Hochschule

Innerhalb dieser Aktion wird das Projekt ,Auditierung von Unternehmen und Hochschulen
auf dem Gebiet der Vereinbarkeit von Familie und Beruf‘ durchgefuhrt. Hierflr stehen
Projektmittel in Hohe von rd. 0,7 Mio. € bereit.

Im Jahr 2008 wurden im Benehmen mit der EU-VB die projektbezogenen Formalien umge-
setzt und das Projekt europaweit ausgeschrieben. Wegen fehlender Angebote wurde der
Auftrag im Verhandlungsverfahren an die IHK Bildungszentrums Halle-Dessau GmbH zum
Ende des |. Quartals 2009 vergeben.

Nunmehr hat der Projekttrager mit der Sensibilisierung und Akquise von Unternehmen
sowie Hochschulen in Sachsen-Anhalt begonnen. Der offizielle Projektstart findet am
29. Mai 2009 in Form einer Pressekonferenz in Halle (Saale) statt.
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22.24.0/52.24.0 Chancengleichheit/Forderung von Frauen in Beruf und Bildung —
Gender Mainstreaming

Auch wenn im Berichtsjahr 2008 in diesem Malinahmenbereich fir Gender Mainstreaming
keine Gelder ausgegeben wurden, wurde umfassend an der Umsetzung der Gender Main-
streaming-Strategie und einer angemessenen Implementierung zur Zielerreichung der
europaischen MalRgaben gearbeitet.

In Anlehnung an die neugefassten Foérderkriterien erfolgte Mitte 2008 eine europaweite
Ausschreibung von zwei Dienst- und Werkleistungspakten im Auftragsvolumen von Uber
1,7 Mio. €. Trotz 12 Interessenbekundungen konnte keinem der final eingereichten An-
gebote der Zuschlag erteilt werden, da keines dem Anforderungsprofil gentgte. Auf die
sodann in der gesetzlichen Mindestfrist erfolgte Neuausschreibung konnte erst 2009 zwei
Bietern der Zuschlag erteilt und die Vertrage Anfang April 2009 unterschrieben werden.

22.25.0/52.25.0 Chancengleichheit/Forderung von Frauen in Beruf und Bildung —

Aufstiegschancen fur Frauen

Mit der Aktion sollen junge Frauen ermutigt werden, den Weg in die unternehmerische
Selbststandigkeit zu wagen. Zielgruppe sind Studentinnen an Hochschulen und Uni-
versitaten. lhnen soll schon wahrend der Studienzeit das Thema eigene Firma oder freier
Beruf als Berufsalternativen zu abhangigen Beschaftigungsverhaltnissen in Seminaren und
Workshops nahe gebracht werden.

Im Dezember 2008 wurde zu einem |Ideenwettbewerb aufgerufen. Die Jurysitzung fand im
Marz 2009 statt. Der Start des Projektes ist fur das Il. Quartal 2009 geplant.

22.26.0 / 52.26.0 Chancengleichheit/Foérderung von Frauen in Beruf und Bildung — Neue

qualifizierte Berufsbilder in Sachsen-Anhalt

Im Rahmen des Pilotprojektes AGnES (arztentlastende gemeindenahe e-health-gestitzte
systematische Intervention) wurde in der Zeit von November 2007 bis Juli 2008 ermittelt,
welcher arztentlastenden Aufgaben eine Gemeindeschwester wahrnehmen kann und darf.
In Auswertung dessen wurde das Konzept und die Anforderungen der Aktion Uberprift und
konkretisiert. Anschlielend erfolgte der Aufruf zum Ideenwettbewerb. Die Jurysitzungen
werden im |. Quartal und Projektbeginn im Il. Quartal 2009 sein.

3.2.2. Wesentliche aufgetretene Probleme und getroffene AbhilfemaRnahmen

— keine —
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3.3. Prioritaitsachse C: Verbesserung der Arbeitsmarktchancen und

Integration benachteiliger Personen

Vor dem Hintergrund des hohen Anteils der Bevdlkerung im erwerbsfahigen Alter, der
seinen Lebensinhalt Uber einen langeren Zeitraum nicht aus eigener Kraft bestreiten kann,
besteht das Ziel der Prioritatsachse C darin, Licken im Rahmen der nationalen Arbeits-
marktpolitik in Bezug auf diese Personengruppe zumindest teilweise zu schlieRen®.

Neben Bildungsdefiziten und Qualifikationsméangeln werden weitere oder andere gravier-
ende Hindernisse bei der Arbeitsmarktintegration gemindert, um die Beschaftigungsquoten
der Zielgruppen zu erhdhen, soziale Ausgrenzung abzubauen sowie die Beschaftigungs-
fahigkeit zu erhalten.

3.3.1. Ergebnisse und Fortschrittsanalyse

Materielle und finanzielle Fortschritte

Die in der zentralen Datenbank efREporter erfassten Ergebnisse der materiellen Durch-
fuhrung auf Prioritdtsachsenebene C im Berichtsjahr 2008 stellt Anlage 15 — basierend auf
den in Tabelle 6.1 des OP ESF 2007-2013 vereinbarten Indikatoren — dar.

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an den an ESF-Vorhaben fir die Prioritdtsachse C
gemal Anhang XXIIl der VO (EG) Nr. 1828/2006 auf Grundlage des efREporter (Daten-
stand 31.12.2008) sind Anlage 16 zu entnehmen.

Finanzielle Angaben flr die Prioritdtsachse C laut efREporter mit Stichtag 31.12.2008 zur
Bewilligung (EU-Mittel, 6ffentliche Beteiligung) sind Tabelle 2 zu entnehmen; erste Daten
zur Auszahlung Tabelle 1.

Qualitative Analyse

Die Kernpunkte der qualitativen Analyse lassen sich detaillierter erst im Berichtsjahr 2009
darstellen. Im Folgenden wird der Umsetzungsstand einzelner Aktionen der Prioritats-
achse C — nach Angaben der jeweils zustandigen Fachreferate — dokumentiert:

23.01.0/53.01.0 Zuwendungen zu MaRnahmen des Téater-Opfer-Ausgleiches und der
Straffalligenentschuldung

23.05.0/ 53.05.0 Qualifizierung, Orientierung und Beratung von Strafgefangenen

23.06.0 /53.06.0 Gefangenen- und Entlassenenfirsorge
23.07.0/53.07.0 Sonstige Beihilfen und Unterstitzungen
Sachsen-Anhalt verfigt im Landervergleich Uber den hdchsten Anteil der Gefangenen-
zahlen an der Gesamtbevdlkerung in der Bundesrepublik Deutschland. Mit dem Einsatz
von Mitteln des ESF in MalRnahmen der Gefangenenqualifizierung und des Sozialen
Dienstes soll dem — gegenuber anderen Bundeslandern deutlich erhdéhten — Handlungs-

% vgl. OP ESF 2007-2014 (Stand: 07.11.2007), S. 94
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bedarf mit Pravention, Durchfihrung von Tater-Opfer-Ausgleich-Schlichtungsverfahren
sowie durch Vermittlung in gemeinnutzige Arbeit als Ersatz fur die Vollstreckung von Frei-
heitsstrafen gerecht werden. Ziel ist es, langfristig und nachhaltig die hohe Quote von
Verurteilungen insbesondere zu Haftstrafen zu verringern.

Entsprechend Ziffer 1.3.1 der Entscheidung des Europaischen Rates Uber strategische
Kohésionsleitlinien der Gemeinschaft vom 13.07.2006% besteht eine wichtige Prioritat
darin, benachteiligte oder von sozialer Ausgrenzung bedrohte Menschen wie auch Straf-
gefangene besser in den Arbeitsmarkt zu integrieren.

Mit den vom Ministerium der Justiz des Landes Sachsen-Anhalt (MJ) initiierten Férdermalf3-
nahmen der oben genannten Aktion soll durch arbeitsmarktorientierte Berufs-/Fortbildung,
Umschulung sowie durch das Angebot der notwendigen sozialen Hilfs- und Betreuungs-
dienste die Reintegration und Beschaftigungsfahigkeit der Strafgefangenen nachhaltig ver-
bessert werden.

In vielen Fallen verhindern Qualifikationsdefizite (einschlieRlich grundlegender Lese-,
Schreib-, Rechenfahigkeiten) und ein Missverhaltnis zwischen Qualifikationsangebot bzw.
Qualifikationsnachfrage, dass Strafgefangene in den Arbeitsmarkt integriert werden oder in
diesem verbleiben. Um den Zugang zur Beschéaftigung zu erleichtern und das Produktions-
niveau sowie die Arbeitsplatzqualitat zu verbessern, muss mehr und effektiver in Human-
kapital investiert werden.

23.02.0/53.02.0 Aktiv zur Rente

Im Jahr 2008 wurde die erste Férderrunde zum Programm ,Aktiv zur Rente” gestartet. Ziel
ist es, flr langzeitarbeitslose erwerbsfahige Hilfebedurftige, die alter als 50 Jahre sind, Be-
schaftigungsmalnahmen zu organisieren. Uber zusatzliche und im éffentlichen Interesse
liegende Beschaftigung soll dieser Personengruppe die Méglichkeit gegeben werden, ihre
Beschaftigungsfahigkeit zu erhalten und zu verbessern. Weiterhin soll damit ein Beitrag
geleistet werden, der der Gefahr der Ausgrenzung aus dem Beschaftigungssystem und
somit einer sozialen Ausgrenzung entgegenwirkt. Angestrebt wird eine bis zu 36 Monate
dauernde Beschaftigung.

Ziel ist auch, mit diesen Beschaftigungsmallnahmen die Umsetzung landesspezifischer
Themen zu unterstitzen. Unter Mitwirkung der Fachressorts wurden prioritare Themen-
felder benannt, die im Entscheidungsprozess Berlicksichtigung fanden.

Die zu férdernden BeschaftigungsmalRnahmen wurden im Rahmen eines wettbewerblich
organisierten Verfahrens ausgewahlt. Dazu wurden in allen Landkreisen und kreisfreien
Stadten regionale Auswahlgremien unter Beteiligung der WiSo-Partner organisiert.
Gefordert werden vorrangig Malinahmen, die inhaltlich von besonderem Landesinteresse
sind. Dazu gehoéren u. a. Unterstlitzung der Entwicklung der touristischen Infrastruktur
(Stralke der Romanik, Blaues Band, Gartentrdume etc.), Unterstitzung im Breitensport,

z Kommission der Europaischen Gemeinschaften: Vorschlag fiir eine Entscheidung des Rates uber

strategische Kohasionsleitlinien der Gemeinschaft {SEC(2006) 929}.- KOM(2006) 386 endg., S. 63
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zuséatzliche Angebote in der Kinder- und Jugendarbeit und Unterstitzung ambulanter
Sozialdienste.

Insgesamt wurden 451 Malinahmen mit Beschaftigungsmoglichkeiten fir mehr als 3 600
erwerbsfahige Hilfebedurftige fur eine Férderung empfohlen (Ergebnisse des Auswahlver-
fahrens unter www.mw.sachsen-anhalt.de Arbeitsmarktforderprogramme/Aktiv zur Rente).
Im Jahr 2008 sind 418 BeschaftigungsmaRnahmen mit 3 164 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern in die Umsetzung gegangen.

Die bewilligende Stelle fir die Projekte im Rahmen des Programms ist die FérderService
GmbH der Investitionsbank Sachsen-Anhalt.

Beispielprojekt: Unterstlitzung der Entwicklung des Jakobus Pilgerweges in der
Region Magdeburg

Durch Sachsen-Anhalt fuhrt der Jacobus Pilgerweg auf einer Lange von ca. 370 km durch
die Altmark, die Borde, Uber den Harz in Richtung Siden bis nach Thiringen. Die Weg-
fuhrung ist bisher grob vorgegeben.

Im Rahmen des Projektes soll die inhaltliche Ausgestaltung des Pilgerweges unterstutzt
und qualitativ verbessert werden. Dazu gehoéren insbesondere die Entwicklung eines Netz-
werkes von Partnern, welche die Entwicklung des Pilgerweges auch zu einem touristischen
Markenzeichen unterstitzen (auch nach Projektende), die Recherchen zum historischen
Hintergrund des Pilgerweges und der mittelalterlichen Handelswege bzw. Handelsstralken,
die Erarbeitung von Informationsmaterialien und Verbesserung der Offentlichkeitsarbeit
sowie die Prazisierung der Wegfiihrung mit der entsprechenden Ausstattung mit Hinweis-
schildern und Infotafeln.

Die Laufzeit der MaRnahme ist vom 01.06.2008 — 31.05.2011 angesetzt. Die Anzahl der
beschaftigten Hilfebedurftigen betragt 9 Person, davon 6 Frauen. Die Gesamtausgaben
belaufen sich auf rund 0,15 Mio. € (ESF-Anteil: 0,05 Mio. €).

23.03.0/53.03.0 Zukunft mit Arbeit

Im Fruhjahr 2008 wurden im Rahmen eines wettbewerblich organisierten Auswahl-
verfahrens unter Beteilung einer zentralen Jury, in der die WiSo-Partner vertreten sind,
insgesamt 26 Konzepte fur das Programm ,Zukunft mit Arbeit“ ausgewahit.

Ziel dieses Programms ist die Eingliederung hoch- und gering qualifizierter langzeitarbeits-
loser ALG llI-Empfanger/-innen in den ersten Arbeitsmarkt bzw. die Verbesserung der
Vermittlungschancen. Die Projekte sind regional ausgerichtet. Die Halfte der Teilnehmer/
-innen soll alter als 50 Jahre sein. Auch Berufsriickkehrer/-innen nach Familienarbeit ohne
ALG II-Bezug koénnen in die Projekte aufgenommen werden, insofern die Gesamt-
finanzierung der Mallnahme sichergestellt werden kann.

Im Rahmen der Projekte wird in einem ersten Schritt durch die Projekttrager mittels ge-
eigneter Kompetenzfeststellungsverfahren das personliche Profil der Teilnehmer/-innen
hinsichtlich fachlicher und personlicher Starken und Schwachen ermittelt. Daran schlieRen
sich — entsprechend der Situation der Teilnehmer/-innen — verschiedene Mallnahmen wie


http://www.mw.sachsen-anhalt.de
http://www.foerderservice-ib.de/
http://www.foerderservice-ib.de/
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z. B. Praktika in Betrieben oder Weiterbildung an, um die fachliche Qualifikation bzw. die
beruflichen Fahigkeiten und Kenntnisse wieder herzustellen bzw. zu erhéhen. Angesichts
der oft problembehafteten persénlichen Lebenssituation der Teilnehmenden (familiare,
gesundheitliche, Motivationsprobleme etc.) kommt der sozialpadagogischen Betreuung und
Beratung eine besondere Rolle zu, um den Weg zurtck in den ersten Arbeitsmarkt zu
ermdglichen. Die Betreuung dieser Zielgruppe mit Mehrfachvermittlungshemmnissen ist
entsprechend intensiv.

Fir die Umsetzung des Programms stehen insgesamt ca. 25 Mio. € bereit. Die Kofinan-
zierung erfolgt Uber die Trager der Grundsicherung und betragt 25 %. Diese weisen auch
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer zu. Eine Auswertung ca. 6 Monate nach Projektstart
(Frihjahr 2009) ergab, dass inzwischen 1280 Teilnehmende (davon 670 Frauen) den
Projekten zugewiesen wurden.

23.04.0/ 53.04.0 PraktikumsmaRnahmen flir besondere Zielgruppen

Die Forderung ist auf die Integration am Arbeitsmarkt benachteiligter Personen in regulare
Beschaftigung ausgerichtet. In der Aktion werden drei Forderangebote realisiert:
e Praktikumsmafnahmen,

o Einstiegsgeld und

e Einzelprojekte zur praventiven Arbeitsmarktférderung, Forderbereich F.

Die PraktikumsmaRnahmen, die den Schwerpunkt des Programms bilden, sind darauf aus-
gerichtet, am Arbeitsmarkt benachteiligten Personen die Aufnahme einer reguléren Be-
schaftigung zu erleichtern. Geférdert werden MalRnahmen fir Menschen mit Migrations-
hintergrund, Langzeitarbeitslose, Personen ab vollendetem 50. Lebensjahr, Allein-
erziehende, Berufsriickkehrerinnen und -riickkehrer. Dabei sollen insbesondere auch jene
Personen geférdert werden, die kein Arbeitslosengeld | oder Arbeitslosengeld Il beziehen.

Die PraktikumsmaRnahmen bieten fir die Teilnehmenden Beratungs- und Orientierungs-
kurse, Akquise von potenziellen Arbeitgebenden, Praktika von bis zu drei Monaten Dauer,
bei Bedarf Qualifizierung sowie fachliche und sozialpadagogische Betreuung. Ziel ist die
Aufnahme eines Arbeitsverhaltnisses.

Die MalRnahmen haben in der Regel eine Laufzeit von 18 Monaten, wobei die individuelle
Verweildauer der Teilnehmenden kurzer ist.

2008 wurden in dieser Aktion in der Konvergenzregion Magdeburg/Dessau 18 Praktikums-
maRnahmen fiir mehr als 2 300 Teilnehmende sowie in der Ubergangsregion Halle insges.
7 Praktikumsmafinahmen fir mehr als 1 300 Teilnehmer und Teilnehmerinnen bewilligt.
Die MaRnahmen haben ein Volumen von 5,2 Mio. € ESF-Mitteln in der Konvergenzregion
sowie 2,6 Mio. € ESF-Mitteln in der Ubergangsregion.

Mehr als 10 000 langzeitarbeitslose Menschen haben in Sachsen-Anhalt den Weg in eine
sozialversicherungspflichtige Beschaftigung gefunden, weil ihr Lohn Gber das Einstiegsgeld
nach dem SGB Il § 16 b aufgestockt wird. Sachsen-Anhalt nimmt bei der Anwendung
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dieses Arbeitsmarktinstrumentes deutschlandweit eine flihrende Position ein, weil im
Rahmen des mit ESF-Mitteln geférderten Projektes ,RegioService® die bendtigten Stellen
in der Wirtschaft akquiriert und Arbeitslose sowie Arbeitgeber Uber die Fordermdglichkeiten
informiert werden. Projekttrager ist das Bildungswerk der Wirtschaft Sachsen-Anhalt e. V.
(BWSA). Gemeinsam mit den Tragern der Grundsicherung bringt das Wirtschafts-
ministerium das Einstiegsgeld damit verstarkt zur Anwendung. Fir die landesweite Be-

ratungs- und Informationstatigkeit sowie eine kostenfreie Hotline fir Interessenten stehen
im Zeitraum von 12 Monaten ca. 0,75 Mio. € fur die Konvergenzregion Magdeburg/Dessau
und 0,25 Mio. € fiir die Ubergangsregion Halle zur Verfiigung.

Im Rahmen der Einzelprojekte zur praventiven Arbeitsmarktférderung, Forderbereich F,

werden Projekte unterstitzt, die der Anpassung der Arbeitswelt an den industriellen
Wandel dienen und eine Eingliederung in den ersten Arbeitsmarkt erkennen lassen. So
kénnen Projekte zur Integration von Zielgruppen des Arbeitsmarktes initiiert werden, die
neben der Ublichen Regelférderung des Landes Sachsen-Anhalt und der Arbeitsmark-
instrumente nach dem SGB Ill und SGB Il neue Ansatze und Erfolg versprechende Ideen
aufzeigen. Die Vorhaben sollen erwerbslose Berufsriickkehrende, Alleinerziehende,
Jugendliche nach der Ausbildung, Personen mit Migrationshintergrund, Langzeitarbeitslose
oder behinderte Personen bei der individuellen Vorbereitung zur Arbeitsaufnahme unter-
stitzen. Eine Kombination mit Instrumenten nach dem SGB Ill und Il ist méglich. In 2008
konnte eine erste Wettbewerbsrunde erfolgreich durchgefiihrt werden. Insgesamt wurden
landesweit 28 Konzepte flr eine Antragstellung ausgewahlt.

Informationen sind fir jedes Modellvorhaben im Internetauftritt des Wirtschaftsministeriums
www.mw.sachsen-anhalt.de unter ,arbeiten und ausbilden > Projekte der Richtlinie Einzel-
projekte zur ...“ veroffentlicht.

23.09.0/53.09.0 Forderung von arbeitsmarktorientierten Mikroprojekten

Als Beitrag zur Umsetzung der Europaischen Beschaftigungsstrategie auf lokaler Ebene
fordert Sachsen-Anhalt Initiativen, die der ErschlieRung neuer Beschaftigungspotenziale fur
Zielgruppen des Arbeitsmarktes dienen. Geférdert werden Mikroprojekte, um beschafti-
gungswirksame Potenziale vor Ort zu aktivieren, Bildungsdefizite und Qualifikationsméangel
abzustellen sowie gravierende Hindernisse bei der Arbeitsmarktintegration abzubauen.

Die Mikroprojekte richten sich vorrangig an Arbeitsuchende, denen jedoch auf Grund von
Vermittlungshemmnissen der Zugang zum Arbeitsmarkt erschwert wird und die deshalb
vom gesellschaftlichen Ausschluss bedroht oder betroffen sind. Die Mikroprojekte sollen
dartber hinaus Aspekte der Bekampfung von Fremdenfeindlichkeit und der Starkung des
regionalen Zusammenhalts mit bertcksichtigen. Foérderfahig sind ausschlieRlich lokale
Initiativen mit einem Nachhaltigkeitsanspruch. Das Gender-Mainstreaming-Prinzip ist anzu-
wenden, d. h. bei der Planung, Umsetzung und Begleitung der Mallhahmen sind Aus-
wirkungen auf die Gleichstellung von Frauen und Mannern zu bericksichtigen.

Fir die Férderperiode 2007-2013 sind zunachst 4,4 Mio. € ESF-Mittel vorgesehen.


http://www.bwsa.de/
http://www.sachsen-anhalt.de/LPSA/index.php?id=25959
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In 2008 wurden 170 Mikroprojekte mit einer Laufzeit von bis zu 24 Monaten fir insgesamt
1 032 Personen und einem Mittelumfang von 1,34 Mio. € bewilligt. 372 Personen waren in
2008 mit Hilfe der Mikroprojekte unterstitzt worden, davon 249 Frauen. Fur 2008 waren
damit in der Konvergenzregion Magdeburg/Dessau ca. 0,3 Mio. € und fiir die Ubergangs-
region Halle ca. 0,06 Mio. € bereit gestellt worden.

23.10.0./53.10.0 Projekte zur beruflichen Wiedereingliederung von Behinderten

Die Richtlinie ,Berufliche Chancen fir Behinderte® ermoglicht es, Projekte in Sachsen-
Anhalt zu initiieren, durch die sich die Vermittlungschancen von Personen mit kdrperlichen,
geistigen oder seelischen Behinderungen erhdhen und die gleichzeitig eine Eingliederung
auf dem ersten Arbeitsmarkt unterstitzen sollen. Es werden arbeitsplatzbezogene Kennt-
nisse und Fertigkeiten vermittelt, mit denen einer Berufstatigkeit nachgegangenen werden
kann. Bestandteile der Projekte sind Qualifizierungen von bis zu 6 Monaten, langstens
3 Monate Praktika sowie eine fachliche und sozialpadagogische Betreuung.

In 2008 konnten 10 Projekte flr 315 behinderte Personen starten. ESF-Mittel in Hohe von
1,3 Mio. € sind damit bewilligt worden. Allein auf das Jahr 2008 entfallen auf die Konver-
genzregion Madeburg/Dessau 6 Projekte mit ca. 0,4 Mio. € und auf die Ubergangsregion
Halle 4 Projekte mit ca. 0,2 Mio. €.

3.3.2. Wesentliche aufgetretene Probleme und getroffene AbhilfemaRnahmen

Mit Termin zur Vorlage der Forderantrage fir das Programm ,Aktiv zur Rente® (Aktion
23.02.0 / 53.02.0) war das Vorgangsbearbeitungssystem noch nicht fiir eine Ubernahme
der verbindlich einzureichenden Online-Antrage funktionsfahig. Um eine Bearbeitung der
Forderantrage und Mittelauszahlungen Uber das System zu erméglichen, wurde durch den
Dienstleister die in Papierform vorliegenden 437 Antragen ,per Hand® in das System ein-
gegeben. Die Daten der Teilnehmer und Teilnehmerinnen konnten im Jahr 2008 nur teil-
weise erfasst werden, da eine Umstellung des Stammblattverfahrens erfolgte.
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3.4. Prioritatsachse E: Transnationale MaBRnahmen

Die Prioritdtsachse E zielt darauf ab, durch transnationale Férderangebote die im inter-
nationalen Wettbewerb und in internationalisierten Unternehmen geforderten Schlissel-
qualifikationen zu starken, interkulturelle, sprachliche und soziale Kompetenzen zu er-
weitern sowie ein weltoffenes Klima in Sachsen-Anhalt zu beférdern. Sachsen-Anhalt soll
somit insgesamt starker mit anderen europaischen Regionen verbunden werden, um die
Handlungsoptionen des Landes in der Arbeitsmarktpolitik und bei der Entwicklung der
Humanressourcen durch Wissenstransfer auszubauen.

3.4.1. Ergebnisse und Fortschrittsanalyse

Materielle und finanzielle Fortschritte

Die in der zentralen Datenbank efREporter erfassten Ergebnisse der materiellen Durch-
fuhrung auf Prioritatsachsenebene E im Berichtsjahr 2008 stellt Anlage 19 — basierend nur
auf dem im OP ESF 2007-2013 vereinbarten Indikator ,30001 — Outputindikator geférderte
Vorhaben® — dar.

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an den an ESF-Vorhaben flr die Prioritdtsachse E
gemaly Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 auf Grundlage des efREporter (Daten-
stand 31.12.2008) sind Anlage 20 zu entnehmen.

Finanzielle Angaben fir die Prioritatsachse E laut efREporter mit Stichtag 31.12.2008 zur
Bewilligung (EU-Mittel, 6ffentliche Beteiligung) sind Tabelle 2 zu entnehmen. Fir die Aus-
zahlungen liegen auf Datenbasis efREporter keine Zahlen vor (vgl. Tabelle 1).

Qualitative Analyse

Auf die Aspekte der qualitativen Analyse lasst sich detaillierter erst im Berichtsjahr 2009
eingehen. Im Folgenden wird der Umsetzungsstand einzelner Aktionen der Prioritats-
achse E — nach Angaben der jeweils zustandigen Fachreferate — dokumentiert:

25.01.0/55.01.0 Fo6rderung von MaRnahmen im Rahmen der interregionalen Zusammen

arbeit, von Verwaltungskontakten und Netzwerken

MaRnahmen der interregionalen Zusammenarbeit umfassen transnationale Partner-
schaften, Bundnisse und Initiativen im Sinne der ESF-Verordnung. Sachsen-Anhalt wird
hierdurch insgesamt starker mit anderen europaischen Regionen verbunden. Ziel ist, inter-
kulturelle, sprachliche und soziale Schlisselkompetenzen zu vermitteln und die Handlungs-
optionen des Landes Sachsen-Anhalt in der Arbeitsmarktpolitik und bei der Entwicklung
der Humanressourcen zu erweitern.

Im Berichtszeitraum konnte ein Férderantrag mit einem Volumen von rund 0,1 Mio. € be-
willigt werden. Dabei handelt es sich um eine Weiterbildungsmafinahme fir junge Absol-
venten und Berufstatige aus Sachsen-Anhalt und Europa im Medienbereich. Die inter-
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regionale Zusammenarbeit des Projekttragers selbst erfolgte mit Bildungseinrichtungen aus
Ungarn und lItalien.

Mangels einer reprasentativen Zahl von Férderfallen und der damit verbundenen mangel-
haften quantitativen und qualitativen Datenlage kdnnen fir das Jahr 2008 keine weiteren
Ergebnisse ermittelt und keine Aussagen zu erreichten Fortschritten gemacht werden.

Die interregionalen MalRinahmen sind erstmalig im OP programmiert; Erfahrungswerte aus
vorangegangenen Jahren liegen nicht vor. Deshalb sind Prognosen fur die Folgejahre
derzeit nicht moglich.

25.03.0/55.03.0 Transnationale MaRnahmen zur Aus- und Weiterbildung sowie zur

beruflichen Integration besonderer Zielgruppen — Private

In dieser Aktion werden transnationale Projekte fur Jugendliche an der zweiten Schwelle,
d. h. fir Jugendliche mit abgeschlossener Berufsausbildung, geférdert. Grundlage ist die
Richtlinie ,Einzelprojekte zur praventiven Arbeitsmark’rf('jrderung“28
wurde ein Projekt in der Ubergangsregion Halle fiir die Férderung ausgewahlt.

. Im Berichtszeitraum

3.4.2. Wesentliche aufgetretene Probleme und getroffene AbhilfemaRnahmen

— keine —

2 Richtlinie fur die Durchfiihrung von Einzelprojekten zur praventiven Arbeitsmarktforderung mit be-

sonderem Landesinteresse aus Mitteln des ESF und des Landes Sachsen-Anhalt, Rd.Erl. des MW
vom 01.02.2008 — 53-32323 veroffentlicht im MBI. LSA Nr. 6 vom 25.02.2008, S. 106 ff.
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4. KOHARENZ UND KONZENTRATION

Grundlagen fir die Programmdurchfihrung im Zeitraum 2007-2013 sind der Nationale
Strategische Rahmenplan fiir Deutschland (NSRP)® sowie das mit Entscheidung K(2007)
5810 der EU-KOM am 22.11.2007 genehmigte OP ESF 2007-2013 (CCI 2007 DE 051 PO
005). In der Erwagung Ifd. Nr. 3 zur Genehmigung ist festgeschrieben:

,Die Kommission hat das vorgeschlagene operationelle Programm geprift und stellt fest,
dass es zur Verwirklichung der in der Entscheidung 2006/702/EG des Rates vom
6. Oktober 2006 (iber strategische Kohasionsleitlinien der Gemeinschaft® und der im
Nationalen Strategischen Rahmenplan®' genannten Ziele beitragt.”

EU-Verordnungen und Leitlinien erganzen die Grundlagendokumente. Auch werden vom
Land Sachsen-Anhalt mit dem Einsatz der EU-Mittel die Ubergreifenden Prioritaten der
Agenda fur Wachstum und Beschaftigung beachtet. Mit dieser Prioritatensetzung tragt das
Land der Lissabon-Strategie und den beschaftigungspolitischen Leitlinien unter Berlck-
sichtigung der Querschnittsziele — u. a. zur Gleichstellung von Frauen und Mannern —
Rechnung. Zur Erreichung der Oberziele sind aus Sicht des Landes daher nachstehende
Politikfelder von besonderer Bedeutung®*:

— Forschung und Entwicklung, Innovation
— Bildung

— Investitionsférderung sowie Abbau von Finanzierungshemmnissen

Die Umsetzung der Vorgaben der Konsistenz und Koharenz mit den EU-Gemeinschafts-
politiken einschlieBlich der EU-Férderprogramme wird somit auf mehreren Stufen sicher-
gestellt. Dabei werden Synergien erschlossen. Auf weitere Aspekte gemal Art. 4 der VO
(EG) Nr. 1081/2006 bezuglich ,Koharenz und Konzentration der Unterstitzung® in Hinsicht
auf nationale Reformprogramme, nationale Aktionspléne sowie die EBS lasst sich erst im
Berichtsjahr 2009 konkreter eingehen, da im Jahr 2008 im OP ESF 2007-2013 keine
Auszahlungen getatigt wurden, die bei der EU-KOM zur Erstattung eingereicht wurden.

Selbiges gilt fur den Themenkreis, inwiefern die Aktionen im ESF zur Umsetzung der Be-
schaftigungsempfehlungen und der einschlagigen Beschaftigungsziele der EU im Bereich
der sozialen Eingliederung sowie der allgemeinen und beruflichen Bildung beitragen®.

2 Bundesministerium fir Wirtschaft und Technologie: Nationaler Strategischer Rahmenplan fir den

Einsatz der EU-Strukturfonds in der Bundesrepublik Deutschland 2007-2013 (Stand: 28.02.2007);
www.bmwi.de/BMWi/Navigation/Europa/EU-Strukturpolitik/nationaler-strategie-rahmenplan-07-
13,did=143882.html (Stand: 25.02.2008)

%0 vgl. ABL. L 291 vom 08.10.2006, S. 11
¥ vgl. Entscheidung der Kommission vom 02.05.2007
32

dto.

% vgl. Art. 4 Abs. 1 der VO (EG) Nr. 1081/2006
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5. TECHNISCHE HILFE ESF — PRIORITATSACHSE D

Die Technische Hilfe (Prioritdtsachse D) dient der Kostendeckung fir Teile der mit der
Forderung einhergehenden Verwaltungsaufwendungen. Neu ist, dass auch die zwischen-
geschalteten Stellen fir die Durchfihrung von EU-kofinanzierten Vorhaben Gelder zur
Bewirtschaftung erhalten (Technische Hilfe im weiteren Sinne). Darliber hinaus setzte die
EU-VB die Technische Hilfe fir Bewertungen (Studien, Gutachten), fir das EDV- und
Begleitsystem sowie fiir die Offentlichkeitsarbeit ein. AuRerdem werden Personal- und
Sachkosten (wie z. B. Schulungen, Reisekosten) der EU-VB, der EU-BB und der EU-PB
finanziert (Technische Hilfe im engeren Sinne).

Aus der Technischen Hilfe stehen fir die aktuelle Férderperiode 2007-2013 insgesamt
25,8 Mio. € an EU-Mitteln zur Verfugung, was 4 % des Gesamtbudgets OP ESF entspricht.
Finanzielle Angaben flr die Prioritdtsachse D laut efREporter mit Stichtag 31.12.2008 zur
Bewilligung (EU-Mittel, 6ffentliche Beteiligung) sind Tabelle 2 zu entnehmen. Fir die Aus-
zahlungen liegen auf Datenbasis efREporter noch keine Zahlen vor (vgl. Tabelle 1).

Anlage 17 stellt — basierend auf dem im OP ESF 2007-2013 vereinbarten Indikator 30001 —
Outputindikator ,geférderte Vorhaben“ — die im zentralen Datenbanksystem efREporter
erfassten Ergebnisse (Auszahlungen) der materiellen Durchfihrung auf Prioritatsachsen-
ebene D fur das Berichtsjahr 2008 dar.

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an den an ESF-Vorhaben fir die Prioritdtsachse D
gem. Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 auf Grundlage des efREporter (Datenstand
31.12.2008) sind in Anlage 18 ausgewertet.

Zur Nachweispflicht gab die EU-VB im Berichtsjahr bereits einige TH-Projekte mit ESF-
Mitteln der Forderperiode 2007-2013 dem Begleitausschuss zur Kenntnis, welche bei der
EU-KOM mit dem ersten Zahlungsantrag zur Erstattung eingereicht werden. Dabei handelt
es sich u. a. um folgende Projekte:

e ,Betrieb des Zentralen Foérdermitteldatenbanksystems efREporter2 Sachsen-Anhalt*

e Unterstitzung der Verwaltungsbehdrde bei der Organisation und Koordinierung der
Offentlichkeitsarbeit zu den Strukturfonds in der Periode 2007-2013*

¢ ,IQ-Net Phase IV Mitgliedschaft®

e Personalkosten fur die unabhangige Prufgruppe ESF*

e ,Sachkosten fir die unabhangige Prifgruppe ESF*

e _Film DVD Il — Sachsen-Anhalt"

o ,Medienresonanzanalyse 2008-2013, insbesondere Monitoring der Pressearbeit"

e _Ex-ante Bewertung der Verwaltungs- und Kontrollsysteme EFRE und ESF -
Konformitat geman Art. 71 der VO (EG) Nr. 1083/2006

o Kompetenzzentrum zur Starkung der WiSo-Partner*
o Betriebspanel 2008 und 2009
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e ,Support Landesportal-Internetauftritte www.europa.sachsen-anhalt.de und

www.europakinder.sachsen-anhalt.de*

¢ ,Demografie-Kongress*
e Erweiterung/Anpassung Wirtschaftsplan im BEM*

o _Mittel fur die Begleitung der EU-Prifbehdrde durch eine unabhangige Wirtschafts-
prufungsgesellschaft*


http://www.europa.sachsen-anhalt.de
http://www.europakinder.sachsen-anhalt.de
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6. INFORMATION UND OFFENTLICHKEITSARBEIT

Die EU-KOM hat Gestaltungsregelungen fiir Projekte erlassen, die mit Mitteln der
EU-Strukturfonds in der Forderperiode 2007-2013 kofinanziert werden. Die Vorgaben der
VO (EG) Nr. 1828/2006 sind fur diejenigen Zuwendungsempfanger/-innen verpflichtend,
die im Rahmen ihrer Projekte EU-Mittel aus dem ESF erhalten.

Die EU-VB ist — auf Grundlage von Art. 69 der VO (EG) Nr. 1083/2006 — fur die Einhaltung
der Vorschriften der Information und Publizitat zustiandig®. Bereits in der Sitzung am
12.09.2006 (TOP 8) informierte die EU-VB den BA daruber, dass die IB-LSA weiterhin die
EU-VB bei der Koordination der Offentlichkeitsarbeit und der Durchfiihrung von Vorhaben
unterstitzt. Damit nutzt die EU-VB die etablierten Organisationsstrukturen der Foérder-
periode 2000-2006 auch fir die Jahre 2007-2013.

Die Verhandlungen mit der EU-KOM uber die Annahme des Kommunikationsplans fir den
ESF und den EFRE wurden in 2008 erfolgreich abgeschlossen. Die Annahme erfolgte per
SFC2007 mit Schreiben der GD REGIO vom 22.04.2008. Zur Umsetzung der Kommunika-
tionsstrategie wurden die in diesem Kapitel erlauterten Vorhaben durchgefihrt.

DarUber hinaus beschloss die Landesregierung am 11. November 2008 die Neuaus-
richtung ihrer europapolitischen Kommunikation. Die Menschen in Sachsen-Anhalt sollen
verstarkt Uber die Inhalte des europaischen Kommunikationsprozesses informiert, das
Zusammenwachsen Europas an konkreten Beispielen im Alltag verdeutlicht und
europaische Ablaufe sowie Entscheidungen anschaulich vermittelt werden®.

6.1. Offentlichkeitsarbeit — gemaR Masterplan

Eine nach EU-Fonds sowie inhaltlichen Schwerpunkten der Programme differenzierte
Ansprache der Zielgruppen erfolgt auf Ebene der Strategie bzw. der einzelnen — wie nach-
stehend aufgezeigten — Malinahmen des Masterplans.

6.1.1. Fachoffentlichkeit

Informationen Uiber Print- sowie visuelle Medien, inklusive Werbemittel

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit wurden als Print- bzw. visuelle Medien im Berichtszeit-
raum u. a. forderprogrammspezifische Flyer aufgelegt, die den zustéandigen Fachreferaten
zur weiteren Verwendung zur Verfugung gestellt wurden (vgl. Abbildung 2). Fir den Inter-
ventionsbereich des ESF waren dies die folgenden Publikationen:

- Maflnahmen zur Unterstiitzung von wissenschaftlichen Karrieren von Frauen

3 vgl. OP ESF 2007-2013 (Stand: 07.11.2007), Kapitel 8.7, S. 141ff.

% vgl. Pressemitteilung der Staatskanzlei Nr. 582/08 vom 11.11.2008 ,Landesregierung richtet europa-
politische Kommunikation neu aus — Europaminister Robra: "Wir wollen Europapolitik alltagstauglich
machen™
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- Forderung von Malinahmen zur Berufsorientierung in zukunftstrachtigen Berufen
- Forderung von Chancengleichheit/Férderung von Frauen in Beruf und Bildung
- Qualifizierung des padagogischen Betreuungspersonals

- Programm zur frihzeitigen Berufsorientierung fur Schuler aus Forderschulen/Lern-
behinderte

- Foérderung der Ausbildung Alleinerziehender

Berufsorientierung

Berufsorientierung in
zukunftstrdchtigen Berufen

SACHSERANHALT m

Programm zur friihen Berufs-
orientierung von Schiilerinnen und
Schiilern aus Férderschulen fiir
Lernbehinderte und Férderschulen
mit Ausgleichsklassen

SACHSEN-ANHALT

SACHSEN-ANHALT m

Abbildung 2: Férderprogrammspezifische Flyer
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276. Im Rahmen der ego.-Existenzgrindungsoffensive wurde fur die Informationskampagne
ego.-innovativ eine eigene Flyer-Serie aufgelegt (vgl. Abbildung 3). Sie richtet sich speziell
an grundungswillige Studenten/-innen, Hochschulabsolventen/innen sowie wissenschaft-
liche Mitarbeiter bzw. Mitarbeiterinnen. Zugleich soll auch bei Schilerinnen und Schilern
das unternehmerische Interesse geweckt werden. Im Kern zielt das vom ESF unterstitzte
Projekt auf technologie- und wissensbasierte Unternehmensgrindungen ab, da diese fir
die wirtschaftliche Entwicklung des Landes von besonderer Bedeutung sind.

EIGENES DENKEN. EIGENES UNTERNEHMEN.

5 DENKEN. EIGENES UNTERNEHMEN,
GEFORDERT IN SACHSEN-ANHALT. GEFORDERT IN SACHSEN-ANHALT.

EIGENES DENKEN. EIGENES UNTERNEHMEN.‘V
DERT IN SACHIEN-ANHALT

€go.-START €go.-AKTION
Richtlinie zur Forderung Schiilerprojekte zur Férderung
von wissens- und der Selbststandigkeit

Finanzierungsangebote fiir
wissens- und
technologiebasierte
Griindungen in Sachsen-Anhalt technologiebasierten
Grindungen in Sachsen-Anhalt

v
B imvestitionsbank
Sachsen=Anhalt

Abbildung 3: Flyer zur Informationskampagne ego.-innovativ

277. Weitere ego.-Projekte sind das IMPULS-Netzwerk Sachsen-Anhalt mit dem Angebot
begleitender Unterstutzung im Existenzgrindungsprozess sowie das Innovations- und
Grundernetzwerk UNIVATIONS an den Hochschulen des Landes. Dartber hinaus wurden
zur besseren Absolventenvermittlung an 7 Hochschulen spezielle Transferzentren einge-
richtet. Im Berichtsjahr 2008 wurde fir diese Mallnahmen jeweils ein projektspezifischer
Flyer herausgegeben (vgl. Abbildung 4).

Abbildung 4: Flyer ,UNIVATIONS®, ,Transferzentren®, ,IMPULS-NETZWERK Sachsen-Anhalt*


http://www.impuls-netzwerk.de/
http://www.univations.de
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Die ESF-Foérderung wird in der Regel Uber Trager umgesetzt. Diese sind verpflichtet, die
Endbeglnstigten Uber die Finanzierung der jeweiligen MalRnahme durch den ESF zu
informieren. Gerade bei Zuwendungsempfangern von ESF-Mitteln — also dem Bereich
Ausbildungs-, Qualifizierungs- und BeschaftigungsmaflRnahmen, Verbesserung der beruf-
lichen Chancengleichheit von Frauen usw. — ist erheblicher Informationsbedarf festzu-
stellen. Marktstudien zeigten, dass zwar die weitaus meisten Einwohner Sachsen-Anhalts
die EU-Strukturfondsmittel als wichtig fir Sachsen-Anhalt erachten, jedoch das Bewusst-
sein fehlt, dass auch sie personlich Nutznieler der Fonds sind.

Um die Ziele und Foérderschwerpunkte des ESF an die End-
begunstigten/Teilnehmenden zu kommunizieren und die Trager
der ESF-MaRnahmen bei ihrer Offentlichkeitsarbeit zu unter-
stitzen, wurde in 2008 ein entsprechendes Plakat im Format A1
hergestellt. Die Plakate werden den Zuwendungsempfangern/-
innen bzw. den Projekttragern des ESF zur Verfigung gestellt,
die diese an offentlich zuganglichen Stellen (z. B. Schulungs-
raumen von Bildungseinrichtungen) aushangen mussen. Gleich-
zeitig kommt das Plakat bei Multiplikatoren/Bewilligungsstellen
zum Einsatz.

Wir werden (%
gefordert.

Wie die Plakate dient auch der parallel produzierte allgemeine ESF-Flyer
zur Kommunikation der Ziele und Foérderschwerpunkie des ESF an die
Endbegunstigten. Die Trager dienen dabei als Multiplikatoren. Aufgrund
der bezuglich Bildungsstand und Alter sehr heterogenen Zielgruppe
werden auf dem Flyer sehr allgemeine Informationen zu den Begrifflich- ot srtns
keiten, Zielen und Férderschwerpunkten des ESF vermittelt.

W
1 i‘ﬂ\ f-;

Q [
b

=F,

_ \

Abbildung 6: ESF-Flyer

Workshop mit dem Verband Deutscher Privatschulen am 06.11.2008

In Abstimmung mit dem Verband Deutscher Privatschulen (VDP) hat die EU-VB am
06. November 2008 einen Workshop fiur die Mitgliedseinrichtungen des VDP, insbes. aus
dem Bereich der privaten Erwachsenenbildungsdienstleister, organisiert. Diese Bildungs-
trager fuhren eine Vielzahl von ESF-geférderten Projekten durch, so u. a. im Bereich der
Qualifizierung von Beschaftigen in KMU, der Qualifizierung von Existenzgriinder/ Existenz-
grinderinnen sowie zur Integration benachteiligter Personengruppen in den Arbeitsmarkt.
Auch die fir die ESF-Férderung zustandigen Vertreter/-innen aus den Ministerien sowie
aus den Bewilligungsbehdrden des Landes Sachsen-Anhalt haben teilgenommen.
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Im ersten Teil der Veranstaltung wurde die im OP ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013 ver-
ankerte Forderstrategie vorgestellt, darunter die Verteilung der Aktionen auf die Prioritats-
achsen (Finanzplan) sowie die verschiedenen Zielgebiete.

Der zweite Teil des Workshops war v. a. der Darstellung und Klarung wichtiger Verfahrens-
fragen gewidmet, wie z. B. Vergabeverfahren (Ideenwettbewerbe, Auswahlverfahren),
elektronisches Antragsverfahren, Anforderungen an ein revisionssicheres elektronisches
Archiv, Abrechnungsverfahren.

Ein Kurzbericht Gber den Workshop sowie die Prasentationen konnen auf den Internet-
seiten www.europa.sachsen-anhalt.de unter der Rubrik ,EU-Fonds in Sachsen-Anhalt®,
Menupunkt ,Veranstaltungen/Rickblick® heruntergeladen werden.

6.1.2. Breite Offentlichkeit

Internetauftritt ,Europa und Internationales”

Seit 2002 ist der Internetauftritt der Europaischen Strukturfonds in das Landesportal
integriert und unter einer eigenen Subdomain www.europa.sachsen-anhalt.de zu erreichen.

In der Forderperiode 2007-2013 zahlt dieser zu jenen Medien, die weiterhin fondsuber-
greifend das Produkt EU-Fonds — also die Strukturfonds (ESF und EFRE) sowie den ELER
— gemeinsam vermarkten.

Im Frihjahr 2008 wurde unter ,Publikationen“ ein neuer MenlUpunkt mit dem Titel
,Publikationen der KOM* eingerichtet, um auf kurzem Weg auf die aktuellsten von der EU-
KOM publizierten Broschiiren und Informationsblatter zum Thema Regionalpolitik zugreifen
zu kénnen. Zusatzlich stehen einige interessante Publikationen direkt zum Download zur
Verfugung. Zu den aktuellen Angeboten gehdrt u. a. ein vierseitiges Informationsblatt, das
mit einem pragnanten Uberblick den Einsatz des ESF in Sachsen-Anhalt verdeutlicht.

DarUber hinaus wurden im Berichtszeitraum die Europaseiten im Landesportal grund-
legend Uberarbeitet und neu strukturiert. Dabei erfolgten eine Zusammenfassung der
Rubriken ,Wir in Europa® und ,Sachsen-Anhalt International“ sowie der Aufbau einer den
Zustandigkeiten entsprechenden Struktur.

Der Uberarbeitete Internetauftritt als Kommunikationsplattform fiir die Europapolitik und
internationale Zusammenarbeit des Landes Sachsen-Anhalt wurde der Offentlichkeit am
11. November 2008 vorgestellt.

Die Nutzer und Nutzerinnen finden nun aktuelle Informationen zur Europapolitik, zur inter-
nationalen Zusammenarbeit und zur EU-Fo6rderpolitik des Landes. Weiterhin besteht die
Méglichkeit sich Uber die Regionalpartnerschaften des Landes, geeignete Foérder-
programme oder europaische Aktivitaten im Land informieren.
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Internetauftritt Europakinder

Unter www.europakinder.sachsen-anhalt.de ging im September 2006 innerhalb des
Landesportals ein zusatzlicher Internetauftritt fir Kinder online (vgl. Abbildung 7). Ziel des
Projekts ,Europakinder” ist es, besonders Madchen und Jungen aus Sachsen-Anhalt tber
die Europapolitik und vorrangig Uber die Europaischen Strukturfonds sowie deren Wirkung

in Sachsen-Anhalt spielerisch zu informieren.

3

SACHSEN-ANHALT

Startzeite E Europa — &in Whrin Sachsen-  Was-die EU fir Fragen Meuigkeiten+ Sachsen-
H bunter Kontinent Anhalt uns tut + Antworten “Weranstaltungan Anhalt-Raise

I -cooppen > Kinderund Jugsndliche > Europakinder » Startseite » Angebote » Spiel "Europa tut qut

v Angebote

EU-Puzzle, Memory, Quiz- und Aktionsaufgaben — alles dabei!
Gemeinsam mit dir entdecken ,Blinki* und ,Blauling® die EU-Strukturfonds in
Sachsen-anhalt spielend

WIR IN EURDPA

,Europa tut gut! — die EU-Strukturfonds i * == ]
Sachsen-anhalts spielend entdecken® Wir in Europa
ist Titel und Programm eines neuen =

Lernspiels fur Kinder, das - wie Europa - Dieser Internetauferits wird durch die
wigles vereint, Ein Europa-Puzzle wil Rurdpdischelinian kofifanziest
zusammengefigt, Bilderkarten richtig
zueinander gefunden und Fragen nach
derm Fluss, der durch Sachsen-aAnhalt
flieRt, oder nach der richtigen EU-Flagge
wollen beantwortet werden. Mebenbei

wird auf einem Bein gesprungen, dem Ich bin Blsuling!
Machbarkind an die Nase gestupst, 3 - it
B . L . ; Ich stelle hierdie Fragen flir euch, Mein:
erzahlt und Memary gespielt. Ein illustrierter Sachsen-anhalt-Spielplan, auf dem Freund Blinki erklire mir dann alles,

Bilder won 14 durch die Strukturfonds gefdrderten Projekten abgebildet sind,
bildet die Grundlage des Spiels. Quizfragen fuhren in die Europdische Union, nach f
Sachsen-anhalt und zu den Europaischen Strukturfonds. Fur den Fall, dass der ‘(
erwachsene Spielleiter die Antwort auf eine der 80 kniffligen \Wissensfragen nicht

weil, liegt ein kleines aufbereitetes Lexikon parat. Dieses Heft ist fur den kleinen

Leser verstandlich geschrieben und illustriert, seine heimlichen Wunschleser sind p

~
jedoch die jungen Vater und Mitter, die Erzieherinnen und andere potentielle -
Spielleiter, 5
g N

Das Lernspiel steht vorzugsweise Kindergarten in
Sachsen-Anhalt fir Projektarbeiten zum Thema
WwEuropa und Strukturfonds® kostenlos zur Yerfigung.
Das Spiel ,,Europa tut gut! - Die EU-Strukturfonds in
Sachsen-Anhalt spielend entdecken® ist dber die
Investitionsbank Sachsen-anhalt, Domplatz 12, 39104
Magdeburg zu beziehen. Bestellungen mit einer
knappen Beschreibung des geplanten Projektes

kidnnen an eu-strukturfonds@ib-lsa.de gestellt

werden. Tch beantworte meinem Freund Bliuling
all seine Fragen rund um Sachsen-

Anhalt, Deutschland und Europa.

Abbildung 7: Screenshot ,Europakinder” www.sachsen-anhalt.de/LPSA/index.php?id=17817 (Stand: 20.05.08)

Ich bin Blinki!

Lernspiel fiir Kindestagesstéatten ,Europa tut gut!”

Im Mai 2008 gab die EU-VB das neue Lernspiel fur Kindestagesstatten ,Europa tut gut! —
Die EU-Strukturfonds in Sachsen-Anhalt spielend entdecken® heraus. Durch das spiele-
rische Lernen rund um das Thema Europa und die Europaischen Strukturfonds werden die
Kinder frihzeitig mit dem Spektrum Europa vertraut gemacht und die EU-Strukturférderung
aus der Anonymitat geholt. Ein illustrierter Sachsen-Anhalt-Spielplan, auf dem Bilder von
14 durch die Strukturfonds geférderten Projekten abgebildet sind, bildet die Grundlage des
Spiels. Fur den Fall, dass eine der 80 kniffigen Wissensfragen nicht beantwortet werden
kann, liegt ein kleines aufbereitetes Lexikon bei. Das Lernspiel wurde der Offentlichkeit bei
einer Veranstaltung in der Kindertagesstatte Pusteblume in Benndorf pressewirksam durch
Sozialministerin Gerlinde Kuppe vorgestellt. Darlber berichtete u. a. die Mitteldeutsche


http://www.europakinder.sachsen-anhalt.de
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293.

294.

295.

296.

297.

Operationelles Programm ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013
Jahresbericht 2008 56

Zeitung in ihrer Ausgabe vom 17.05.2008 mit dem Artikel ,Ministerin setzt Puzzle
zusammen®.

Erstellung von Printmedien

Die EU-VB lie im Berichtszeitraum verschiedene Printmedien erstellen, um das Opera-
tionelle Programm fur den ESF 2007-2013 sowie '
einzelne durch den ESF kofinanzierte Foérder-
programme des Landes bekannt zu machen.

Journalistisch aufbereitet und mit zahlreichen
Fotografien und Grafiken illustriert, informiert die im
Mai 2008 erschienene Broschire "Wir foérdern ;
Wachstum" (ber Sachsen-Anhalts Forderstrategien AN

fur den ESF sowie den EFRE und fasst die f \a“ﬂachstum E
mehrere hundert Seiten umfassenden Opera- Europiische Strukturfonds

Sachsen-Anhalt zoo7 - 2013

-

tionellen Programme zusammen.

Mehr als 1000 Printexemplare wurden an ver-
schiedenste Interessenten versendet und eine
elektronische Version im Internetauftritt der Sachien Anialts Fniaretrataglenifir

den EFRE und den ESF

EU-Fonds unter www.europa.sachsen-anhalt.de

(Menu ,Publikationen®) eingestellt. . m ;

Abbildung 8: Broschire ,Wir fordern Wachstum®

Wie in den Vorjahren wurde auch in 2008 von der
EU-VB ein Strukturfonds-Kalender fiir 2009 heraus-
gegeben. Dieser Kalender stellt 13 erfolgreiche
Forderprojekte (inkl. Deckblatt) aus Sachsen-Anhalt
vor. Die Texte wurden zum einen durch reale Auf-
nahmen, zum anderen durch kinstlerisch gestaltete
Bilder aus Sicht von Schilerinnen und Schilern it ..
erganzt (vgl. Abbildung 9). e KALENDER30G o MRNER.

Abbildung 9: Strukturfondskalender 2009

Plakatkampagnen

Um die Anforderungen der EU-KOM nach einer umfassenden und breit angelegten Offent-
lichkeitsarbeit im Rahmen der EU-Strukturférderung zu erfullen, fiihrte das Land Sachsen-
Anhalt in 2008 eine Plakatkampagne Uber die Férdermoglichkeiten der EU-Strukturfonds
durch (vgl. Abbildung 10). Damit wurde ein Beitrag geleistet, bei den Menschen in
Sachsen-Anhalt das Bewusstsein fur die Forderchancen im Rahmen des ESF zu starken.
Anlasslich der Europawoche starteten im Mai 2008 Finanzminister Jens Bullerjahn,
Europaminister Rainer Robra und Manfred Maas, Sprecher der Geschéaftsleitung der
Investitionsbank Sachsen-Anhalt, am 06.05.2008 die Kampagne symbolisch mit der
Enthillung des ersten GroRmotivs. Dieser Termin auf dem Magdeburger Domplatz wurde


http://www.europa.sachsen-anhalt.de
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von vielen Medienvertretern und -vertreterinnen wahrgenommen. Berichterstattungen
waren u.a. im Regionalsender MDF1 (06.05.), in der Bild-Zeitung (Regionalausgabe
Sachsen-Anhalt, 07.05.), der Altmarkzeitung (07.05.), im H@IIAnzeiger (07.05.), dem EU-
Wochenspiegel Nr. 19/08 (08.05.) und im Elbe-Report (11.05.) zu verzeichnen. Die eigent-
liche Plakatierung erfolgte auf 450 Grof¥flachen sowie 50 Bussen und Stralenbahnen.
Weitere Medien schlossen sich in den darauffolgenden Wochen an, so dass die Aufmerk-
samkeit Ende Mai/Anfang Juni am héchsten war. Zu dieser Zeit waren parallel 6 unter-
schiedliche Medien der Auflenwerbung geschaltet. Insgesamt lief die Kampagne bis Mitte

August 2008.

DANKEUROPA. f f f  f & f| (DANKEUROPA. @ § @ & & @ & | | DANKEUROPA.
fISISIIIIIIIS| QBB VB BBBBBY
SISSIIIIIIIIS 13V IIIIIDEY

G ke f S S| o hehmenees @ @ @ @ | | T M

Abbildung 10: Kampagnenmotive Auflenwerbung Mai bis August 2008

Anzeigekampagne

Die EU-VB startete im Berichtsjahr in verschiedenen Printmedien eine Anzeigenkampagne
Uber die Europaischen Strukturfonds. Das inAbbildung 11 dargestellte Motiv enthalt Infor-
mationen Uber die Férderergebnisse der Periode 2000-2006 und gibt einen Uberblick (iber
die Verwendung der fur den EFRE und ESF im Programmzeitraum 2007-2013 bereit-
gestellten Gelder.

* X
W Wachsen in Sachsen-Anhalt, mitten in Europa
* Briissel investiert mit den EU-Strukturfonds von 2007 bis 2013 rund 2,6 Mrd. Euro in unser Land

* Wenn sich in Halle die Berliner Briicke

durch ihren Neubau zu einem stadte-
baulich imposanten Bauwerk mausert.
Wenn das Jugendzentrum OTTO in
Naumburg voller Leben ist. Oder: Wenn
im Chemiepark Leuna heute rund hun-
dert Firmen aus dem In- und Ausland
angesiedelt sind. Dann ist das Europa
in Sachsen-Anhalt!

Die Europaische Union fordert die Ent-
wicklung unseres Landes bereits seit
1991. Bis Ende 2013 werden das rund
14,6 Mrd. Euro Strukturfondsmittel sein.
Allein in der vergangenen Férderperiode,
die von 2000 bis 2006 andauerte, setzte
Sachsen-Anhalt die Gelder zielgerichtet
ein: um Wirtschaftswachstum und Be-
schiftigung auszubauen. Und das nach-
haltig! So wurden beispielsweise 24 000
Arbeitsplatze neu geschaffen und 78 coo
gesichert. 140 000 Menschen wurden
qualifiziert und fiir den Arbeitsmarkt fit
gemacht.

SACHS EN—ANHALT

Auch in der neuen Férderperiode gehort
unser Bundesland zu den rund 270 Re-

gionen in Europa, die aus Briissel eine
finanzielle Unterstiitzung erhalten, Dass
sie gemeinsam mit den Landesmitteln

bei den Menschen ankommt, dafiir sorgt
die Forderstrategie Sachsen-Anhalts. ,,Mit
Hilfe der EU werden wir die gewerbliche
Wirtschaft, die Infrastruktur und Umwelt,
den Arbeitsmarkt sowie die Bildung und
den léndlichen Raum durch Férdermaf-
nahmen weiter entwickeln®, so Europa-

minister Rainer Robra. Aus den EU-Struk-
turfonds EFRE und ESF stehen dafiir
bis 2013 rund 2,6 Mrd. Euro bereit.

Gut ist es, dass wir in Sachsen-Anhalt
schon heute an die Zukunft denken.

»Schrittweise werden wir einen gréfie-

ren Teil der Fondsmittel iiber Darlehens-
fonds umsetzen, deren Riickfliisse in
Form von Zinsen und Tilgungen
erneut fiir Férderzwecke eingesetzt
werden kdnnen. Das schafft Voraus-

Bildung, Forschung und Entwi sowie Investition:
[farderung: In Sachsen-Anhalt sind das die drei fonds-
libergreifenden Schwerpunkte der EU-Férderung.

Europdische Kommission

Européische Strukturfonds
INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT

sind die
Basis fiir den Unternehmenserfolg. Der ESF for-
dert die Qualifizierung und Beschiftigung.

ForderBeratungsZentrum
der Investitionsbank Sachsen-Anhalt
Kostenfreie Hotline: o8oo 5600757

setzungen und Gestaltungsspielrdume
fiir die Frderung bis weit ins ndchste
Jahrzehnt hinein®, betont Finanzmini-

ster Jens Bullerjahn.

So wie Sachsen-Anhalt sich entwickelt,
so profitiert auch die EU davon. Denn

die europdische Regionalférderung und
die mit ihr eng verzahnte Landespolitik
starken den Zusammenbhalt hier im Land
und in der Europdischen Gemeinschaft.

Die Kl der Inf = Mit
nen in eine leistungsfdhige Infrastruktur schafft
Sachsen-Anhalt Ansiedlungsreize filr Unternehmen.

www.europa.sachsen-anhalt.de

Abbildung 11: Anzeige ,Wachsen in Sachsen-Anhalt, mitten in Europa“ vom 24.10.2008, Zeitungsbeilage ,Sachsen-Anhalt"
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Europaflagge

Die Flagge der Europaischen Union wurde wahrend der Europawoche im Mai 2008 gemaf}
Art. 7 Abs. 2 Buchstabe c) der VO (EG) Nr. 1828/2006 vor dem Dienstgebaude der EU-VB
(Ministerium der Finanzen) angebracht.

6.1.3. Interne Verwaltung

Newsletter ,EU-Fonds Sachsen-Anhalt 2007-2013"

In Einklang mit der fondsubergreifenden Kommunikationsstrategie Sachsen-Anhalts fir
den ESF, EFRE und ELER wird das Produkt ,EU-Fonds" gemeinschaftlich vermarktet. Die
EU-VB stellt den Richtlinieninhabern/-innen bzw. umsetzenden Stellen mit dem Newsletter
,EU-Fonds Sachsen-Anhalt 2007-2013“ quartalsweise alle relevanten Informationen rund
um die Strukturférderung zur Verfuigung (tber 650 Leserinnen und Leser).

Seit Start der neuen Foérderperiode ab 2007 sind bisher 8 Ausgaben erschienen, davon 4
im Berichtsjahr 2008. Wichtige Themen fur die Forderperiode 2007-2013 waren neben der
Bekanntmachung diverser Printmedien und Erlasse die Weiterentwicklung des Internet-
auftrittes ,Europa und Internationales” oder die Arbeit der Gremien zur Begleitung der
Strukturférderung (z. B. die fir die Forderperiode 2007-2013 neu eingerichteten Ressort-
koordinatoren/Ressortkoordinatorinnen).

Jede Ausgabe wird parallel zum Versand auch in den Internetauftritt der EU-Fonds unter
www.europa.sachsen-anhalt.de im Menubereich ,Aktuelles” eingestellt.

Fondsspezifischer Briefbogen ESF

Auf den in 2007 produzierten Briefbégen war das allgemeine Signet-Paar der Euro-
paischen Strukturfonds abgebildet. Diese sind daher nur fur fondsubergreifende Zwecke
einsetzbar (z. B. Veranstaltungen fur die Europaischen Fonds).

Fir die Bewilligungsstellen von ausschlieRlich ESF-Forderprogrammen wurde im Frihjahr
2008 ein fondsspezifischer Briefbogen aufgelegt, um die Kofinanzierung eines Vorhabens
mit ESF-Mitteln deutlicher hervorzuheben.

6.2. Indikatoren

Professionelle Kommunikationsarbeit setzt ein permanentes Uberpriifen und Optimieren
der einzelnen Malnahmen voraus. In dem am 22.04.2008 durch die EU-KOM ange-
nommenen Kommunikationsplan wurden die folgenden Indikatoren fir das Monitoring und
die Bewertung der Vorhaben im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit festgelegt:

Information Uber Internet

Die Zugriffe auf die Europaseiten des Landes Sachsen-Anhalt (www.europa.sachsen-
anhalt.de) sind elektronisch protokolliert. Die Zugriffszahlen werden in Bezug auf positiven
Einfluss parallel durchgefuhrter offentlichkeitswirksamer Aktionen analysiert.
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Entwicklung Tagesdurchschnitt
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Abbildung 12: Zugriffszahlen 2008 auf den Internetauftritt ,Europa und Internationales® (Tagesdurchschnitt)

Entwicklung Zugriffe im Monat
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Abbildung 13: Zugriffszahlen 2008 auf den Internetauftritt ,Europa und Internationales” (Monatsstatistik)

307. Abbildung 12 und Abbildung 13 veranschaulichen die zunehmenden Zugriffszahlen im
Jahresverlauf. Die monatlichen Pageviews® stiegen von 32 424 im Januar auf 48 789 im
Dezember 2008. Im November lockte die beworbene Weiterentwicklung des Portals ,Wir in
Europa® in ,Europa und Internationales” besonders viele Besucher auf die Europaseiten
des Landes (57 079 Pageviews).

Ein Pageview entspricht dem Zugriff auf eine einzelne HTML-Seite, d. h. betrachtet ein Besucher
insgesamt 10 Seiten, entspricht dies 10 Pageviews.
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Presse- und Redaktionsarbeit

Die EU-VB lasst ab 2009 regelmafig eine quantitative und qualitative Medienresonanz-
analyse in Bezug auf die EU-Strukturfonds durchfihren. Daflir wurden im Berichtszeitraum
die organisatorischen Grundlagen gelegt.

Es galt ein Leistungspaket zu definieren, das einerseits die notwendigen Auswertungs-
ergebnisse liefert, andererseits im ausgewogenen Verhaltnis zu den Kosten fur die Presse-
und Medienarbeit der EU-Strukturfonds selbst steht.

Uber die Ergebnisse der Medienresonanzanalyse wird ab dem Berichtsjahr 2009 informiert.

Information Uber Print- und visuelle Medien sowie Eventarbeit

Die EU-VB dokumentiert die Auflage und Verteiler aller Publikationen. Eine Auswahl der im
Berichtszeitraum aufgelegten Veréffentlichungen ist Kapitel 6.1 zu entnehmen.

Die indirekte Wirkung der Verbreitung sowie das Wirken der Eventarbeit werden tber die
Erfragung des Kenntnisstandes der Zielgruppen mittels Marktbefragungen zu den EU-
Strukturfonds evaluiert. Im Berichtszeitraum wurde durch ein Marktforschungsinstitut eine
Erhebung durchgefiihrt. Diese Untersuchung richtete sich wie die die letzte Marktbefragung
im Jahr 2006 an die Zielgruppen ,Breite Offentlichkeit in Sachsen-Anhalt und ,Unter-
nehmen in Sachsen-Anhalt”. Das Fragebogendesign ist weitgehend unverandert, um durch
Vergleich der Werte 2006 und 2008 Schliisse auf den Erfolg der Offentlichkeitsarbeit in den
letzten Jahren ziehen zu kdnnen.

Die Ergebnisse dieser Befragung wurden dem BA auf der Sitzung am 02.12.2008 vorge-
stellt und stehen seitdem auch im Internetauftritt der EU-Fonds www.europa.sachsen-
anhalt.de im Menu ,Publikationen” bereit. Weitere Marktbefragungen (und darauf basierend
Marktstudien) sind fir die Jahre 2010 und 2013 geplant.

6.3. Anderungen im Kommunikationsplan

Der Kommunikationsplan wurde am 22.04.2008 durch die GD REGIO genehmigt. Im
Berichtszeitraum sind keine Anderungen zu vermelden.
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Anlage 1: Angaben Uber den Stand der materiellen Abwicklung des OP ESF
2007-2013 auf Programmebene — prioritdtsachsenlbergreifende Ergebnis-/
Output und Wirkungsindikatoren

Seite: 63

Hinweise: Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gemaf VO (EG) Nr. 1828/2006,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 30001 — Outputindikator

geforderte Vorhaben

17.359

Indikator 90001 — Wirkungsindikator

Erhéhung des BIP um 0,2-0,3 % p.a. wahrend der
Forderperiode

3,0%

0,2-0,3 %

2,6 %

1,8 %

Indikator 90002 — Wirkungsindikator

Langfristige Erhdhung des BIP um etwa 0,15 % p.a.
nach Ablauf der Forderperiode

0,15%

Indikator 90003 — Wirkungsindikator

Erhéhung der Erwerbstatigkeit um ca. 2.500 Personen
p.a. (+ 0,2 % p.a.) wahrend der Férderperiode

0,2%

1,6 %

0,7%

Indikator 90004 — Wirkungsindikator
Langfristige Erhdhung der Erwerbstatigkeit um ca.
1.000 (+0,1 % p.a.) Personen nach Ablauf der
Forderperiode

0,1 %

OP ESF




Operationelles Programm ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013
Jahresbericht 2008 64

Anlage 2: Kumulierte Zuweisung der Gemeinschaftsmittel, aufgeschlisselt nach
Bereichen (in Euro) — Kombinationen der Codes der Dimension 1 bis 5

Seiten: 65 bis 67

Hinweise: Die Datenbasis fiir diesen Bericht sind die im efREporter erfassten
Bewilligungen mit Auswertungsstand 31.12.2008.

Nachstehende Arbeitsanweisung wird ab dem nachsten Durchfiihrungs-
bericht 2009 berlcksichtigt, d. h. die Kategorisierung der Dimensionen wird

dann nur noch Uber das SFC2007 berichtet.

‘DATA TRANSFER — The submission of this data is an obligatory part of the
submission of the annual implementation report (AIR) needed to comply with the
Regulations. The Commission asks Member States to transmit the data on the
allocation by combination of dimensions only in electronic form. A paper version of
the table cannot be processed and is not therefore useful.” (SFC2007-Arbeits-
dokument “CATEGORISATION 2007-2013 Frequently Asked Questions Date
28/5/2009”, Kapitel 5, S. 8f.)

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafl Bewilligungen; nach Angaben des
Finanzplans ,V1.2° und des OP ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013 (Stand: 7. November
2007) gemaf Anhang Il, Teil C der VO (EG) Nr. 1828/2006



Angaben in EUR

Kombination der Codes der Dimensionen 1 bis 5

Code* Code* Code* Code* Code* Betrag
Dimension 1 | Dimension 2 Dimension 3 Dimension 4 Dimension 5 | **
}r/ﬁ;rr%r;glges Finanzierungsform | Art des Gebiets | Wirtschaftszweig | Gebiet

63 01 01 22 DEE1 299.984,00
63 01 01 22 DEE2 1.598.610,00
63 01 01 22 DEE3 5.404.748,61
64 01 01 13 DEE3 176.025,38
64 01 01 22 DEE2 1.788.539,88
64 01 01 22 DEE3 641.261,29
66 01 01 00 DEE1 465.913,75
66 01 01 00 DEE2 1.003.053,00
66 01 01 00 DEE3 443.350,00
66 01 01 06 DEE1 8.962,50
66 01 01 06 DEE2 10.125,00
66 01 01 06 DEE3 11.025,00
66 01 01 12 DEE1 12.825,00
66 01 01 12 DEE3 1.125,00
66 01 01 14 DEE1 180,00
66 01 01 14 DEE2 3.000,00
66 01 01 19 DEE2 2.475,00
66 01 01 22 DEE1 271.529,87
66 01 01 22 DEE2 1.111.835,80
66 01 01 22 DEE3 1.663.856,99
66 01 05 00 DEE1 413.827,00
66 01 05 00 DEE2 1.274.700,00
66 01 05 00 DEE3 1.439.072,00
66 01 05 06 DEE1 46.312,50
66 01 05 06 DEE2 59.058,75
66 01 05 06 DEE3 191.662,50
66 01 05 11 DEE1 3.375,00
66 01 05 12 DEE3 1.781,25
66 01 05 13 DEE1 900,00
66 01 05 13 DEE2 2.475,00
66 01 05 13 DEE3 7.950,00
66 01 05 14 DEE2 7.475,00
66 01 05 22 DEE1 873.702,20
66 01 05 22 DEE2 1.709.717,99
66 01 05 22 DEE3 1.691.272,17
67 01 01 00 DEE1 227.381,38
67 01 01 00 DEE2 1.254.524,60
67 01 01 00 DEE3 926.689,23
67 01 05 00 DEE1 2.540.684,78
67 01 05 00 DEE2 3.825.599,89
67 01 05 00 DEE3 5.334.179,55
68 01 01 22 DEE1 105.187,50
68 01 01 22 DEE2 1.020.886,94
68 01 01 22 DEE3 3.935.841,37




68 01 05 22 DEE1 432.329,69
68 01 05 22 DEE2 746.134,41
68 01 05 22 DEE3 1.528.463,23
71 01 01 00 DEE1 209.142,00
71 01 01 22 DEE1 412.421,00
71 01 01 22 DEE2 948.675,56
71 01 01 22 DEES 576.060,00
71 01 05 22 DEE1 1.323.064,00
71 01 05 22 DEE2 2.123.104,17
71 01 05 22 DEE3 3.506.074,45
72 01 01 22 DEE2 117.591,00
72 01 01 22 DEE3 1.542.057,70
72 01 05 22 DEE2 912.599,58
72 01 05 22 DEES 196.409,25
73 01 01 00 DEE1 33.544,05
73 01 01 00 DEE2 228.375,00
73 01 01 00 DEE3 21.825,00
73 01 01 18 DEES 3.825,00
73 01 05 00 DEE1 53.077,87
73 01 05 00 DEE2 8.550,00
73 01 05 00 DEES 267.517,31
74 01 01 17 DEE2 932.747,11
74 01 01 17 DEES 926.227,12
74 01 01 22 DEE2 341.063,11
74 01 01 22 DEE3 569.492,74
74 01 05 17 DEE1 435.797,71
74 01 05 22 DEE2 474.022,45
74 01 05 22 DEES 478.153,12
85 01 05 00 DEE2 87.629,83
86 01 05 00 DEE2 47.250,00

Insgesamt 61.295.906,13

* Den Bereichen ist fur jede Dimension anhand der Standardklassifikation ein Code zuzuweisen.
** Geschéatzter Betrag der Gemeinschaftsbeteiligung fiir jede Kombination von Bereichen.

Legende

Vorrangiges Thema

63
64

66
67
68
71

72

Konzipierung und Verbreitung innovativer und produktiverer Formen der Arbeitsorganisation
Entwicklung spezifischer Dienste fiir Beschaftigung, Berufsbildung und Unterstitzung im
Zusammenhang mit der Umstrukturierung von Wirtschaftszweigen und Unternehmen und
Entwicklung von Systemen zur Antizipation wirtschaftlicher Veranderungen und kunftiger

Anforderungen in Bezug auf Arbeitsplatze und Qualifikationen

Durchfuihrung aktiver und praventiver Ma3nahmen auf dem Arbeitsmarkt
Maflnahmen zur Férderung des aktiven Alterns und zur Verlangerung des Arbeitslebens

Unterstutzung von Selbstandigkeit und Unternehmensgrindungen

Konzepte fir die Eingliederung oder Wiedereingliederung von benachteiligten Personen in das
Erwerbsleben; Bekdmpfung von Diskriminierung beim Zugang zum Arbeitsmarkt und beim
Vorankommen auf dem Arbeitsmarkt und Forderung der Akzeptanz von Unterschiedlichkeit am

Arbeitsplatz

Konzipierung, Einfihrung und Umsetzung von Reformen in den Systemen der allgemeinen und
beruflichen Bildung mit dem Ziel, die Beschaftigungsfahigkeit und die Arbeitsmarktrelevanz von
allgemeiner und beruflicher Aus- und Weiterbildung zu verbessern und die Fahigkeiten der
Lehrkrafte im Hinblick auf Innovation und eine wissensbasierte Wirtschaft zu aktualisieren




73

74

MafRnahmen im Hinblick auf eine verstarkte Teilnahme an der allgemeinen und beruflichen Bildung
wahrend des gesamten Lebens, einschliellich MaRnahmen zur Verringerung der Zahl der
Schulabbrecher, zum Abbau der geschlechtsspezifischen Segregation bei den Fachern und zur
Verbesserung des Zugangs zu und der Qualitat von allgemeiner, beruflicher und tertiarer Aus- und
Weiterbildung

Entwicklung des Humanpotenzials in den Bereichen Forschung und Innovation, insbesondere
durch Postgraduiertenstudiengange und Weiterbildung von Forschern und Vernetzung der
Tatigkeiten von Hochschulen, Forschungszentren und Unternehmen

85 Vorbereitung, Durchfiihrung, Begleitung und Kontrolle
86 Evaluierung und Studien; Information und Kommunikation
Finanzierungsform

01 Nicht riickzahlbare Unterstiitzung

Art des Gebiets

01 Stadtgebiet

05 Landliche Gebiete (auRer Berggebiet, Inselgebiet oder diinn und sehr diinn besiedelte Gebiete)
09 Gebiet mit transnationaler Zusammenarbeit
Wirtschaftszweig

00 Entfallt

06 Nicht spezifiziertes verarbeitendes Gewerbe

11 Verkehr

12 Bau

13 Handel

14 Beherbergungs- und Gaststattengewerbe

17 Offentliche Verwaltung

18 Erziehung und Unterricht

19 Gesundheitswesen

22 Erbringung von sonstigen Dienstleistungen

Gebiet

DEE1 Dessau

DEE2 Halle

DEE3 Magdeburg
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Anlage 3:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaf Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006

69

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
ruckstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
davon Selbstandige 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Arbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[davon Langzeitarbeitslose 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nichterwerbstétige (inkl. in Ausbildung) 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
[davon Nichterwerbstatige in Ausbildung 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

Junge Menschen (15-24 Jahre) 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Migranten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menschen mit Behinderungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige benachteiligte Menschen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2) 18 12| 0 0| 0 0| 18 12 0 0
(Oberer Sekundarbereich (ISCED 3) 14 9 0 0 0 0 14 9 0 0
Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o)

OP ESF LSA 2007-2013
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Anlage 4: Indikatorendefinitionen — ESF
Seiten: 71 bis 77

Quelle: Interministerielle Geschaftsstelle zur Steuerung der Strukturfonds im Ministerium der Finanzen
des Landes Sachsen-Anhalt, Referat ,EU-Verwaltungsbehérde* (Stand: Februar 2009)



Indikatorendefinitionen — ESF

Hinweis: Folgende Indikatorengruppen inklusive der jeweiligen Untergliederung mussen nach ,Eingang®/ ,Ausgang“ und
~gesamt®/ ,weiblich” erfasst werden (gem. VO (EG) 1828/2006 Anhang XXIII):
e Teilnehmer
e Teilnehmer nach Erwerbsstatus
e Teilnehmer nach Altergruppen
e Teilnehmer nach Bevdlkerungsgruppen
e Teilnehmer nach Bildungsstand
.Eingang“ — Zahl der (geplanten) Vorhabenseintritte

+LAusgang“ — Zahl der Austritte aus dem Vorhaben insgesamt (reguléare Austritte sowie vorzeitige Austritte und
Abbrecher)
Abklrzungen: TN = Teilnehmer

(1) Projektindikatoren

Indikator MaBeinheit Definition
Alleinerziehende mannlich Personen Alleinerziehende sind Personen, die mit ihren noch nicht volljahrigen Kindern
Alleinerziehende weiblich allein, d.h. ohne den anderen Elternteil, zusammenleben und sie erziehen
("Ein-Eltern-Familie")
Arbeitsplatze geschaffen gesamt Personen neu entstandene Dauer-Vollzeitarbeitsplatze
Hinweis:

Teilzeitarbeitsplatze werden anteilig entsprechend der Stundenzahl mit einberechnet, z.B. 20 Stunden entsprechen
einem halben Dauerarbeitsplatz

Arbeitsplatze gesichert gesamt Personen Verhinderung des Wegbrechens/ Wegfallens von bereits bestehenden
Arbeitsplatzen

auditierte Institutionen Anzahl das Zertifikat "Beruf und Familie" liegt vor

Ausbildungsplatze geschaffen Frauen Personen neu entstandene Ausbildungsplatze

Ausbildungspléatze geschaffen gesamt




Berufsrickkehrer mannlich Personen Berufsriickkehrer sind Personen, die ihre Erwerbstatigkeit, Arbeitslosigkeit
oder betriebliche Berufsausbildung wegen der Betreuung und Erziehung

Berufsriickkehrer weiblich aufsichtsbedurftiger Kinder oder der Betreuung pflegebedirftiger
Angehdriger unterbrochen haben und in angemessener Zeit danach in die
Erwerbstéatigkeit zurlickkehren wollen

erfolgreich abgeschlossene TN gesamt | Personen Anzahl der Teilnehmer, die ein Projekt erfolgreich (d.h. mit
Abschlusszertifikat) abgeschlossen haben

Existenzgrindung Anzahl Realisierung der beruflichen Selbsténdigkeit

Existenzgrindungen aus Hochschulen | Anzahl Griindungsvorhaben aus einer Hochschule oder Universitat heraus, wobei
diese i.d.R. durch Studenten, Absolventen oder Hochschulpersonal
(wissenschaftliche Mitarbeiter, Lehrkrafte) realisiert wird, die Realisierung
der Existenzgriindung erfolgt nach Vorhabenseintritt

forderfahige Gesamtausgaben EUR forderfahiges Gesamtinvestitionsvolumen

gefdrderte Unternehmen Anzahl Anzahl der Unternehmen, die eine Férderung erhalten

geférderte Vorhaben Anzahl Anzahl der Vorhaben

Schulsozialarbeit Anzahl

a) Zahl der Berufsschulen Angabe der Zahl der Berufsschulen, die durch das Projekt erreicht werden

b) Schulsozialarbeit: Zahl der Angabe der Zahl der Grundschulen, die durch das Projekt erreicht werden

Grundschulen
c¢) Schulsozialarbeit: Zahl der Angabe der Zahl der Sekundarschulen, die durch das Projekt erreicht
Sekundarschulen werden
TN Personen Voraussetzung flr den Status "Teilnehmer" ist der Abschluss einer

Teilnahmevereinbarung zwischen Projekttrager (Zuwendungsempfanger)
und Teilnehmer (an QualifizierungsmaBnahme, Coaching-Vorhaben,
Beratungsprojekten etc.)




TN nach Altersgruppen

a) junge Menschen

altere Arbeithnehmer

b)
c) 50-54 Jahre
d) Personen anderer Altersklassen

Personen

Personen zwischen 15 und 24 Jahren

Personen zwischen 55 und 64 Jahren

Personen zwischen 50 und 54 Jahren

Personen unter 15 Jahre oder zwischen 25 und 49 Jahren oder Personen
uber 64 Jahre

TN nach Bevélkerungsgruppen Personen

a) Minderheiten demographische Gruppe auf einer bestimmten territorialen Einheit, die sich
durch bestimmte personale Merkmale von der Bevélkerungsmehrheit
unterscheidet (Sprache, Rasse, Religion,...)

b) Migranten Menschen, die nicht im jeweiligen Aufenthaltsland geboren sind

¢) Menschen mit Behinderungen Menschen, die umfanglich, vergleichsweise schwer und langfristig
beeintrachtigt sind (kérperlich, seelisch und geistig Behinderte)

d) sonstige benachteiligte Menschen sonstige Benachteiligte, soweit nicht vorher benannt

TN nach Bildungsstand (ISCED)’ Personen

a) ISCED 1 Teilnehmer ohne Schulabschluss

b) ISCED 2 Teilnehmer ausschlieBlich mit Haupt- und Realschulabschluss, Teilnehmer
im Berufsvorbereitungsjahr

c) ISCED 3 Teilnehmer mit Abschluss des Gymnasiums, der integrierten Gesamtschule,
des Fachgymnasiums, Teilnehmer mit abgeschlossener Berufsausbildung,
Teilnehmer im Berufsgrundbildungsjahr

d)ISCED 4 Teilnehmer mit Abschluss einer Kollegschule und des Abendgymnasiums

e) ISCED 5 und 6

Teilnehmer mit (Fach-) Hochschulabschluss, Meister, Berufsakademien,
Hochschulabschluss mit Promotion

" ISCED = International Standard Classification of Education (internationaler Standard zur Klassifizierung der Bildung)




TN nach Erwerbsstatus

a) Arbeitnehmer

b) Selbstandige

c) Arbeitslose

d) Langzeitarbeitslose

e) Nichterwerbstatige

f) Nichterwerbstatige in Ausbildung

g) Nichtleistungsempfanger

h) SGBII-Empfanger

i) SGBIII-Empfanger

Personen

Personen, die durch einen Arbeitsvertrag an einen Arbeitgeber gebunden
sind (insb. sozialversicherungspflichtig Beschéftigte), Bedienstete in einem
6ffentlich rechtlichen Dienstverhaltnis zum Staat und sonstige Arbeitnehmer
(z. B. geringfligig Beschaftigten)

Hinweis:
Gesamtzahl der Arbeitnehmer einschlieBBlich Selbstandige

Personen, die alleinige oder gemeinsame Eigentiimer eines Unternehmens
sind, in dem sie arbeiten

Erwerbspersonen ohne Arbeit, die verfligbar und Arbeit suchend sind, das
bedeutet regelmaBig Personen, die bei der Bundesagentur fir Arbeit bzw.
einer Arbeitsgemeinschaft oder Optionskommune arbeitslos gemeldet sind

Hinweis:
Gesamtzahl der Arbeitslosen einschlie8lich Langzeitarbeitslose

Arbeitslose, die seit der letzten Arbeitslosmeldung ein Jahr und langer
arbeitslos sind (It. §18 SGB IIl)

Personen in der Ausbildung, im Ruhestand oder nach Geschaftsaufgabe,
dauerhaft Behinderte, der Erflllung hauslicher Verpflichtungen
Nachgehende oder andere

Hinweis:
Gesamtzahl einschlieBlich Nichterwerbstatige in Ausbildung

Teilnehmer in schulischer Ausbildung, in Berufsausbildung oder in
akademischer Ausbildung (Studenten)

Personen ohne Leistungsbezug nach SGB Il bzw. SGB Il die kein
Arbeitslosengeld | bzw. Il erhalten

Empfanger von Grundsicherung fiir Arbeitssuchende (Alg I1)

Empfanger von Arbeitslosengeld (Erflllung der Anspruchsvoraussetzungen
nach § 118 SGB IlI)




Verbleib der TN

a) andere o6ffentliche Projekte

b) Ausbildung

c) Erwerbslosigkeit

d) geringfligige Beschaftigung

e) sozialversicherungspflichtige
Beschaftigung

f) sonstiger Verbleib

g) keine Angabe mdglich

h) trifft nicht zu

Personen

Teilnehmer tritt in ein Projekt ein, welches durch 6ffentliche (national + EU)
Gelder unterstitzt wird

Teilnehmer befindet sich in der Lehre, im Studium oder auf der Fachschule

als erwerbslos gilt, wer weniger als eine Stunde arbeitet, aber mehr arbeiten
will (unabhangig davon, ob jemand arbeitslos gemeldet ist)

"Minijob", eine geringflgige Beschéaftigung liegt vor, wenn das Entgelt
regelmanig 400,- Euro nicht Ubersteigt

Arbeiter und Angestellten, die in der gesetzlichen Rentenversicherung,
Krankenversicherung, Pflegeversicherung und/oder
Arbeitslosenversicherung pflichtversichert sind oder fir die Beitréage zur
gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt werden

Hinweis:
ohne Ausbildung

keine Kategorie a) bis e) trifft zu

Angabe des Verbleibs ist nicht méglich (Bsp.: Strafgefangene)

es werden keine Personen geférdert




(2) Querschnittsindikatoren

Hinweis: Bitte jeweils den zutreffenden Indikator auswéahlen (keine Mehrfachantworten méglich).

a) Chancengleichheit

Indikator

Definition

Abbau der geschlechterspezifischen
Segregation auf dem Arbeitsmarkt
(horizontal und vertikal)

Abbau horizontaler Segregation:

Uberwindung geschlechtsspezifischer Spaltung in Branchen, Berufsgruppen, bei der
Existenzgriindung, bei Beschaftigungsarten (z.B. Teilzeit / Vollzeit;
sozialversicherungspflichtige — nicht sozialversicherungspflichtige Beschaftigung etc.), bei der
Qualifikation

Abbau vertikaler Segregation:

Uberwindung geschlechtsspezifischer Spaltung in Hierarchieebenen, beim Entgelt, beim
beruflichen Aufstieg etc.

Es geht vor allem um qualitative Aspekte im Hinblick auf die Angleichung von
Beschaftigungsverhaltnissen der Frauen und Manner, um den Abbau von
geschlechtsspezifischen Ungleichgewichten auf dem Arbeitsmarki.

Erhéhung der Erwerbsbeteiligung von
Frauen (auch Existenzgriindungen)

Erhéhung der Beschaftigungsquote und Selbstandigenquote von Frauen (Erwerb,
Erstausbildung, 2. Schwelle etc. Verringerung der Arbeitslosigkeit, Langzeitarbeitslosigkeit von
Frauen)

Hierbei geht es vorrangig um die Erhdhung des quantitativen Anteils der Frauen auf dem
Arbeitsmarkt und der allgemeinen Beschaftigungsfahigkeit von Frauen.

Verbesserung der Vereinbarung von
Beruf und Familie/ Privatleben

Schaffung von Rahmenbedingungen flr eine bessere und flexiblere Abstimmung zwischen
Berufsleben und Familien-/ Privatleben

Abbau von Stereotypen und
Veranderung klassischer Rollenmuster

Sensibilisierung fur die aus der geschlechtsspezifischen Arbeitsteilung sowie aus klassischen
Rollenzuweisungen (z.B. Frauen als Hausfrau und Mutter) resultierenden Ungleichheiten und
deren Verringerung

keine spezifische Ausrichtung auf das
Querschnittsziel Chancengleichheit

Das Projekt beriihrt das Querschnittsziel Chancengleichheit nicht

Hinweis:
Wenn Chancengleichheit zu den Projektauswahlkriterien gehért, dann muss eine Zuordnung zu 1. bis 4. vorgenommen werden.

Nur wenn keine Zuordnung zu 1. bis 4. méglich ist, kann Einstufung des Projektes unter 5. erfolgen.




b) Umwelt

Indikator Definition

Vorhaben hat Umweltrelevanz Projekte, die Auswirkungen auf die Umwelt haben
Hinweis:
auch bei geringer Umweltrelevanz ankreuzen

Vorhaben hat keine Umweltrelevanz Projekte, die keine Auswirkungen auf die Umwelt haben
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Anlage 5: Bewertung ,Querschnittsziele und Indikatoren zu ihrer Uberpriifung®
(Stand: Marz 2009)

Seiten: 79 bis 84

Quelle: Rambgll Management Consulting GmbH; Prasentation fur die Sitzung der Lenkungs-
gruppe ,Begleitung und Bewertung“ am 31.03.2009, TOP 2
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- Gleichstellung von Frauen und Méannern, SSTS5E5538056 ¢ ‘g,g%ggg a2 E2 E%’;gg.gg
. . L. ElcecgEs5DOEELSEZINRD0E © Hcoolc
sind sowohl im EFRE- wie im ESF-Programm, verankert. ] go22o NG oY GCU'; 50 _qig S8 @ %3 SUS>apu
€350 ESE8855888ELS22955~
gm§3N35N<wU§§<mDUNBEmmm:
Im EFRE-Programm ist die stadtische Dimension als zusatzliches Querschnittsziel ausgewiesen. E
£ c
2 - @ 3
. . . P - £9
Die demografische Entwicklung wird als zentrale Rahmenbedingung der Férderung beriicksichtigt, o g o2
< = = c
und wirkt insoweit auch als Querschnittsziel. E ° -% g
£ o3
55 59
T C Q=
. . . . . s « - [}
Mit den Querschnittszielen sollen die Oberziele ,Wachstum und Beschéftigung“ unterstltzt werden. S é-)u 3 =
. S . ESEE¢
Sie gelten entsprechend den OP bei Zielkonflikten in Bezug auf die Mittelverteilung als 3 2 § § > E
. = X< = ° o5 3
,Nebenbedingungen*. 3 < 25 § g9
w 2 = QSN
o« SEc- wge
= S ST
. . _— . . . . . o Iec E=E
Fir die Querschnittsziele der stadtischen Dimension und der demografischen Entwicklung sind T g .QE) % “E’ %’-% s
) o ) i ) ) - . . o mx £Eo0z 3
im Monitoring keine gesonderten Indikatoren ausgewiesen. Inwieweit die damit verbundenen Ziele ° b
erreicht werden, lasst sich auf Ebene des Monitoring v.a. durch raumbezogene Auswertungen der .o _;c'j 55
=20 >.2 © >
Projektdaten nachvollziehen. Dariliber hinaus werden diese Querschnittsziele im Rahmen der 3 2 §$‘g ® 5
] S2TOC= =
themenspezifischen Evaluationen aufgegriffen. Zu dem damit verfolgten Erkenntnisinteresse sowie E % = 22 % S5
. . . P ool 2,0
dem methodischen Vorgehen liegen gesonderte Konzeptpapiere von Rambgll vor (Vorlagen fiir die P ﬁ c '%Ef 3 -“g’ S <
O ! B=l =} EA]
Lenkungsgruppe am 31.03.2009). Sse u‘% 5538 a
g6 2285 £
52885253 5
In Bezug auf die Querschnittsziele Umwelt- und Naturschutz und Risikovorsorge sowie 3 ‘_3_‘5 ‘g 5= g 2 I
. . . Sy . o= mSEQEE ‘©
Gleichstellung von Frauen und Mannern (Chancengleichheit) sind neben den allgemeinen Output- 5 g o RN ‘g § g.g 2
- . - i - E|EZo 0 =3 c e
und Ergebnisindikatoren im Programm bzw. dem efREporter spezifische Indikatoren definiert S g g (] ‘1;9 54 g 2 g S
h . —-— ' R " N 93Z02LETS S5 =
worden. Diese hat Rambgll dahingehend bewertet, inwiefern sich damit die Ziele der Férderung auf ] 5 alE5s § £88¢ @
. . . . N
der Output- und Ergebnisebene abbilden lassen. In den nachfolgenden Tabellen ist das Ergebnis f, bt o -
. . ") 0 cl o w O
dieser Bewertung dokumentiert. = o (82T o E
3 E= 0o T g <
2 N |15£22 03 ®
© 5825 . S
o o - : . z >gHN > s8G
In Bezug auf die jahrlich zu erfassenden Kontextindikatoren wird die Evaluierung weitere nutzen, - ce=5 8 ©gE
X . . R N m .2 =
die von dem Statistischen Landesamt zur Verfligung gestellt werden. Dieser Datenkranz ist zwischen g £ % NE < g‘ g
. . . . oo S :0
Rambgll, den Evaluatoren des EPLR (isw) und dem Statistischen Landesamt im Februar abgestimmt & E DD: F o 5 % L
. ) . . . 3 9 o2 20
worden. Hierzu liegt ebenfalls eine gesonderte Liste vor (Vorlage fir die Lenkungsgruppe am g Q él“_ '-5‘26 @ 8‘;
w s8¢ T =
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Anlage 6: Broschiire ,Frauen in Sachsen-Anhalt. Ein Uberblick®

Seiten: 86 bis 87

Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, Dezernat 31 (Stand: 02/2009)



Veranderung Noch: Veranderung
BEVOLKERUNG 2000 2006 2007 2007 zu ... BILDUNG - 2000 2006 2007 2007 zu ...
2006 2000 Schulbildung* 2006 2000
Bevoélkerung am 31.12. um % Anteil an der gleichaltrigen Bevolkerung
insgesamt 2615375 2441787 2412472 - 12 - 78 in % bzw. Veréanderung um %-Punkte
darunter weiblich 1344116 1248314 1232520 - 13 - 83 Absolvent(en)/-innen mit
Fach- oder allgemeiner
L . Hochschulreife
Auslandische Bevélkerung Anzahl ohne berufshildende
insgesamt 44 155 46 386 45 751 - 635 1596 Schulen
darunter weiblich 16 477 19 210 19 227 17 2750 insgesamt 34,2 343 56,4 221 222
Wanderungssaldo -21910 -15726 -17508 -1782 4 402 darunter weiblich 228 40,8 67.9 271 251
darunter weiblich -10649 - 8610 - 8999 - 389 - 1650 mit berufsbildenden
dav.: Zuzuige nach ST 16 891 15 083 28 844 13761 11 953 Schulen
Fortzige aus ST 27 540 23693 37 843 14 150 10 303 insgesamt 27,9 25,6 47,0 21,4 19,1
darunter weiblich 36,4 31,4 57,8 26,4 21,4
.. 2005
Bevolkerungsprognose Basisjahr 2010 2015 2020
) anteiiclanidercesamtbersikenglings Schulabgangerinnen und Schulabgéanger allgemeinbildender Schulen
. Von ... bis unter ... Jahren Insgesamt der Schuljahre 2000/01 - 2006/07
Frauen in Sachsen-Anhalt Urter 1
Anzahl
18 - 25 9,3 7,7 4,3 5,2
25 - 65 55,2 55,7 57,1 53,6 40000
. o . 65 und mehr 21,6 24,1 25,2 27,8 o
Ein Uberblick asong {Sermen :
insgesamt
Anteile an der weiblichen Bevolkerung in % / \/
Von ... bis unter ... Jahren Weiblich 30000
Unter 18 13,2 11,9 12,8 12,8 0/
18 - 25 8,5 7,2 4,0 49 25000
25 - 64 52,8 53,1 54,4 51,0
Européische Strukturfonds 65 und mehr 25,5 27,8 28,8 31,3 20000 |darunter
Schiulerinnen
Sachsen-Anhalt 2007-2013 /r\-——-\_\/
15000 /
Bevolkerungsveranderung in Sachsen-Anhalt 2000 - 2007
10000
= “ Europdische Komission = 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
e s SACHSSw ANHAL 5000
0 T T T T T T
2000/01 2001/02 2002/03 2003/04 2004/05 2005/06 2006/07
BILDUNG Veranderung
4 y 2000 2006 2007 2007 zu ...
Berufsausbildung
2006 2000
-30000 Anteil der Schilerinnen an der Gesamtzahl
\/ in % bzw. Veranderung um %-Punkte
] Berufsbildende Schulen
Schulen fur Berufe im
-40000 Gesundheitswesen
Berufsschule 39,3 35,5 35,6 0,1 -3,7
Personen \Wanderungsgewinn (+) / -verlust (- Vollzeitschulen 62,1 61,8 63,2 1,4 1,1
I Geburtentiberschuss (+) / -defizit (-)
. x dar.: Berufsfachschule 71,4 73,7 74,9 1,2 3,5
Bevolkerungsveranderung
Fachschule 78,5 66,1 65,8 - 03 -12,7
Fachoberschule 48,9 49,7 49,3 - 04 0,4
Fachgymnasien 55,8 51,9 52,1 0,2 -3,7
Schulen fir Berufe im
. Veranderung Gesundheitswesen 80,0 75,2 73,9 -13 - 61
FuRBnoten: ) i ) BILDUNG - 2007
1) Umstellung von Abitur nach 13. Schuljahrgang auf Abitur nach 12. Schul- Schulbildung® 2000 2006 2007 ZUEE
jahrgang, daher 2007 zwei Abiturjahrgéange 2006 2000 Veranderung
2) Furdas Jahr 2007 liegen zur Zeit noch keine Angaben vor. Anteil der Schilerinnen an der Gesamtzahl 2006
3) Erstes Hochschulsemester 0 " o 2000 2005 2006 2 oo
. in % bzw. Veranderung um %-Punkte
4)  Erststudium o 2005 2000
5) Hauptberuflich tatiges wissenschaftliches und kiinstlerisches Personal Allgemeinbildende Anzahl
6) Prozentualer Anteil der Erwerbspersonen an der Bevélkerung Schulen Auszubildende?
7) Prozentualer Anteil der Erwerbstétigen an der Bevolkerung Grundschule 48,6 48,9 49,0 01 0.4 ) TR o066
8) Daten der Bundesagentur fur Arbeit Sekundarschule 47,6 45,9 46,1 0,2 -15 insgesamt 65653 54397 53675
9) Die durchschnittlichen Bruttojahresverdienste vollzeitbeschaftigter Arbeit- ) darunter weiblich 25 461 19 337 18 925 -412 - 6536
nehmer/-innen ab 2007 beinhalten auch die Arbeitnehmer/-innen der Leis- Integrierte Gesamtschule LS S0 o0S 02 -1.0
tungsgruppe 1, deshalb ist ein Vergleich mit den Vorjahren nicht oder nur Kooperative Gesamt- Anteil an der Gesamtzahl
sehr eingeschrankt méglich. Vor 2007 wurden nur die Leistungsgruppen 2 B : ! z
N schule 52,3 51,1 51,0 0,1 1,3 . . .
bis 5 erfasst. ) der Teilnehmer/-innen an Abschlusspriifungen
10) Anzahl der angebotenen Ausbildungsplétze je 100 Nachfrager/-innen Gymnasium 57,1 55,4 54,4 -10 -2,7 in % bzw. Veranderung um %-Punkte
g) gez_OQIlen a_uLabhanglgl_e ﬁ'}/"egfwer:b?tpersone“ hailni it Arbei Freie Waldorfschule 47,0 48,3 50,0 1,7 3,0 Teilnehmer/-innen
ozialversicherungspflichtige Beschéftigungsverhéltnisse mit Arbeitsent- f
) i bt gung Férderschulen 36,7 37,5 37,4 -0,1 0,7 mit bestandener
gelt tber 400 bis zu 800 Euro Abschlussprifung’
13) Arbeitsgelegenheiten nach § 16 Absatz 3 SGB Il Schulen des zweiten .
14) Eigene Berechnung d 510 517 50 35 42 insgesamt 80,6 79,4 80,2 0,8 -0,4
Bildungsweges ) ) ) ) ) -
9 9 darunter weiblich 82,7 81,1 82,2 1,1 -0,5
Schulabgéanger/-innen Anzahl
Zeichenerklérung: nach ausgewahlten
0 eingeschrankte Aussagekraft Abschlussarten 2000 2005 2006
Hochschulreife Die finf am haufigsten * Burokauffrau » Verkéuferin » Burokauffrau
insgesamt 9387 7798 14756 6958 5369 besetzten Ausbildungs- - Kauffrau im - Brokauffrau  * Verkauferin
o berufe: ) Einzelhandel
Abkiirzungen: darunter weiblich 51556 41596 Judly Gz 3161 Weibliche Auszubildende . yerkauferin - Kauffrau im - Kauffrau im
%-Punkte Prozentpunkte Fachhochschulreife m. neu abgeschlosszenem Einzelhandel Einzelhandel
ALG I Arbeitslosengeld Il insgesamt 610 874 990 116 380 Ausbildungsvertrag « Friseurin « Friseurin - Friseurin
. * Restaurant- = Fachkraft im * Restaurant-
darunter weiblich 316 495 531 36 215 fachfrau Gastgewerbe fachfrau
Erweiterter Realschul-
Herausgeber abschluss Die fiinf am haufigsten * Kraftfahrzeug-  * Koch » Kraftfahrzeug-
Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt insgesamt 6418 6659 3971 - 2688 -2 447 gese:zten Ausbildungs- mechaniker mechatroniker
Postfach 20 11 56 (Merseburger Str. 2 - erute: * Koch » Kraftfahrzeug-  * Koch
06012 Halle (Saale() g ) darunter weiblich 3873 3664 2176 - 1488 -1697 Mannliche Auszubildende mechatroniker
. hi
Realschulabschluss Euggdei%%Ziirtfjgsnem * Maler und = Metallbauer * Metallbauer
Auskinfte: 0345 2318 - 777/ 715/ 716 - Vertrieh 718 insgesamt By BEE BEE RECE S f‘c‘:frer Kasfmann Kadtmann
. fen 5532 3784 3993 209 -1539 » Tischler + Kaufmann im + Kaufmann im
Telefax: 0345 2318 - 913 dar‘u-n-ter weiblich Einzelhandel Einzelhandel
Qualifizierter Hauptschul- « Metallbauer « Verkaufer * Industrie-
Internet: http://www.statistik.sachsen-anhalt.de abschluss mechaniker
Mail: info@stala.mi.sachsen-anhalt.de insgesamt 724 522 457 65 _267
shop@stala.mi.sachsen-anhalt.de -
P@ : darunter weiblich 302 240 214 -26 - 88 N
SIS Veranderung
Hauptschulabschluss -
2. Auflage Auflage: 500 Februar 2009 ) P Studium 2000 2006 2007 2007 zu ...
© Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, Halle (Saale), 2009 insgesamt 251 6 3052 =G i 2006 2000
Vervielfaltigung und Verbreitung, auch auszugsweise, mit darunter weiblich 1123 1398 1175 -223 52 Anzahl
Quellenangabe gestattet. Studierende
Anteil an Abgéngern allgemeinbildender Schulen insgesamt 38227 51446 51341 - 105 13114
in % bzw. Veranderung um %-Punkte darunter weiblich 19 929 26 127 26 116 - 11 6187
Absolvent(en)/-innen
(_)hne Schtulabschluss oY 299 2@ a9 Ag Studienanfanger/-innen®
insgesam : : : : : insgesamt 8271 8487 9346 859 1075
darunter weiblich 7.9 7.9 54 -25 -25 darunter weiblich 4343 4320 4997 677 654




Noch:

BILDUNG -

Studium

Die funf haufigsten
Studienfacher der
Studienanfangerinnen®

Die funf haufigsten
Studienfacher der
Studienanfanger®

Frauen in verschiedenen

Stadien der

akademischen Laufbahn
Hochschulzugangs-

WS 2000/01

* Betriebswirt-
schaftslehre

* Medizin
(Allgemeine
Medizin)

* Internationa-
le BWL/
Management

= Psychologie

* Germanistik/
Deutsch

* Informatik

* Betriebswirt-
schaftslehre

= Wirtschafts-
ingenieurs-
wesen

* Elektrotech-
nik/Elektronik

* Wirtschafts-
informatik

2000

WS 2006/07 WS 2007/08

= Betriebswirt- * Betriebswirt-
schaftslehre schaftslehre

= Medizin * Erziehungs-
(Allgemeine wissenschaft/
Medizin) Padagogik

= Erziehungs- » Medizin
wissenschaft/ (Allgemeine
Péadagogik Medizin)
Rechts- = Psychologie
wissenschaft
Psychologie = Wirtschafts-

ingenieurs-

Wirtschafts- = Wirtschafts-
ingenieurs- ingenieurs-
wesen wesen
Betriebswirt- * Betriebswirt-
schaftslehre schaftslehre
Maschinen- * Maschinen-
bau/-wesen bau/-wesen
Informatik * Informatik
Interdiszipli- = Interdiszipli-

2006

nére Studien

2007

nare Studien

Veranderung
2007 zu ...
2000

2006

Anteil an allen Personen im

jeweiligen akademischen Stadium

in % bzw. Veranderung um %-Punkte

berechtigung
Gymnasium 75,9 75,2 75,5 0,3 -04
Fachoberschule 4,8 7.8 7,8 0,0 3,0
Erwerb im Ausland 38 6,4 6,2 -0,2 2,4
an den Studienanfangern 52,5 50,9 53,5 2,6 1,0
an bestand. Abschluss-
prufungen an einer Fach-
hochschule/Hochschule* 54,2 54,0 55,8 1,8 1,6
an Promotionen 32,7 43,5 41,2 -2,3 8,5
an Habilitationen 16,9 27,4 19,5 -79 2,6
Professorinnen® 14,0 15,7 16,7 1,0 2,7
Personal an Hochschulen
Anzahl
20000
15000 +
10000 -+
5000
0 A
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
W Personal insgesamt M darunter weiblich
Veranderung
ERWERBSLEBEN 2000 2006 2007 2007 zu ...
2006 2000
1 000 Personen
Erwerbstéatige
insgesamt 1064,1 1065,9 1082,8 16,9 18,7
darunter weiblich 474,4 498,9 507,3 8,4 32,9
unter 25 Jahre 148,2 138,0 140,8 2,8 -7.4
darunter weiblich 61,5 59,7 60,1 0,4 -1,4
25 bis unter 55 Jahre 801,7 795,7 798,0 2,3 -3,7
darunter weiblich 366,6 377,9 379,6 1,7 13,0
55 bis unter 65 Jahre 1111 125,2 136,3 11,1 25,2
darunter weiblich 45,4 58,4 64,9 6,5 19,5
in % bzw. Veranderung um %-Punkte
Erwerbsquote®
insgesamt 58,9 52,8 52,9 0,1 -6,0
darunter weiblich 52,9 48,4 48,7 0,3 -4.2
15 bis unter 65 Jahre 75,5 76,9 78,0 1,1 2,5
darunter weiblich 71,8 737 74,9 1,2 3,1
Erwerbstatigenquote’
insgesamt 59,2 63,2 65,7 2,5 6,5
darunter weiblich 54,1 60,3 62,9 2,6 8,8
2007
Erwerbstéatige nach Insgesamt Frauen Manner
Wirtschaftsbereichen 1000 Personen
Land- und Forstwirtschaft;
Fischerei 30,5 9,9) 20,5
Produzierendes Gewerbe 301,3 60,1 241,2
Handel, Gastgewerbe und
Verkehr 260,9 130,1 130,8
Finanzierung,
Vermietung und
Unternehmensdienstleister 108,1 55,9 52,2
Offentliche Verwaltung 102,5 54,2 48,3
Offentliche und private
Dienstleister 279,4 197,1 82,3
Veranderung
2000 2006 2007 2007 zu ...
2006 2000
Anzahl
Sozialversicherungs-
pflichtig Beschéftigte
am Arbeitsort am 30.06.°
insgesamt 837242 724769 733703 8934 -103539
darunter Frauen 407 101 360727 362918 2191 - 44183

Noch:
Erwerbsleben
Sozialversicherungs-
pflichtig Beschéftigte
am Arbeitsort nach
Wirtschaftsbereichen®
Land- und Forstwirtschaft;
Fischerei
Produzierendes Gewerbe
darunter: Baugewerbe
Handel, Gastgewerbe und
Verkehr
Finanzierung, Vermietung
Unternehmensdienstleister
Offentlich und private
Dienstleister

Insgesamt

20 796
204 941
59 589
161 477

103 674

242 791

30.06.2007

Frauen

Personen

6196
46 136
6 442
80973

52 390

177 213

Ménner

14 600

158 805

53 147

80 504

51284

65578

Anteile der sozialversicherungspflichtig beschaftigten Frauen und Manner
an den sozialversicherungspflichtig Beschaftigten insgesamt

25%

0%

50%

75%

100%

Land- und Forstwirt.;
Fischerei

Produzierendes Gewerbe

Handel, Gastgewerbe,
Verkehr

Finanzierung, Vermietung,
Unternehmensdienstleister

Offentlich und private
Dienstleister

W Frauen B Manner

Veranderung
2000 2006 2007 2007 zu ...
2006 2000
Anzahl
Sozialversicherungs-
pflichtig Teilzeitbeschaf-
tigte am Arbeitsort
am 30.06.°
insgesamt 96753 113697 124553 10 856 27 800
darunter Frauen 84 699 97 640 105 860 8220 21161
in % bzw. Veranderung um %-Punkte
Teilzeitquote®
insgesamt 11,6 15,7 17,0 1,3 54
darunter Frauen 20,8 271 29,2 2,1 8,4
1 000 Personen
Selbstandige
insgesamt 70,2 98,3 98,0 -0,3 27,8
darunter Frauen 21,5 31,0 33,0 2,0 115
Alleinerziehende
Erwerbstéatige
Frauen insgesamt 55,7 47,3 48,4 1,1 -7,3
darunter mit 1 Kind 40,4 34,8 35,4 0,6 -5,0
2 Kindern 13,9 10,9 11,2 0,3 -2,7
Ménner insgesamt 12,9 (7,0 (7,0 (-5.9) (-5.9)
2007
in EURO
Durchschnittliche
Bruttojahresverdienste
Arbeitnehmer/-innen’®
Produzierendes Gewerbe; Handel; insgesamt 28 860
Instandhaltung und Reparatur von Kraft- -
fahrzeugen und Gebrauchsgitern; Kredit- R 22052
und Versicherungsgewerbe mannlich 29 707
Bergbau und Gewinnung von Steinen insgesamt 37322
und Erden weiblich 39 485
mannlich 36 973
Verarbeitendes Gewerbe insgesamt 29 025
weiblich 25132
mannlich 30191
Energie- und Wasserversorgung insgesamt 42 359
weiblich 38 401
mannlich 44 064
Baugewerbe insgesamt 27 376
weiblich 21042
mannlich 27711
Handel; Instandhaltung und Reparatur von insgesamt 24914
Kraftfahrzeugen und Gebrauchsgitern weiblich 22818
mannlich 26 000
Kredit- und Versicherungsgewerbe insgesamt 40 819
weiblich 37172
mannlich 47 383
Veranderun
ARBEITSMARKT / so00 2006 2007 o0y g
SOZIALE SICHERUNG®
2006 2000
Anzahl
Teilnehmer/-innen an
beruflicher Weiterbildung
insgesamt 30 270 4 408 4744 336 - 25526
darunter Frauen 17 646 2139 2197 58 - 15 449
Noch nicht vermittelte
Bewerber/-innen um
Ausbildungsplatze
insgesamt 434 1084 507 -577 73
darunter Frauen 233 397 254 -143 21
in % bzw. Veranderung um %-Punkte
Angebot-Nachfrage-
Relation' am 30.09.
insgesamt 98,6 95,0 98,7 3,7 1,0

Noch: Veranderung
ARBEITSMARKT / 2000 2006 2007 2007 zu ...
SOZIALE SICHERUNG® 2006 2000
Anzahl
Jahresdurchschnitt
Arbeitslose
insgesamt 272867 231900 202098 -29802 -70769
darunter Frauen 144024 114890 103481 -11409  -40543
Junge Arbeitslose
(unter 25 Jahre)
insgesamt 29 314 27012 21841 -5171 - 7473
darunter Frauen 11 804 11 344 9 606 -1738 -2198
Altere Arbeitslose
(55 Jahre und alter)
insgesamt 51 945 28 798 26 115 -2683 -25830
darunter Frauen 27676 15605 14241  -1364 -13435
Langzeitarbeitslose
insgesamt 97 436 86 895 77719 - 9176 -19717
darunter Frauen 60 436 49 377 45 287 - 4090 -15 149
Arbeitslose
Auslander/-innen
insgesamt 4618 5841 5460 -381 842
darunter Frauen 1568 2418 2354 - 64 786
Arbeitslose
Schwerbehinderte
insgesamt 8548 6125 6151 26 -2397
darunter Frauen 3741 2687 2676 -11 - 1065
in % bzw. Veranderung um %-Punkte
Arbeitslosenquote™
insgesamt 21,4 19,9 17,4 -25 -4,0
darunter Frauen 23,2 20,3 18,3 -2,0 -49
Entwicklung der Zahl der Arbeitlosen 2000 bis 2007
300000
250000
200000
150000
100000
50000
0
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
‘—Frauen I Méanner —e— Insgesamt ‘
Veranderung
2000 2006 2007 2007 zu ...
2006 2000
Anzahl
Jahresdurchschnitt
Kurzarbeiter/-innen
insgesamt 4 295 1740 2330 590 -1965
darunter Frauen 799 439 281 - 158 - 518
Arbeitsbeschaffungs-
malnahmen
insgesamt 27 549 5894 4277  -1617 -23272
darunter Erauen 16 169 2484 1939 - 545 -14230
Veranderung
2003 2006 2007 2007 zu ...
2006 2003
Anzahl
Jahresdurchschnitt
Geringflgig entlohnte
Beschaftigte (Minijobs)
am Arbeitsort am 30.06.
insgesamt 101417 111742 113891 2149 12 474
darunter Frauen 60 636 66 788 69 114 2 326 16 185
Midijobs am 31.12.*
insgesamt 17 477 36 030 38772 2742 21295
darunter Frauen 13 870 27 691 30 055 2 364 16 185
Veranderung
2005 2006 2007 2007 zu ...
2006 2005
Anzahl
Jahresdurchschnitt
Ein-Euro-Jobber®
insgesamt 17 020 24 010 21404 -2 606 4384
darunter Frauen 7918 11 258 9988 -1270 2070
Arbeitslosengeld |
insgesamt 82 821 69 493 50629 -18864 -32192
darunter Frauen 32936 29 002 22531 - 6471 - 10405
Arbeitslosengeld Il
insgesamt 294530 308689 297450 -11239 2920
darunter Frauen 142288 150216 147421 - 2795 5133
Sozialgeld
insgesamt 80 118 83 523 82 594 - 929 2 476
darunter Frauen 38 524 40173 39613 - 560 1089
Anteil der Empfanger/ in % bzw. Veranderung um %-Punkte
-innen von ALG Il und
Sozialgeld an der
jeweiligen Bevolkerung™
insgesamt 15,1 16,0 15,7 -0,3 0,6
weiblich 14,2 15,2 15,1 -0,1 0,9
mannlich 16,0 16,8 16,3 -0,5 0,3
weiblich (Sozialgeld) 3,0 32 3,2 0,0 0,2
unter 15 Jahre (Sozialgeld) 30,5 32,7 32,7 0,0 2,2
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Anlage 7:  Flyer ,Chancengleichheit/Férderung von Frauen in Beruf und Bildung®

Seiten: 89 bis 90

Quelle: Ministerium fir Gesundheit und Soziales des Landes Sachsen-Anhalt,
Referat Presse und Offentlichkeitsarbeit



Ansprechpartnerinnen

Ministerium fiir Gesundheit und Soziales
des Landes Sachsen-Anhalt

Fiir Auditierung von Unternehmen und Hochschulen:
Referat Familie

Frau Eva Haude

Telefon: 0391 / 567 - 4039

Fax: 0391/ 567 - 4035

E-Mail: eva.haude@ms.sachsen-anhalt.de
TurmschanzenstraBe 25

39114 Magdeburg

Fiir Gender Mainstreaming:

Referat Grundsatzfragen und politische Ressortplanung
Frau Dr. Katharina Wéhlermann

Telefon: 0391 / 567 - 4027

Fax: 0391/ 567 - 4052

E-Mail: katharina.woehlermann@ms.sachsen-anhalt.de
TurmschanzenstraBe 25

39114 Magdeburg

Fiir Aufstiegschancen fiir Frauen:

Referat Frauen und Gleichstellung

Frau Mirjam Karl-Sy

Telefon: 0391/ 567 - 4023

Fax: 0391/ 567 - 4052

E-Mail: mirjam.karl-sy@ms.sachsen-anhalt.de
Turmschanzenstrafie 25

39114 Magdeburg

Fiir neue qualifizierte Berufsbilder im Gesundheitssektor:

Referat Kranken- und Pflegeversicherung

Frau Ankristin Wegener

Telefon: 0391 / 567 - 6922

Fax: 0391/ 567 - 6962

E-Mail: ankristin.wegener@ms.sachsen-anhalt.de
Turmschanzenstrafe 25

39114 Magdeburg

Landesverwaltungsamt Sachsen-Anhalt

Referat Beschaftigungs- und Arbeitsmarktférderung
Frau Margret Cordes

Kithnauer Strafie 161

06846 Dessau-RoBlau

Telefon: 0340 / 6506 - 550

Fax: 0340 / 6506 - 450

E-Mail: Margret.Cordes@lvwa.sachsen-anhalt.de

Internet: www.europa.sachsen-anhalt.de

Chancengleichheit
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Sachsen-Anhalts Zukunft in Europa

Das Ministerium fiir Gesundheit und Soziales ist in der
Landesregierung unter anderem verantwortlich fiir die
Umsetzung der Sozialpolitik des Landes. Dabei liegt
ein besonderes Augenmerk auf der Forderung gleicher
Bildungs- und Arbeitsmarktchancen.

Ein sozialpolitischer Schwerpunkt ist die Férderung
von GleichstellungsmaBnahmen, insbesondere durch
Ermdglichen von Qualifizierungen und beruflichen
Aufstieg von Frauen, sowie die nachhaltige Verbesse-
rung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Diese FordermaRnahmen werden durch den Europa-
ischen Sozialfonds — den ESF — kofinanziert. Der ESF
ist das soziale Gesicht Europas. Rund 640 Millionen
Euro stehen Sachsen-Anhalt von 2007-2013 fiir
Beschaftigungs-, Qualifizierungs- und Ausbildungs-
programme zur Verfligung. Bis 2013 werden etwa

16 200 Projekte geférdert und damit rund 245 ooo
Menschen direkt erreicht.

Die Mafinahme teilt sich in 4 Einzelmalnahmen:
Auditierung von Unternehmen und Hochschulen auf
dem Gebiet der Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
Gender Mainstreaming, Aufstiegschancen fiir Frauen,
Neue qualifizierte Berufsbilder im Gesundheitssektor.

Was ist Ziel der Fordermanahme?

Die geforderten MaBnahmen sollen der Erh6hung der
Chancengleichheit und der Beseitigung von Ungleich-
heiten zwischen Frauen und Mannern dienen. So
sollen Projekte z. B. gezielt dazu beitragen, dass
mehr Frauen dauerhaft erwerbstatig sind und durch
den Weg in die unternehmerische Selbststandig-

keit in Fiihrungspositionen aufsteigen und/oder die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie die Gender
Mainstreamingkompetenz in der Wirtschaft und in
der Verwaltung verbessert wird.

Wer kann gefordert werden?

Antragsberechtigte, Zuwendungsempfanger und Zu-
wendungsempfangerinnen bzw. Vertragspartner und
Vertragspartnerinnen sind natiirliche Personen sowie
juristische Personen des offentlichen oder privaten
Rechts.

Was sind die Fordervoraussetzungen?

Mafinahmen sind forderfahig, wenn die Antragsteller
und Antragstellerinnen aussagefdhige und priifbare
Konzepte fiir die Durchfiihrung, den Abschluss und
die Evaluation der Mafsnahmen vorlegen.

Wie ist das Forderverfahren?

Die Trager und Tragerinnen der Projekte werden
durch das Ministerium fiir Gesundheit und Soziales
in einem Auswahlverfahren/Ausschreibungsverfah-
ren ermittelt, dem ein Ideenwettbewerb/eine
europaweite Ausschreibung vorausgeht.

Die Férderung erfolgt mit Mitteln des Europdischen
Sozialfonds.
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Anlage 8:  Kontextindikatoren Operationelle Programme EFRE/ESF Sachsen-Anhalt —
Entwicklung und Zahlenreihe 2005-2008 — Forderperiode 2007-2013

Seiten: 92 bis 99
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redaktionell Gberarbeitet



* Entwicklung der Kontextindikatoren
* Forderperiode 2007 bis 2013

\ *

N

Kontextindikatoren 2008

s

SACHSEN-ANHALT

Europaische Strukturfonds
Sachsen-Anhalt 2007-2013

Entwicklung

Stand: Marz 2009

Europiische Kemmission
Eurapdische Strukturfonds
INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT

Inhaltsverzeichnis Seite

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung

Bruttoinlandsprodukt
Bruttoinlandsprodukt (KKS je Einwohner)
Bruttowertschopfung (BWS)
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei; WZ 2003 A+B
Produzierendes Gewerbe (ohne Baugewerbe); WZ 2003 C, D und E
Baugewerbe; WZ 2003 F
Handel, Gastgewerbe und Verkehr; WZ 2003 G, H und |
Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister; WZ 2003 J und K
Offentliche und Private Dienstleister; WZ 2003 L bis P
Investitionsquote
Innovation

Ausgaben fiir Forschung und Entwicklung / Bruttoinlandsprodukt (BIP) ...
Anteil des Wirtschaftssektors an den gesamten FuE-Ausgaben
Patente je 100.000 Einwohner

Bevoélkerung
Bevélkerung insgesamt - mannlich
Bevélkerung insgesamt - weiblich
Wanderungssaldo
Bevolkerung in der Altersgruppe 15 bis unter 65 Jahre - mannlich
Bevolkerung in der Altersgruppe 15 bis unter 65 Jahre - weiblich

Ausbildung
Besuchsquote (Kinder, die im letzten Jahr vor Schuleintritt eine Kita besucht haben)....

Schulabganger und Schulabganger/innen von allgemeinbildenden Schulen ohne
Hauptschulabschluss als Anteil aller Absolventen/innen sowie Abgéanger/innen..........

Anteil der Absolventen mit Fachhochschulreife oder allgemeiner Hochschulreife an der
gleichaltrigen Wohnbevélkerung

Ausbildungsplatzdichte
Weiterbildungsquote
Arbeitslosigkeit.

Arbeitslosenquote insgesamt
Arbeitslosenquote Frauen
Arbeitslosenquote Jiingere (unter 25 Jahre)
Altere Arbeitslosen (55+) als Anteil an den Arbeitslosen insgesamt
Langzeitarbeitslose als Anteil an den Arbeitslosen insgesamt

Erwerbstatige nach Wirtschaftsbereichen
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei
Produzierendes Gewerbe ohne Bat be
Ba be

Handel, Gastgewerbe und Verkehr
Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister
Offentliche und Private Dienstleister

Erwerbstatigkeit It. Mikrozensus 10 ) . .

Erwerbstétigenquote - insgesamt 10 Wirtschaft, Erwerbstéatigkeit und Humanressourcen

Erwerbstatigenquote - weiblich 10

Beschaftigungsquote Alterer (55 bis 64 Jahren) 10 Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung

Unternehmensentwicklung 11

Selbstandigenquote. 11 Bruttoinlandsprodukt

Gewerbeanmeldungen, Jahressumme 1 Im Jahr 2008 stieg das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt, die Summe der hergestellten Giiter und

Gewerbeabmeldungen, Jahressumme 11 Dienstleistungen und somit Indikator fiir die 6konomische Lage einer Region, in Sachsen-Anhalt im

Verdienste 11 Vergleich zum Vorjahr um 1,8 %. 2007 wuchs das Bruttoinlandprodukt preisbereinigt noch um 2,6 %
5 an.

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste weiblicher Angestellter in Prozent der durchschnittlichen "

Bruttojahresverdienste r{wannhcher Angestellter im Proe?unerenden Gewerbe sowie im Handel Unter Berticksichtigung der Preisentwicklung erzielte das Land Sachsen-Anhalt im Jahr 2008 nominal

Kredit- und Versicherur ' 11 ein Bruttoinlandsprodukt von 53.788 Mill. EUR. Gegentiiber dem Vorjahr entsprach dies einem Plus

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste der Arbeiterinnen in Prozent der durchschnittlichen
Bruttojahresverdienste der Arbeiter im Produzierenden Gewerbe 12
Durchschnittliche Bruttojahresverdienste der Arbeitnehmerinnen in Prozent der durchschnittlichen
Bruttojahresverdienste mannlicher Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe sowie im Handel,

von rund 4,2 %.
Insgesamt ist festzustellen, dass das Bruttoinlandsprodukts 2008 gegeniiber dem Vorjahr schwéacher
gewachsen ist.

Kredit- und Versicherur 12 BIP preisbereinigt, verkettet
Veranderung gegenaber dem Vorjahr in %
Verkehr 12 wh
Verkehrsleistung OPVN 12 35
Energie 13 30
Primérenergieverbrauch je Einwohner 13 25
Endenergieverbrauch je Einwohner 13 20
Anteil erneuerbarer Energien am Brt werbrauch 14 15
Entsorgung 14 Lo
Hausmiill je Einwohner, 14 08
0,0
Verwertungsquote (Abfall) 15 ’
gsquote (; 05 :-
Wasser, Abwasser 15 10
Wasserentnahme aus der Natur 15 ' 2005 2006 2007 2008 Jahr
Abwassereinleitung in die Natur 15
Offentliche Abwasserentsorgung — Einwohneranschlussgrad Klaranlagen insgesamt.......... 15
Kléranlagenkapazitat 15 Bruttoinlandsprodukt (KKS je Einwohner)
. e d -
Offemll?he.Abwasseremsorgung Einwohneranschlussgrad Kanalisation 16 Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) ist ein Indikator fir die Produktionstatigkeit eines Landes oder einer
Luftemissionen 16 Region. Wird das BIP in KKS (Kaufkraftstandards) ausgedriickt, dann werden die Unterschiede der
CO,-Emissionen 16 Preisniveaus zwischen den Landern ausgeschaltet.
Boden, Flachen 16 D le Bruttoinlandprodukt bet Jahr 2006 h vorlaufi Angaben 19.500 KKS
N as regionale Bruttoinlandprodukt betrug im Jahr nach vorlaufigen Angaben 19.! je
Siedlungsflachen 16 Einwohner. Im Vorjahr lag es bei 18.440 KKS je Einwohner.
Verkehrsflachen. 16

Der Volumenindex des BIP in Kaufkraftstandards (KKS) pro Kopf wird relativ zum Durchschnitt der
Européischen Union (EU-27), der zu 100 gesetzt ist, ausgedriickt. Er betrug 2006 fir Sachsen-Anhalt
82,4 % und lag somit unter dem EU-Durchschnitt.

Bruttowertschopfung (BWS)

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei; WZ 2003 A+B

Produzierendes Gewerbe (ohne Baugewerbe); WZ 2003 C, D und E
Baugewerbe; WZ 2003 F

Handel, Gastgewerbe und Verkehr; WZ 2003 G, Hund |

Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister; WZ 2003 J und K
Offentliche und Private Dienstleister; WZ 2003 L bis P

Die Bruttowertschopfung zeigt die erbrachte wirtschaftliche Leistung der einzelnen Wirtschaftsberei-
che.

Die gesamtwirtschaftliche Bruttowertschopfung (preisbereinigt, verkettet) stieg 2008 im Vergleich zum
Vorjahr um 1,9 %. Die Darstellung der preisbereinigten Ergebnisse erfolgt in Form von sog. Kettenin-
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dizes mit dem Referenzjahr 2000=100. Die wirtschaftliche Leistung der Land- und Forstwirtschaft,
Fischerei stieg um 9,9 %. Das Produzierende Gewerbe (ohne Baugewerbe) verzeichnete eine
Zunahme von 4,2 %. Das Verarbeitende Gewerbe erbrachte tiber ein Funftel der wirtschaftlichen Leis-
tung Sachsen-Anhalts. Die Erhéhung betrug preisbereinigt 4,8 %. Das Baugewerbe wuchs um 7,9 %.
Die Wirtschaftsbereich Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister steigerte seine Wert-
schopfung um 1,4 %. Fiir den Bereich Handel, Gastgewerbe und Verkehr wurde eine Erhéhung der
Wertschopfung um 1,8 % (jeweils preisbereinigt, verkettet) erfasst. Die Wertschopfung des Wirt-
schaftsbereiches der 6ffentlichen und privaten Dienstleister verringerte sich preisbereinigt um 1,6 %
und war damit der einzige Wirtschaftsbereich, der sich 2008 riicklaufig entwickelte.

Die Bruttowertschopfung in jeweiligen Preisen betrug im Jahr 2008 in Sachsen-Anhalt 48.244 Mill.
Euro. Der Beitrag der dffentlichen und privaten Dienstleister an der Wertschépfung in Sachsen-Anhalt
belief sich auf 26,3 % bzw. 12.669 Mill. EUR (in jeweiligen Preisen) und war, wie bereits im Jahr zuvor,
der gréRte. Auf das Produzierende Gewerbe (ohne Baugewerbe) entfielen 25,5 % (12.319 Mill. EUR).
Der Bereich Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister mit 20,9 % (10.102 Mill. EUR)
sowie der Wirtschaftsbereich Handel, Gastgewerbe und Verkehr mit 19,5 % (9.394 Mill. EUR) schlie-
Ren sich daran an. Das Baugewerbe erreichte einen Anteil von 6,0 % (2.896 Mill. EUR) an der Brutto-
wertschépfung in Sachsen-Anhalt. Wie im Vorjahr verzeichnete der Wirtschaftsbereich Land- und
Forstwirtschaft, Fischerei mit 1,8 % bzw. 864 Mill. EUR. den geringsten Anteil an der Wertschépfung.

Brutiowertschoprung (in jewelligen Preisen) nach Wirtschaftsbersichen
Mill. EURO
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Investitionsquote

Im Jahr 2006 betrug die Investitionsquote, das Verhaltnis der Bruttoanlageinvestitionen zum Brutto-
inlandsprodukt, in Sachsen-Anhalt 17,5 %. Im Vergleich zum Vorjahr ist dies ein Riickgang um 1,4
Prozentpunkte.

Innovation

Ausgaben fir Forschung und Entwicklung / Bruttoinlandsprodukt (BIP)

Der Anteil der Ausgaben fiir Forschung und Entwicklung am BIP stieg im Jahr 2006 im Vergleich zum
Vorjahr um 0,08 Prozentpunkte auf 1,22 %. Die FuE-Intensitat des Landes Sachsen-Anhalt lag 2008
unter dem Bundesdurchschnitt von 2,54 %.

Im Vergleich zum Jahr 2004 stiegen die Ausgaben fiir FUE in Relation zum BIP in Sachsen-Anhalt um
0,11 und gegentiber 2001 um 0,01 Prozentpunkte.

Bevélkerung

Bevolkerung insgesamt - mannlich
Bevolkerung insgesamt - weiblich
Wanderungssaldo

Am Jahresende 2007 lebten in Sachsen-Anhalt 2.412.472 Personen, davon waren 1.179.952 mannli-
chen und 1.232.520 weiblichen Geschlechts. Das Land verlor 2007 insgesamt 27.315 Einwohner. Das
entspricht etwa -1,2 %. Der Bevolkerungsriickgang wurde zu 59 % durch den Wanderungsverlust und
zu 41 % durch das Geburtendefizit bestimmt.

2007 stieg der Wanderungsverlust um 1.782 auf 17.508 Menschen (+11,3 %).

Die Anzahl der Frauen sank um 15.794 auf 1.232.520 Personen (-1,3) und die der Manner um 13.521
auf 1.179.952 Personen (-1,1 %). Somit betraf der Bevolkerungsriickgang mehr die weibliche als die
mannliche Bevélkerung. Das entspricht dem Trend der Vorjahre.

Am Ende des Jahres 2007 umfasste der Anteil der Frauen an der Bevolkerung Sachsen-Anhalts rund
51,1 % und der der Manner rund 48,9 %.

Bevdlkerung in der Altersgruppe 15 bis unter 65 Jahre - mannlich
Bevélkerung in der Altersgruppe 15 bis unter 65 Jahre - weiblich

Am Ende des Jahres 2007 lebten in Sachsen-Anhalt 1.609.812 Menschen im Alter von 15 bis unter 65
Jahren. Das waren 37.381 bzw. 2,3 % weniger als im Jahr zuvor. Der Anteil dieser Bevolkerungs-
gruppe betrug zum Jahresende 66,7 %. Im Vorjahr lag der Anteil bei 67,5 %. Wie in den beiden Vor-
jahren tiberstieg der Riickgang der Bevélkerung in dieser Altergruppe den der Wohnbevélkerung ins-
gesamt.

Ende 2007 lebten 781.482 bzw. 70,2 % erwerbsfahige Frauen und 828.330 bzw. 70,2 % erwerbs-
fahige Manner in Sachsen-Anhalt. Somit sank die Zahl der weiblichen Erwerbsfahigen sank um 18.836
Personen bzw. 2,4 % und die der mannlichen um 18.545 bzw. 2,2 %. Innerhalb dieser Altersgruppe
finden sich 48,5 % Frauen und 51,5 % Méanner.

Wohnbevolkerung und
Bevolkerung im erwerbsfahigen Alter
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Ausbildung
Besuchsquote (Kinder, die im letzten Jahr vor Schuleintritt eine Kita besucht haben)

Im Jahr 2006 besuchten 63,2 % Kinder im Alter von vier bis sieben Jahren eine Kita. Bei der Heraus-
rechnung der siebenjahrigen Kinder ergibt sich ein Wert von 82,5 %.

FuE-Ausgaben als Anteil am BIP
Prozent
150

2003 2004 2005 2006 Jahr

Anteil des Wirtschaftssektors an den gesamten FuE-Ausgaben

Die internen FUE-Aufwendungen des Wirtschaftssektors beliefen sich im Jahr 2006 in Sachsen-Anhalt
auf 171 Mill. Euro, das sind rund 28,8 % der gesamten FuE-Ausgaben. Der Anteil des Wirtschafts-
sektors an den gesamten FuE-Ausgaben in Sachsen-Anhalt sank gegentiber 2005 um 0,5 Prozent-
punkte.

Patente je 100.000 Einwohner

Das Deutsche Patent- und Markenamt (DPMA) nahm laut eigenen Angaben im Jahr 2008 insgesamt
49 240 Patentanmeldungen deutscher Unternehmen und Erfinder an. Das sind 1 387 Anmeldungen
bzw. 2,9 % mehr als im vorangegangenen Jahr.

356 Patente wurden durch Anmelder mit Sitz in Sachsen-Anhalt beim DPMA eingereicht, 29 Patente
bzw. 8,9 % mehr als 2007. Damit stammten aus Sachsen-Anhalt 2008 wie im Vorjahr auch 0,7 % aller
Patentanmeldungen.

Die Patentintensitat, das Verhaltnis der Anzahl der Patentanmeldungen zur Einwohnerzahl, lasst
erkennen, wie innovativ die Bewohner der jeweiligen Bundeslander wirklich sind. Im Jahr 2008 ergibt
sich fiir Sachsen-Anhalt ein Wert von 15 Patentanmeldungen pro 100 000 Einwohner. Dieser liegt
deutlich unter dem Bundesdurchschnitt von 60 Anmeldungen pro 100 000 Einwohner.
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Schulabgéanger und Schulabgéanger/innen von allgemeinbildenden Schulen ohne Hauptschul-
abschluss als Anteil aller Absolventen/innen sowie Abgéanger/innen

Im Abschlussjahr 2008 beendeten 4,2 % der Schulabganger/-innen in Sachsen-Anhalt die allgemein-
bildenden Schulen unterhalb des Hauptschulabschlusses (ohne Forderschulen).

Unter Einbezug der Forderschulen betrugt der Anteil der Abganger/-innen ohne einen Hauptschulab-
schluss 10,9 %.

Ein Vergleich mit dem Vorjahr ist nicht legitim und fiihrt zu Fehlinterpretationen, da im Jahr 2007
durch den doppelten Abiturientenjahrgang deutlich mehr Schiler/-innen die allgemeinbildenden Schu-
len verlieBen (Schulzeitverkiirzung nach der Primarstufe bis zum Abitur von neun auf acht Schuljahr-
génge).
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Anteil der Absolventen mit Fachhochschulreife oder allgemeiner Hochschulreife an der gleich-
altrigen Wohnbevoélkerung

Ende des Schuljahres 2007/08 verlieBen in Sachsen-Anhalt 8 908 Schiiler/-innen die allgemeinbilden-
den Schulen mit einer allgemeinen Hochschulreife oder Fachhochschulreife. Ihr Anteil an der gleichalt-
rigen Wohnbevoélkerung betrug damit im Land 28,9 %. Werden die Absolventen berufsbildender Schu-
len mitberticksichtigt, betrug der Anteil 38,4 %.

Ein Vergleich mit dem Vorjahr ist nicht legitim und fiihrt zu Fehlinterpretationen, da im Jahr 2007
durch den doppelten Abiturientenjahrgang deutlich mehr Schiiler/-innen die allgemeinbildenden Schu-
len mit allgemeiner Hochschulreife oder Fachhochschulreife verlieRen (Schulzeitverkiirzung nach der
Primarstufe bis zum Abitur von neun auf acht Schuljahrgange).
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Ausbildungsplatzdichte

Die Angebots-Nachfrage-Relation (ANR), definiert als Zahl der Ausbildungsplatzangebote je 100
Nachfrager, betrug im Jahr 2008 fur das Land Sachsen-Anhalt 100 % (Vorjahr: 98,3 %). Als Bundes-
durchschnitt wurde fiir 2008 eine ANR von 99,7 % ermittelt. Die ANR Sachsen-Anhalts lag somit wie
im Vorjahr auch tiber dem Bundesdurchschnitt.

Weiterbildungsquote

Das Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesagentur fiir Arbeit (IAB) fiihrt in Zusam-
menarbeit mit dem Ministerium fiir Wirtschaft und Arbeit des Landes Sachsen-Anhalt seit 1996 jahrlich
eine Arbeitgeberbefragung in Betrieben Sachsen-Anhalts, die mindestens einen sozialversicherungs-
pflichtig Beschéftigten haben, durch (IAB-Betriebspanel Sachsen-Anhalt). Daten zur betrieblichen Wei-
terbildung werden alle zwei Jahre erfasst.

Im ersten Halbjahr 2007 betrug der Anteil der Teilnehmer/innen an betrieblichen Weiterbildungsmag-
nahmen an den Beschéftigten aller Betriebe in Sachsen-Anhalt 27 %. Die Weiterbildungsquote der
Frauen lag bei 31 %, die der Manner bei 24 %. Ingesamt betrachtet schwankte die Quote in den ersten
Halbjahren 1997 bis 2005 zwischen 21 und 25 %.

Arbeitslosigkeit

Arbeitslosenquote insgesamt

Arbeitslosenquote Frauen

Arbeitslosenquote Jiingere (unter 25 Jahre)

Altere Arbeitslosen (55+) als Anteil an den Arbeitslosen insgesamt
Langzeitarbeitslose als Anteil an den Arbeitslosen insgesamt

In Sachsen-Anhalt wurden im Jahr 2008 durchschnittlich 175.081 Arbeitslose registriert,

27.017 Personen bzw. 13,4 % weniger als im vorangegangenen Jahr.

Die Arbeitslosenquote, bezogen auf abhéngige zivile Erwerbspersonen, belief sich im Durchschnitt auf
15,3 %. Im Vergleich zu 2007 nahm sie um 2,1 Prozentpunkte ab.

Die durchschnittliche Arbeitslosenquote der Frauen sank 2008 gegeniiber dem Vorjahr um

2,5 Prozentpunkte auf 15,8 %.

Die jahresdurchschnittliche Arbeitslosenquote der Jiingeren (unter 25 Jahre) verringerte sich im Jahr
2008 um 1,5 Prozentpunkte auf 13,1 %.

Der Anteil der Langzeitarbeitslosen ist im Vorjahresvergleich riicklaufig. 2008 zahlten von den Arbeits-
losen insgesamt 37,2 % zu den Langzeitarbeitslosen (- 1,3 Prozentpunkte).

Wie auch im Vorjahr stieg der Anteil der &lteren Arbeitslosen (ab 55 Jahre) an den Arbeitslosen insge-
samt. 2008 lag er bei 14,0 % und stieg somit gegentiber 2007 um 1,1 Prozentpunkte.

Erwerbstatige nach Wirtschaftsbereichen

Land- und Forstwirtschaft, Fischerei

Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe

Baugewerbe

Handel, Gastgewerbe und Verkehr

Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister
Offentliche und Private Dienstleister

Im Jahr 2008 gab es in Sachsen-Anhalt nach vorlaufigen Angaben der Erwerbstéatigenrechnung
1018,9 Tsd. erwerbtatige Personen. Im Vergleich zum Vorjahr erhohte sich die Erwerbstéatigkeit um
7,4 Tsd. Personen bzw. 0,7 %.

Die Erwerbstétigkeit stieg in fast allen Wirtschaftsbereichen an, nur das Baugewerbe sowie die Offent-
lichen und privaten Dienstleister verzeichneten Rickgange.

In der Land- und Forstwirtschaft, Fischerei erhohte sich die Erwerbstatigenzahl 2008 im Vergleich zum
vorangegangenen Jahr um 0,7 Tsd. auf 29,4 Tsd. Personen. Das entspricht 2,3 %. Wie im Jahr zuvor
hatte der Wirtschaftsbereich Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister den hdchsten
Zuwachs. 2008 gab es hier 154,0 Tsd. Erwerbstatige, 5,4 Tsd. Personen bzw. 3,7 % mehr als 2007.
Der Anteil der Erwerbstatigen in Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister an allen
Wirtschaftsbereichen betrug 15,1 % (Vorjahr: 14,7 %). Im Produzierenden Gewerbe (ohne Baugewer-
be) stieg die Anzahl der Erwerbstatigen um 5,6 Tsd. auf 167,7 Tsd. Personen (+ 3,5 %). Der Anteil der
Erwerbstatigen in diesem Wirtschaftsbereich an allen Erwerbstatigen betrug 16,5 % im Jahr 2008
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Unternehmensentwicklung

Selbstandigenquote

2007 zahlte das Land Sachsen-Anhalt 98,0 Tsd. Selbsténdige. Im Jahr zuvor waren es 98,3 Tsd.
Der Anteil der Selbstandigen an den Erwerbstatigen insgesamt fiel auf 9,1 % (Vorjahr: 9,2 %).

Y Der Mikrozensus (M2) ist eine jahrlich mit einem der Haushalte von 1 %

Gewerbeanmeldungen, Jahressumme
Gewerbeabmeldungen, Jahressumme

Im Jahr 2008 wurden in den Gewerbeamter Sachsen-Anhalts 16 622 Gewerbeanmeldungen
registriert. Das waren 1 246 Anmeldungen bzw. 7,0 % weniger als im Jahr zuvor.

Rd. ein Viertel der Gewerbeanmeldungen stammten aus dem Bereich Handel und hier zu zwei Drittel
aus dem Einzelhandel.

Die Anzahl der Gewerbeabmeldungen in Sachsen-Anhalt verringerte sich 2008 gegeniiber dem
Vorjahr um 45 auf 16 944 Abmeldungen. Das entspricht einem Riickgang von 0,3 %.

Mehr Anmeldungen als Abmeldungen wurden u.a. in den Wirtschaftsbereichen Verarbeitendes Ge-
werbes, Energieversorgung, Information und Kommunikation, Erbringung von freiberuflichen, wissen-
schaftlichen und technischen Dienstleistungen sowie 6ffentliche und persénliche Dienstleistungen
verzeichnet.

Regional betrachtet wurden die meisten Gewerbe in der Landeshauptstadt Magdeburg angemeldet,
die wenigsten im Landkreis Altmarkkreis Salzwedel.

ewer und Gewer
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Verdienste

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste weiblicher Angestellter in Prozent der durchschnittli-
chen Bruttojahresverdienste mannlicher Angestellter im Produzierenden Gewerbe sowie im
Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe

Im Produzierenden Gewerbe betrug im Jahr 2006 der durchschnittliche Bruttojahresverdienst weib-
licher Angestellter 73,0 % des durchschnittlichen Bruttojahresverdienstes der mannlichen Angestellten
(2005: 72,8%). Damit lag der Verdienst der weiblichen Angestellten 27,0 % unter dem der mannlichen.
Im Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe betrug im Jahr 2006 der durchschnittliche Bruttojahres-
verdienst weiblicher Angestellter 86,5 % des durchschnittlichen Bruttojahresverdienstes der mannli-
chen Angestellten (2005:.88,5 %). Gegeniiber 2005 stieg der Verdienstabstand zwischen weiblichen
und méannlichen Angestellten um 2 Prozentpunkte auf 13,5 %.

Leitende Angestellte, d. h. Angestellte mit voller Dispositionsbefugnis, waren in den Ergebnissen der
Jahre 2005 und 2006 nicht enthalten.

Ab dem Jahr 2007 entfallen die Unterscheidungsmerkmale Arbeiter und Angestellte. Durch das neue
Verdienststatistikgesetz vom Dezember 2006 werden nur noch Arbeitnehmer erfragt.
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(Vorjahr: 16,0 %). Im Baugewerbe sank die Erwerbstatigenzahl 2008 um 1,7 Tsd. auf 76 Tsd. Perso-
nen (- 2,2 %). Noch im Vorjahr verzeichnete das Baugewerbe erstmals seit 1995 einen Zuwachs der
Erwerbstétigenzahlen. Der Anteil an allen Erwerbstatigen verringerte sich auf 7,5 %. Im Wirtschaftsbe-
reich Handel, Gastgewerbe und Verkehr gab es 240,2 Tsd. Erwerbstatige. Das waren 0,4 Tsd. Perso-
nen bzw. 0,2 % mehr als im Jahr 2007. Der Anteil der Erwerbstatigen dieses Wirtschaftsbereiches an
allen Erwerbstatigen lag fast unverandert zum Vorjahr bei 23,6 %. Im Bereich 6ffentliche und private
Dienstleister ging die Erwerbstatigenzahl um 3,0 Tsd. auf 351,5 Tsd. Personen zurlick (- 0,8 %). Der
Anteil an allen Erwerbstatigen betrug 34,5 % (Vorjahr: 35,0 %). Im Vergleich zu allen Wirtschaftsberei-
chen ist dies der héchste Anteil.

*) Die Angaben der Jahre 2005 bis 2008 sind vorlaufig.

Erwerbstatige nach Wirtschaftsbereichen
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Erwerbstatigkeit It. Mikrozensus

Erwerbstatigenquote - insgesamt
Erwerbstatigenquote - weiblich
Beschaftigungsquote Alterer (55 bis 64 Jahren)

Im Jahr 2007 gab es in Sachsen-Anhalt 1082,8 Tsd. Erwerbstétige, das waren 16,9 Tsd. Personen
bzw. 1,6 % mehr als im Vorjahr. Die Erwerbstétigenquote, der prozentualer Anteil der 15- bis 64-
jahrigen Erwerbstéatigen an der gleichaltrigen Bevolkerung, erhéhte sich geméaR Mikrozensus 2007
gegeniiber dem Vorjahr um 2,5 Prozentpunkte auf 65,7 % an.

2007 waren 507,3 Tsd. Frauen erwerbstéatig. Die Erwerbstatigenquote der Frauen stieg um 2,6 Pro-
zentpunkte auf 62,9 %.

Die Beschaftigungsquote Alterer, der prozentuale Anteil Erwerbstétigen im Alter von 55 bis 64 Jahren
im Verhaltnis zur Gesamtbevélkerung derselben Altersgruppe, erreichte 2007 einen Wert von 54,4 %,
das waren 3 Prozentpunkte mehr als im Jahr zuvor.

1) Der Mikrozensus (MZ) ist eine jahriich mit einem der Haushalte von 1 %.

Erwerbstatigenquoten It. MZ

V. H.
70,0

67,5
65,0 A

625 /
600 | nsaesam
575

Frauen °

55,0
52,5
50,0

2005 2006 2007
Jahr

10

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste der Arbeiterinnen in Prozent der durchschnittlichen
Bruttojahresverdienste der Arbeiter im Produzierenden Gewerbe

2006 lag der durchschnittliche Bruttojahresverdienst der Arbeiterinnen im Produzierenden Gewerbe
bei 80,4 % des durchschnittlichen Bruttojahresverdienstes der Arbeiter. Im Vergleich zum Vorjahr
verringerte sich somit das geschlechtsspezifische Verdienstniveau um 0,8 Prozentpunkte auf 19,6 %.

Ab dem Jahr 2007 entfallen die Unterscheidungsmerkmale Arbeiter und Angestellte. Durch das neue
Verdienststatistikgesetz vom Dezember 2006 werden nur noch Arbeitnehmer erfragt.

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste der Arbeitnehmerinnen in Prozent der durchschnittli-
chen Bruttojahresverdienste mannlicher Arbeitnehmer im Produzierenden Gewerbe sowie im
Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe

Im Produzierenden Gewerbe betrugen im Jahr 2007 die durchschnittlichen Bruttojahresverdienste der
Arbeitnehmerinnen 86,1 % des durchschnittlichen Bruttojahresverdienstes der méannlichen Arbeitneh-
mer (2006: 90,2 %). Der Verdienstabstand zwischen Mannern und Frauen lag bei 13,9 %.

In den Wirtschaftsbereichen Handel, Kredit- und Versicherungsgewerbe ergab sich im Jahr 2007 ein
Verdienstabstand von 5,7 %. Somit betrugen die durchschnittlichen Bruttojahresverdienste der Arbeit-
nehmerinnen 94,3 % des durchschnittlichen Bruttojahresverdienstes der méannlichen Arbeitnehmer
(2006:86,5 %).

Hinweis: Die Ergebnisse 2006 und 2007 sind nicht vollstandig miteinander vergleichbar. Strukturelle
Einflisse durch die vollkommen neue Gestaltung der Erhebung und durch eine neue Stichprobe
schranken die Vergleichbarkeit zum Vorjahr ein. Eine Riickrechnung bzw. Umschliisselung der neuen
Erhebung auf die alte erfolgte noch nicht.

1. Ab dem Berichtsjahr 2007 liegt der Verdienststatistik eine vollkommen neue Stichprobe zu Grunde.
Die Berichtskreise des Jahres 2006 und 2007 basieren auf vollkommen unterschiedlichen Stich-
proben und unterliegen derzeit nicht quantifizierbaren strukturellen Einfliissen, die einen direkten
Vergleich erschweren.

. Bis zum Ende 2006 waren leitende Mitarbeiter/-innen nicht in der Berichterstattung eingeschlossen
(Leistungsgruppe 1). Seit 2007 sind auch Verdienste leitender Mitarbeiter/-innen enthalten.

3. Die Definition der Leistungsgruppen hat sich seit 2007 geéndert. Strukturelle Einflisse liegen auch
hier nicht quantifizierbar vor.

. Bis Ende 2006 waren Arbeiter im Dienstleistungsbereich nicht in der Erhebung enthalten (nur
Angestellte).

5. Der Erhebung bis 2006 lag eine aussterbende Stichprobe zu Grunde (wegfallende Einheiten wur-

den nicht ersetzt). Tendenziell dominierten im alten Berichtskreis h6here Leistungsgruppen bzw.
Verdienste

N

IS

Umwelt und Verkehr

Verkehr

Verkehrsleistung OPVN

Im Jahr 2008 wurden 1.612 Mill. Personenkilometer (Pkm) im Schienennahverkehr und gewerblichen

Omnibuslinienverkehr in Sachsen-Anhalt zuriickgelegt, das waren 98 Mill. Pkm bzw. 5,7% weniger als
im Jahr zuvor. Nach Steigerungen in den letzten drei Jahren ging die Beférderungsleistung wieder auf
das Niveau des Jahres 2005 zuriick.

12



ung im i kehr

1.750

1.700 A

1.650

1.600 4

1.550

1.500

2004 2005 2006 2007 2008 Jahr

Energie
Primérenergieverbrauch je Einwohner

Im Jahr 2007 betrug der Primarenergieverbrauch (PEV) im Land Sachsen-Anhalt 210,8 Terajoule/
1.000 Einwohner. Im Vergleich zum Vorjahr stieg der Verbrauch um 4,5 TJ/1.000 Einwohner
bzw. 2,2 %.

Die Angaben fiir das Jahr 2007 sind vorlaufig.
Primarenergieverbrauch (PEV) je 1.000 Einwohner
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Endenergieverbrauch je Einwohner

Der Endenergieverbrauch (EEV) des Landes Sachsen-Anhalt verringerte sich 2007 gegentiber dem
Vorjahr um 2,1 % und betrug insgesamt 122,3 TJ/1.000 Einwohner.

Die Angaben fiir das Jahr 2007 sind vorlaufig.

13

Verwertungsquote (Abfall)

Die Verwertungsquote, hier ausgewiesen als Anteil der verwerteten Siedlungsabfalle am Siedlungsab-
fallaufkommen, das den 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragern angedient wurde, erreichte 2007
einen Wert von 63,1 % und sank im Vergleich zum Vorjahr um 11,1 %-Punkte.

Die Daten beruhen auf der Abfallbilanz die jahrlich vom Landesamt fiir Umweltschutz erstellt wird.
Wasser, Abwasser

Wasserentnahme aus der Natur

Der Wasserverbrauch als Entnahme von Wasser aus der Natur wird alle drei Jahre erhoben. Daten fiir
das aktuelle Berichtsjahr 2007 liegen noch nicht vor.

Im Jahr 2004 wurden in Sachsen-Anhalt 165 m3 je Einwohner Wasser aus der Natur entnommen.
Sachsen-Anhalt liegt somit unter dem Bundesdurchschnitt, der 488 m? je Einwohner betragt.

Abwassereinleitung in die Natur

Niveau und Entwicklung der Abwassermenge werden durch die Wasserentnahme aus der Natur
besti Die Al tung in die Natur wird alle drei Jahre erhoben. Daten fiir das aktuelle
Berichtsjahr 2007 liegen noch nicht vor.

Im Jahr 2004 wurden in Sachsen-Anhalt 138 m3 je Einwohner Abwasser in die Natur eingeleitet.
Der Bundesdurchschnitt lag bei 409 m3 je Einwohner.

Wasserentnahme und -einleitung
(Jahresmittel)

200

m? je Einwohner
.
38

1998 2001 2004 Jahr

0O Wasserentnahme aus der Natur @ Abwassereinleitung in die Natur

Offentliche Abwasserentsorgung — Einwohneranschlussgrad Klaranlagen insgesamt

Im Jahr 2007 waren 90,3 % der Einwohner Sachsen-Anhalts an zentrale Klaranlagen angeschlossen.
2004 betrug der Einwohneranschlussgrad noch 84,9 %.

Der Anschlussgrad an zentrale Klaranlagen wird nur alle drei Jahre dargestellt werden, da der An-
schluss an industrielle Anlagen und an Anlagen auBerhalb Sachsen-Anhalts nur alle drei Jahre erfasst
wird.

Die Angaben fiir das Jahr 2007 sind vorlaufig.

Klaranlagenkapazitat

Die Kla g itat — 1 an der Zahl der angeschlossenen Einwohnerwerte (EW) —
erhohte sich vorlaufigen Angaben zufolge im Jahr 2007 im Vergleich zu 2006 um 107,8 Tsd. EW und
stieg auf 4 147,5 Tsd. EW. das entspricht einem Plus von 2,7 %.

Hinweis:
Zahl der angeschlossenen Einwohnerwerte ist die Summe der angeschlossenen Einwohner und der
angeschlossenen Einwohnergleichwerte.
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Anteil erneuerbarer Energien am Bruttostromverbrauch

GemafR Artikel 2 der Richtlinie 2001/77/EG des Europaischen Parlaments und des Rates vom

27. September 2001 wird der Begriff Stromverbrauch wie folgt definiert: ,inlandische Stromerzeugung,
einschlieRlich Eigenerzeugung, zuziiglich Einfuhren, abziiglich Ausfuhren® (S. 6).

Fir die Bundeslander wird der Bruttostromverbrauch aus der Energiebilanz durch Addition von
UmwandlungsausstoB und PEV der Stromspalte ermittelt.

Die Berechnung des Indikators ,Anteil erneuerbarer Energiequellen am Bruttostromverbrauch erfolgt
nach folgender Methodik: Stromerzeugung aus erneuerbaren Energiequellen / (Priméarenergie-
verbrauch Strom + Umwandlungsaussto Strom)

Im Jahr 2007 betrug der Anteil erneuerbarer Energien am Bruttostromverbrauch 34,4 %. Der Anteil
stieg gegenuiber dem Vorjahr um 11,5 %-Punkte an.

Die Angaben fiir 2007 sind vorlaufig.

Entsorgung

Hausmiill je Einwohner

Nach vorlaufigen Angaben verringerte sich die Menge des Hausmiills je Einwohner im Jahr 2007
gegeniiber dem Vorjahr um 5,8 % auf 155,7 kg/Einwohner.

Hausmill je Einwohner
kg
168

166
164

162

160
158

156

152

150
2005 2006 2007 Jahr
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Der Einwohnergleichwert (EGW) ist eine Einheit zum Vergleich von gewerblichem oder industriellem
Schmutzwasser mit hduslichem Schmutzwasser, bezogen auf den biologischen Sauerstoffbedarf.
Die Zahl gibt an, wie viele Menschen eine tagliche Abwassermenge erzeugen wiirden, deren Bedarf
an biologischem Sauerstoff dem taglichen Anfall von Schmutzfracht in der gewerblichen Wirtschaft
entspricht.

Offentliche Abwasserentsorgung - Einwohneranschlussgrad Kanalisation

Der Anschlussgrad an die 6ffentliche Kanalisation betrug im Jahr 2007 in Sachsen-Anhalt 91,9 %.

Im Vergleich zu der Erhebung aus dem Jahr 2004 stieg der Anschlussgrad um 3,6 %-Punkte und
gegentiber dem Jahr 1995 konnte eine Erhéhung um 12,5 %-Punkte registriert werden.

Daten tiber die Kanalnetze werden nicht jahrlich erhoben. Die Werte fiir das Jahr 2007 sind vorlaufige
Angaben.

Luftemissionen

CO,-Emissionen

Vorlaufigen Ergebnissen zufolge wurden 2007 im Land Sachsen-Anhalt 11,1 t Kohlendioxid je
Einwohner emittiert. Im Vergleich zu 2006 sank der Emissionswert um 0,2 %-Punkte.

Boden, Flachen

Siedlungsflachen
Verkehrsflachen

Im Jahr 2007 betrug der Anteil der Siedlungsflache an der Landesflache in Sachsen-Anhalt insgesamt
7,19 %. Im Jahr zuvor wurde ein Anteil von 7,2 % registriert.

Der Anteil der Verkehrsflache an der Landesflache hat sich in Sachsen-Anhalt im Jahr 2007
gegeniiber dem Vorjahr leicht erh6ht und betrugt rund 3,75 % (Vorjahr: 3,73 %).

Bodenflachen nach Art der tatsachlichen Nutzung in Sachsen-Anhalt
im Jahr 2007 (in Prozent)

Siedlungsflachen
72
89,1
. 38 Verkehrsflachen

16



Operationelle Programme EFRE/ESF Sachsen-Anhalt Kontextindikatoren - Férderperiode 2007-2013

Bezeichnung MaReinheit Jahre
2005 2006 2007 2008

BIP (KKS) je Einwohner KKS 18 400 19 500 NNV NNV
BIP preisbereinigt, verkettet v. H. -0,6 3,2 2,6 1,8
- Veranderung gegenilber dem Vorjahr in %
BWS Land- und Forstwirtschaft, Fischerei, preisbereinigt, verkettet v. H. -29,8 -10,6 27,9 9,9
- Veranderung gegenilber dem Vorjahr in %
BWS Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe, preisbereinigt, verkettet v. H. 9,0 9,3 9,0 4,2
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %
BWS Baugewerbe, preisbereinigt, verkettet v. H. -8,5 -6,2 1,8 7,9
- Veranderung gegenilber dem Vorjahr in %
BWS Handel, Gastgewerbe und Verkehr, preisbereinigt, verkettet v. H. -4,9 5,9 0,0 1,8
- Veranderung gegenilber dem Vorjahr in %
BWS Finanzierung, Vermietung u. Unternehmensdienstleister, preisbereinigt, v. H. 0,9 1,0 4,2 1,4
verkettet

- Veranderung gegenilber dem Vorjahr in %
BWS Offentliche und private Dienstleister. preisbereinigt, verkettet v. H. -0,9 0,8 -1,6 -1,6
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %
BIP preisbereinigt, verkettet v. H. 102,6 105,9 108,6 110,5
Index (2000=100)
BWS Land- und Forstwirtschaft, Fischerei, preisbereinigt, verkettet v. H. 86,5 77,4 99,0 108,7

Index (2000=100)
BWS Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe, preisbereinigt, verkettet v. H. 125,5 137,2 149,6 155,9
Index (2000=100)
BWS Baugewerbe, preisbereinigt, verkettet v. H. 67,9 63,7 64,9 70,0
Index (2000=100)
BWS Handel, Gastgewerbe und Verkehr, preisbereinigt, verkettet v. H. 107.,4 113,7 113,7 115,7
Index (2000=100)
BWS Finanzierung, Vermietung u. Unternehmensdienstleister, preisbereinigt, v. H. 104,5 105,6 110,0 111,6
verkettet

Index (2000=100)
BWS Offentliche und private Dienstleister. preisbereinigt, verkettet v. H. 99,1 99,9 98,4 96,8
Index (2000=100)




BIP nominal in jeweiligen Preisen v. H. 0,2 4,0 4,9 4,2
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Land- und Forstwirtschaft, Fischerei in jeweiligen Preisen v. H. -34,9 -4,4 37,3 2,2
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe in jeweiligen Preisen v. H. 8,1 8,9 10,6 6,6
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Baugewerbe in jeweiligen Preisen v. H. -7,7 -3,6 7,7 12,2
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Handel, Gastgewerbe und Verkehr in jeweiligen Preisen v. H. -3,9 7.5 1,6 5,7
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister in jeweiligen v. H. 2,3 2,6 3,4 2,8
Preisen

- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

BWS Offentliche und private Dienstleister in jeweiligen Preisen v. H. 0,0 0,8 -0,6 0,9
- Veranderung gegeniiber dem Vorjahr in %

Bruttoanlageinvestitionen/BIP in % v. H. 18,9 17,5 NNV NNV
(in jeweiligen Preisen)

Anteil der FUE-Ausgaben am BIP v. H. 1,14 1,22 NNV NNV
Anteil des Wirtschaftssektors an den gesamten FUE-Ausgaben v. H. 29,3 28,8 NNV NNV
Patentanmeldungen pro 100.000 Einwohner Anzahl 15 14 13 15
Wohnbevdlkerung insgesamt - méannlich Personen 1205 720 1193473 1179 952 NNV
Wohnbevdélkerung insgesamt- weiblich Personen 1263 996 1248 314 1232520 NNV
Wohnbevdlkerung in der Altersgruppe 15-u.65 Jahre - mannlich Personen 866 431 846 875 828 330 NNV
Wohnbevdlkerung in der Altersgruppe 15-u.65 Jahre - weiblich Personen 821197 800 318 781 482 NNV
Saldo Zu-/Abwanderungen uber die Landesgrenze Personen -12 610 -15726 -17 508 NNV
Anteil der Kinder, die im letzten Jahr vor Schuleintritt eine Kita besucht haben v. H. NV 63,2 NNV NNV
Schulabgénger/innen von allgemeinbildenden Schulen ohne v. H. 5,3 4,3 2,8 4,2
Hauptschulabschluss als Anteil aller Absolventen/innen sowie Abgénger/-innen

eines Schuljahres ¥

- ohne Forderschulen

Schulabgénger/innen von allgemeinbildenden Schulen ohne v. H. 11,9 11,0 7,9 10,9

Hauptschulabschluss als Anteil aller Absolventen/-innen sowie

Abganger/-innen eines Schuljahres b
- einschl. Foérderschulen




Anteil der Absolventen/-innen mit Fachhochschulreife oder allgemeiner v. H. 26,1 25,6 47,0 28,9
Hochschulreife an der gleichaltrigen Wohnbevélkerung in % 2

- ohne Absolventen/-innen berufsbildender Schulen

Anteil der Absolventen/-innen mit Fachhochschulreife oder allgemeiner v. H. 35,0 34,3 56,4 38,4
Hochschulreife an der gleichaltrigen Wohnbevélkerung in % 2

- mit Absolventen/-innen berufsbildender Schulen

Ausbildungsplatzdichte (Angebots-Nachfrage-Relation) in % v. H. 96,6 95,0 98,7 100
Teilnehmer/-innen an betrieblichen WeiterbildungsmafRnahmen in % der v. H. 23 NV 27 NV
Beschaftigten (bezogen auf alle Beschéftigten)

Arbeitslosenguote insgesamt in % v. H. 21,7 19,9 17,4 15,3
Arbeitslosenquote Frauen in % v. H. 21,6 20,3 18,3 15,8
Arbeitslosenqguote Jiingere (unter 25 Jahre) v. H. 20,3 17,5 14,6 13,1
Anteil der Alteren (55 Jahre und &lter) an den Arbeitslosen v. H. 11,5 12,4 12,9 14
Anteil der Langzeitarbeitslosen an den Arbeitslosen v. H. 38,6 37,5 38,5 37,2
Erwerbstatige Land- und Forstwirtschaft, Fischerei Tsd. Personen 30,4 28,7 28,7 29,4
Erwerbstatige Produzierendes Gewerbe ohne Baugewerbe Tsd. Personen 154,6 156,6 162,0 167,7
Erwerbstatige Baugewerbe Tsd. Personen 79,8 77,4 77,8 76
Erwerbstatige Handel, Gastgewerbe und Verkehr Tsd. Personen 236,4 235,9 239,8 240,2
Erwerbstatige Finanzierung, Vermietung und Unternehmensdienstleister Tsd. Personen 133,5 140,2 148,6 154
Erwerbstatige dffentliche und private Dienstleister Tsd. Personen 355,7 357,4 354,5 351,5
Erwerbstatige It. MZ - gesamt Tsd. Personen 1034,7 1065,9 1082,8 NNV
Beschaftigungs-/Erwerbstatigenquote It. MZ - gesamt v. H. 60,2 63,2 65,7 NNV
Beschaftigungs-/Erwerbstatigenquote It. MZ - weiblich v. H. 57,1 60,3 62,9 NNV
Beschaftigungs-/Erwerbstatigenquote Alterer (55 bis 64 Jahre) v. H. 50,0 51,4 54,4 NNV
Selbstandigenquote V. H. 9,4 9,2 9,1 NNV
Gewerbeanmeldungen, Jahressumme Anzahl 21401 19908 17868 16622
Gewerbeabmeldungen, Jahressumme Anzahl 18700 17464 16989 16944
Durchschnittliche Bruttojahresverdienste Arbeitnehmerinnen in % der v. H. 89,6 90,2 86,1 NNV
durchschnittlichen Bruttoverdienste mannlicher Arbeitnehmer im Produzierenden

Gewerbe

Durchschnittliche Bruttojahresverdienste der Arbeitnehmerinnen in % der v. H. 88,5 86,5 94,3 NNV
durchschnittlichen Bruttoverdienste mannlicher Arbeitnehmer im Handel-, Kredit-

und Versicherungsgewerbe

Erreichbarkeit der Oberzentren min NV NV NNV NV
Personenbeférderung im 6ffentlichen StralRenverkehr Mill. Pkm 1611 1648 1710 1612
Primarenergieverbrauch TJ/1 000 EW 197,7 206,3 210,8 NNV




Endenergieverbrauch TJ/1 000 EW 118 124,9 122,3 NNV
Anteil erneuerbarer Energien am Bruttostromverbrauch v. H. 18,9 22,9 34,4 NNV
Hausmdll je Einwohner kg/EW 166,7 161,5 155,7 NNV
Verwertungsquote V. H. 43,0 74,2 63,1 NNV
Wasserentnahme aus der Natur m3/EW NV NV NNV NV
Abwassereinleitung in die Natur m3/EW NV NV NNV NV
Offentliche Abwasserentsorgung - Einwohneranschlussgrad Kanalisation v. H. NV NV 91,9 NV
Offentliche Abwasserentsorgung - Einwohneranschlussgrad Klaranlagen v. H. NV NV 90,3 NNV
insgesamt

Klaranlagenkapazitat 1 000 EW 3640,3 4 039,7 41475 NNV
CO,-Emissionen t/EW 11,2 11,3 11,1 NNV
Siedlungsflachen v. H. 7 7,2 7,19 NNV
Verkehrsflachen v. H. 3,73 3,7 3,75 NNV

NV - Nichts Vorhanden (keine Werte vorhanden)
NNV - Noch Nichts Vorhanden (Werte fallen spater an)

In Sachsen-Anhalt verlieBen im Jahr 2007 gleichzeitig zwei Abiturjahrgénge die
allgemeinbildenden Schulen (Umstellung von Abitur nach 13. Schuljahrgang auf
Abitur nach 12. Schuljahrgang)

Mit ausgewiesen werden auch Schiiler, die den typischen Abschluss einer
Schulart (z. B. den Realschulabschluss) erreicht haben, auch wenn sie
anschlieRend auf eine andere Schulart (z. B. das Gymnasium) tiberwechseln
und damit im allgemeinbildenden Schulwesen verbleiben.
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Anlage 9: Statistische Landesamt Sachsen-Anhalt: ESF — Ergebnisindikatoren

Seite: 101

Hinweis: Die Aufbereitung des Statistischen Landesamtes geht auf die Tabelle 6.1
des OP ESF 2007-2013 (Stand: 07.11.2007, S. 91-92) zuruck, welche
Berichtsgrundlage gegenuber der EU-KOM ist.

Quelle: Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, Dezernat 31



Statistisches Landesamt Sachsen-Anhalt, 31. Marz 2009

ESF — Ergebnisindikatoren

Indikatoren Jahr Einheit Sachsen-Anhalt Deutschland
BIP - in jeweiligen Preisen’ 2008 | Mio. EUR 53.788 2.492.000
BIP - in jeweiligen Preisen’ 2008 | 2000 =100 124,3 120,8
Bruttoinlandsprodukt — preisbereinigt, verkettet' |2008 | 2000 = 100 110,5 110,1
Erwerbstéatige (am Arbeitsort), Jahres- 2008 1000 1018,9 40.330,0
durchschnitt
Anteil der Beschéftigten, die an betrieblichen 2007 % 27 22
WeiterbildungsmaBnahmen teilnehmen?
Anteil der Selbstandigen an den Erwerbstatigen® | 2007 % 91 10,9
Ausbildungsplatzdichte (Angebots-Nachfrage- 2008 % 100,0 99,7
Relation)
Anteil der ausbildenden Betriebe an allen 2007 % 28 31
Betrieben®
Anteil der vorzeitig geldsten Ausbildungs- 2006 % 23,1 19,8
vertrétge3
Anteil der Altbewerber/-innen an den 2008 % 51,8 51,7
Ausbildungsplatzbewerbern*
Arbeitslosenquote von Jugendlichen unter 2008 % 13,1 7,1
25 Jahren®
Anteil der Schulabganger/-innen von allgemein- | 2007 % 7,9 7,4
bildenden Schulen ohne Hauptschulabschluss 2008 9,0 *7
an allen Absolventen/-innen sowie Abganger
bzw. Abgangerinnen eines Schuljahres®
Anteil der FUE-Aufwendungen am BIP® 2006 % 1,22 2,54
Arbeitslose Uber 55 Jahren in % der Arbeitslosen | 2008 % 14,0 13,1
insgesamt
Arbeitslose insgesamt 2008 Pers. 175.081 3.267.943
55 + 2008 Pers. 24.585 428.001
Anteil der arbeitslosen Berufsrickkehrer/-innen | 2007 % 54 4,0
in % der Arbeitslosen insgesamt®
Gefangene je 100 000 Einwohner® 2008 Anzahl 84 76
ESF-gefdrderte Teilnehmer/-innen in Relation zu
den Erwerbstatigen im Produzierenden Gewerbe
und im privaten Dienstleistungssektor
- Erwerbstatige im Produzierenden 2008 1000 243,7 10.221,0
Gewerbe
- darunter: Baugewerbe 2008 1000 76,0 2.197,0
- Erwerbstétige in Offentlichen und 2008 1000 351,5 12.167,0
privaten Dienstleistungen
Erwerbstatige , Erziehung und Unterricht" 2007 1000 88,3 2.360
2008| 1000 84,1 *°

Erhebungsrhythmus: alle 2 Jahre
noch keine aktuellen Daten vorhanden

[ B N o

bezogen auf abhéngig zivile Erwerbspersonen

VGRdL, Berechnungsstand: August 2008 / Februar 2009

von Abitur nach 13. Schuljahrgang auf Abitur nach 12. Schuljahrgang)

Fir Deutschland liegen die Angaben noch nicht vor.
8 Berechnungsstand: 31.03.2008
noch kein Wert vorhanden

Anmerkung der BA: Bewerber/-innen, deren Schulentlassjahr vor dem aktuellen Schulentlassjahr

In Sachsen-Anhalt verlieBen im Jahr 2007 gleichzeitig zwei Abiturjahrgange die allgemeinbildende Schulen (Umstellung
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Anlage 10:

Seite:

Hinweise:

Materielle Fortschritte — Indikatoren der Prioritdtsachse A ,Steigerung der
Anpassungs- und Wettbewerbsfahigkeit von Beschaftigten und Unter-
nehmen*

103

Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Die in Tabelle 6.1 vereinbarten spezifischen Ziele des OP ESF 2007-2013
haben ergeben, dass der ,Indikator 90009 — Outputindikator* der Prioritats-
achse A, der sich auf den ,privaten Dienstleistungssektor® bezieht, nicht aus
der offentlichen Statistik erhoben werden kann. Daher wird im Einver-
nehmen mit der GD EMPL hier auf die ,Dienstleistungen insgesamt” zuriick-
gegriffen.

Die Werte fur die Indikatoren ,90011 — Ergebnisindikator P1 — Anteil der
Beschaftigten, die an betrieblichen WeiterbildungsmalRnahmen teilnehmen
(Abweichung Sachsen-Anhalt zu Deutschland in Prozentpunkten)“ sowie
,90012 — Ergebnisindikator P1 — Anteil der Selbstandigen an den Erwerbs-
tatigen (Abweichung Sachsen-Anhalt zu Deutschland in Prozentpunkten)®
liegen derzeit noch nicht vor und werden mit dem Bericht 2009 nachgereicht.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gema VO (EG) Nr. 1828/20086,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 90005 — Outputindikator

P1 - Geplante Anzahl zu férdernder Projekte

4.295

Indikator 90006 — Outputindikator

P1 - Geplante Anzahl an Teilnehmer/-innen bzw.
geférderten Personen

61.500

Indikator 90007 — Outputindikator

P1 - davon erfolgreich (mit Abschlusszertifikat):
mind. 80%

49.200

Indikator 90008 — Outputindikator

P1 - davon Frauen

25.830

Indikator 90009 — Outputindikator

P1- ESF-geforderte Teilnehmer/-innen in Relation zu
den Erwerbstatigen im produzierenden Gewerbe und
im privaten Dienstleistungssektor *

0 %

9 %

0 %

0%

Indikator 90010 — Outputindikator

P1 - Erfolgreiche Griindungen aus Hochschulen

380

Indikator 90011 — Ergebnisindikator

P1 - Anteil der Beschaftigten, die an betrieblichen
WeiterbildungsmafRnahmen teilnehmen (Abweichung
ST zu D in Prozentpunkten)

A+2 %

A+2 %

A5 %

Indikator 90012 — Ergebnisindikator

P1 - Anteil der Selbstandigen an den Erwerbstatigen
(Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

A-1,8%

A-1,4%

A-1,8%

* Die in Tabelle 6.1 vereinbarten spezifischen Ziele des OP ESF 2007-2013 haben ergeben, dass der private
Dienstleistungssektor nicht aus der 6ffentlichen Statistik erhoben werden kann. Daher wird im Einvernehmen

mit der EU-KOM auf die ,Dienstleistungen insgesamt® zurlickgegriffen.

P1 - ,,Steigerung der Anpassungs- und Wettbewerbsfahigkeit von Beschéaftigten und Unternehmen*
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Anlage 11:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaly Anhang XXIlII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — Prioritatsachse A
~oteigerung der Anpassungs- und Wettbewerbsfahigkeit von Beschaftigten
und Unternehmen®

105

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
ruckstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

[Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige)

[davon Selbstandige

IArbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose)

[davon Langzeitarbeitslose

Nichterwerbstatige (inkl. in Ausbildung)

[davon Nichterwerbstétige in Ausbildung

[=l[=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [«=] (=] [=]

[=l[=l{=]l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«] =]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«][=]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«][=]

[=l[=l{=l[=][=][=]

(=] [=] [=][=][=][=]

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

lJunge Menschen (15-24 Jahre)

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre)

o

O

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten

Migranten

Menschen mit Behinderungen

Sonstige benachteiligte Menschen

[=l=l=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=l[=]

[e] [e] [«] [=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2)

[Oberer Sekundarbereich (ISCED 3)

Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4)

Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6)

[=l[=][=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] (=] (=)

P1 — ,Steigerung der Anpassungs- und Wettbewerbsféhigkeit von Beschéaftigten und Unternehmen*
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Anlage 12:

Seiten:

Hinweise:

Materielle Fortschritte — Indikatoren der Prioritdtsachse B ,Verbesserung des
Humankapitals®

107 bis 108

Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Die Indikatorenwerte fur die Ergebnisindikatoren 90030, 90031, 90032,
90035 sowie 90045 liegen derzeit noch nicht vor und werden mit dem
Bericht 2009 nachgereicht.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gemal VO (EG) Nr. 1828/20086,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 90013 — Outputindikator

P2 — Geplante Anzahl zu férdernder Projekte

8.032

Indikator 90014 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich berufliche
Ausbildung/2.Schwelle

4.032

Indikator 90015 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich vorschulische und schulische
Bildung

1.430

Indikator 90016 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich des ,Lebenslangen Lernens*

2.166

Indikator 90017 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich Innovationsférderung

405

Indikator 90018 — Outputindikator

P2 — Geplante Anzahl an Teilnehmer/-innen bzw.
gefoérderten Personen

162.223

Indikator 90019 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich berufliche
Ausbildung/2.Schwelle

56.743

Indikator 90020 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich vorschulische und schulische
Bildung

93.650

Indikator 90021 — Outputindikator

P2 — davon im Bereich des ,Lebenslangen Lernens*

11.410

Indikator 90022 — Outputindikator

P2 - davon im Bereich Innovationsférderung

420

Indikator 90023 — Outputindikator

P2 - Anteil der geférderten Teilnehmerinnen

0 %

52 %

0%

0%

Indikator 90024 — Outputindikator

P2 - Anteil der ESF-geférderten Teilnehmer/-innen von
AusbildungsmaRnahmen und MaRnahmen an der 2.
Schwelle an den Jugendlichen in/mit beruflicher
Ausbildung

0 %

22,5 %

0 %

0 %

P2 — ,,Verbesserung des Humankapitals*




Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 90025 — Outputindikator

P2 - ESF-geforderte Teilnehmer/-innen von
Qualifizierungsmafinahmen fiir Erzieher und
Lehrkrafte in Relation zu den Beschaftigten im Sektor
“Erziehung und Unterricht"

0%

27 %

0%

0%

Indikator 90026 — Outputindikator

P2 — Erreichungsgrad von Grundschulen durch ESF-
geforderte Schulsozialarbeit

0 %

10 %

0%

0%

Indikator 90027 — Outputindikator

P2 — Erreichungsgrad von Berufsschulen durch ESF-
gefoérderte Schulsozialarbeit

0%

30 %

0%

0%

Indikator 90028 — Outputindikator

P2 — Erreichungsgrad von Sekundarschulen durch
ESF-gefoérderte Schulsozialarbeit

0 %

50 %

0 %

0 %

Indikator 90029 — Ergebnisindikator

P2 — Ausbildungsplatzdichte (Angebots-Nachfrage-
Relation; Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

A1,6%

A>1%

A0,3%

A0,3%

Indikator 90030 — Ergebnisindikator

P2 — Anteil der ausbildenden Betriebe an allen
Betrieben (Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

A-4%

A<-3%

A-3%

Indikator 90031 — Ergebnisindikator

P2 — Anteil der vorzeitig geldsten Ausbildungsvertrage
(Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

A1,6%

A1,2%

Indikator 90032 — Ergebnisindikator

P2 - Anteil der Altbewerber/-innen an den
Ausbildungsplatzbewerbern

47,8 %

30 %

44,3 %

Indikator 90033 — Ergebnisindikator

P2 — Arbeitslosenquote bei unter 25-Jahrigen
(Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

ABT %

A<5%

AB,1 %

A6,0%

Indikator 90034 — Ergebnisindikator

P2 - Anteil der Schulabganger/innen von allgemein-
bildenden Schulen ohne Hauptschulabschluss an allen
Absolventen/innen sowie Abganger/-innen eines
Schuljahres

12 %

8,6 %

7.9 %

9,0 %

Indikator 90035 — Ergebnisindikator
P2 - Anteil der FUE-Aufwendungen am BIP in %

1.1%

1,3 %

Indikator 90045 — Ergebnisindikator

P2 — Férderung des lebenslangen Lernens,
einschlieRlich spezifischer Malnahmen

P2 — ,,Verbesserung des Humankapitals*
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Anlage 13:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaly Anhang XXIlII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — Prioritatsachse B
.verbesserung des Humankapitals®

110

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
rickstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
davon Selbstandige 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0|
Arbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[davon Langzeitarbeitslose 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nichterwerbstétige (inkl. in Ausbildung) 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
[davon Nichterwerbstatige in Ausbildung 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

Junge Menschen (15-24 Jahre) 32 21 0 0 0 0 32 21 0 0|
[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Migranten 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Menschen mit Behinderungen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige benachteiligte Menschen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2) 18 12| 0 0| 0 0| 18 12 0 0
(Oberer Sekundarbereich (ISCED 3) 14 9 0 0 0 0 14 9 0 0
Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o)

P2 — Verbesserung des Humankapitals”
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Anlage 14:  Flyer ,FUhrungskrafteentwicklung fur Schulen in Sachsen-Anhalt (FESA)*

Seiten: 112 bis 113

Quelle: Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt, Referat 14



Merkmale der Qualifizierung

Die Qualifizierung stellt einen kontinuierlichen Pro-
zess dar. Die einzelnen Phasen mit ihren jeweiligen
Haupt- und Feinmodulen bauen aufeinander auf.

Die Phasen 2 und 4 schlief3en die Arbeit an einem
personlichen Projekt ein.

Hauptmodule

* Rolle und Selbstverstandnis von Schulleitung
*  Kommunikation

* Arbeitsorganisation

* Schulentwicklung

* Evaluation

* Abschlussmodul

Grundsatze der Qualifizierung

* Klare Zielsetzung

+ Orientierung an Werten und padagogischen
Pramissen

* Qualifizierung als kontinuierlicher Prozess
(Vierphasen-Modell)

* Modularisierung

* Erwachsenendidaktische Prinzipien

*  Kompetenzorientierung

» Wissenschaftlich fundierte Arbeitsmaterialien

* Kollegiale und selbstgestaltete Lernprozesse

* Praxisorientierung

KONTAKT .

Ist Ihr Interesse geweckt?

Richten Sie eine E-Mail an unsere Koordinierungs-
stelle, damit Ihnen weitere Informationen zu den An-
meldemodalitdten zugesandt werden kdnnen.

(Bitte personenbezogene E-Mail-Adresse als Absen-
der verwenden.)

fesa@lisa.mk.sachsen-anhalt.de
. Flhrungskrafteentwicklung
fiir Schulen in Sachsen-Anhalt
Koordinierungsstelle
Postanschrift:

Koordinierungsstelle Flihrungskrafteentwicklung
am LISA Halle

Riebeckplatz 9

06110 Halle/Saale

=~

Telefon: 0345/2042 308
0345 /2042 252

Mehr zum Einsatz der EU-Strukturfonds:

www.europa.sachsen.anhalt.de oder
eu-strukturfonds@ib-Isa.de

:
| N Europdische Kommission
@ B : Europdischer Sozialfonds

k
SACHSEN-ANHALT - INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT

Fuhrungskrafteentwicklung
fur Schulen
in Sachsen-Anhalt

Europdische Kommission

Europdischer Sozialfonds

SACHSEN-ANHALT INVESTITION IN IHRE ZUKUNFT



Qualifizierungsinitiative

Das Kultusministerium des Landes Sachsen-Anhalt
hat mit Unterstitzung des Europaischen Sozialfonds
ein Qualifizierungsprogramm zur Gewinnung und Be-
gleitung von schulischen Fuhrungskraften initiiert. Die-
ser Fonds ist das soziale Gesicht Europas. Rund 640
Millionen Euro stehen Sachsen-Anhalt aus dem ESF in
den Jahren 2007 bis 2013 fir Beschaftigungs-, Qualifi-
zierungs- und Ausbildungsprogramme zur Verfiigung.
Die Qualifizierungsinitiative richtet sich ohne Zugangs-
beschrankung an alle Lehrkrafte Sachsen-Anhalts, die
Interesse an einer Schulleitungstatigkeit haben.

Aus der Konzeption

,Der Erfolg von Schule hangt von wirksamer Fiihrung
ab. Nur mit ihr kann gute Schule gemacht werden.
Schulleiterinnen und Schulleiter sind FlUhrungskraf-
te, die eine hohe Verantwortung fir den Erfolg von
Bildungs- und Erziehungsprozessen an der Schule
tragen.

Betrachtet man die zahlreichen Bereiche schulischer
Entwicklung mit ihren mannigfaltigen Strukturen und
den sich daraus ergebenden Anforderungen, so laufen
diese noch starker als bisher in einem Management
zusammen, welches durch qualifizierte Schulleitungen
geflhrt werden muss.”

Download

Die Konzeption sowie weitere Informationen zur Quali-
fizierungsinitiative sind verfigbar auf dem Landes-
bildungsserver unter:

http://www.bildung-lsa.de

Phase 1
Orientierungsangebot

Wer? Lehrkrafte aller Schulformen, die an
Flhrungsaufgaben auf der Leitungsebene
interessiert sind

Was? + Reflexion der personlichen Kompetenzen
und Interessen sowie Vergleich mit den
Anforderungen und den Aufgaben von
Schulleitung

» Ermoglichung einer Entscheidung fir
die weitere berufliche Entwicklung sowie
Klarung des individuellen Lernbedarfs

Dauer? 4 Tage innerhalb eines halben Jahres

Kosten? 40 € bei Teilnahme am Self-Assessment

Phase 2
Vorbereitende
4 Qualifizierung

Wer? Lehrkrafte, die sich auf eine Schulleitungs-
stelle bewerben wollen

Was? * Vertrautmachen mit allen relevanten
Arbeitsfeldern von Schulleitung
* Vermittlung von Kenntnissen zu
Flhrungshandeln
» Auseinandersetzung mit der Rolle als
padagogische Flhrungskraft

Dauer? ca. 16 Tage innerhalb von 2 Jahren

Kosten? 100 €

; Phase 3
Amtseinfuhrende
Qualifizierung

Wer? Schulleitungsmitglieder in den ersten drei
Jahren nach Ubernahme einer Leitungs-
tatigkeit

Was? + Unterstitzung bei der Erlangung von
Handlungskompetenz und Handlungs-
sicherheit im neuen Tatigkeitsfeld

* Auseinandersetzung mit der
Verantwortung in der Flhrungsrolle
* Netzwerkbildung

Dauer? 1.-3. Dienstjahr nach Aufnahme der
Leitungstatigkeit (Teilnahme verpflichtend)

4 Phase4
Begleitende
Qualifizierung

Wer? Schulleitungsmitglieder zwischen dem
vierten und sechsten Jahr nach Aufnahme
der Leitungstatigkeit

Was? + Erarbeitung bzw. Weiterarbeit am Schul-
entwicklungsprogramm der Einzelschule
» Weiterentwicklung der Reflexions- und
Analysefahigkeit schulinterner Prozesse
* Netzwerkpflege

Dauer? 4.-6. Dienstjahr nach Aufnahme der
Leitungstatigkeit (Teilnahme verpflichtend)
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Anlage 15:

Seite:

Hinweise:

Materielle Fortschritte — Indikatoren der Prioritatsachse C ,Verbesserung der
Arbeitsmarktchancen und Integration benachteiliger Personen®

115

Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Der Indikatorenwert fur den Ergebnisindikator ,90043 — P3 — Anteil der
arbeitslosen Berufsrickkehrer/-innen an den Arbeitslosen insgesamt
(Abweichung Sachsen-Anhalt zu Deutschland in Prozentpunkten)* liegt
derzeit noch nicht vor und wird mit dem Bericht 2009 nachgereicht.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gemal VO (EG) Nr. 1828/20086,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 90036 — Outputindikator

P3 - Geplante Anzahl zu férdernder Projekte

3.805

Indikator 90037 — Outputindikator

P3 - Geplante Anzahl an Teilnehmer/-innen bzw.
gefoérderten Personen

18.905

Indikator 90038 — Outputindikator

P3 - darunter Frauen

9.453

Indikator 90039 — Outputindikator

P3 - Anteil der an der ESF-Mafinahme , Aktiv zur
Rente" teilnehmenden Arbeitslosen iber 55 Jahre

0%

11 %

Indikator 90040 — Outputindikator

P3 - Anteil der arbeitslosen Berufsriickkehrer/
-innen, die durch den ESF gefoérdert werden

0%

16 %

Indikator 90041 — Outputindikator

P3 - Gefangene Teilnehmer/-innen an
Qualifizierungsmafnahmen in Relation zu den in
Betracht kommenden Gefangenen insgesamt

0 %

10 %

Indikator 90042 — Ergebnisindikator

P3 - Anteil der Arbeitslosen tber 55 Jahren an allen
Arbeitslosen (Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

A21%

A<1,5%

A0,3%

A 0,9 %

Indikator 90043 — Ergebnisindikator

P3 - Anteil der arbeitslosen Berufsriickkehrer/-innen an
den Arbeitslosen insgesamt
(Abweichung ST zu D in Prozentpunkten)

AT %

A<1,3%

A1,4 %

Indikator 90044 — Ergebnisindikator

P3 - Gefangene je 100.000 Einwohner
(Abstand ST zu D)

A 10,7

A<T7

A 8,0

P3 —,,Verbesserung der Arbeitsmarktchancen und Integration benachteiliger Personen®
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Anlage 16:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaly Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — Prioritatsachse C
.verbesserung der Arbeitsmarktchancen und Integration benachteiliger
Personen®

117

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
ruckstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen

o

o

o

o

o

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

[Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige)

[davon Selbstandige

IArbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose)

[davon Langzeitarbeitslose

Nichterwerbstatige (inkl. in Ausbildung)

[davon Nichterwerbstétige in Ausbildung

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [=] (=] [=]

[=l=l{=l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«] =]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [=] (=] [=]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [e] [«] [=][«][=]

[=ll=l=]l[=][=][=]

(=] [=] [=][=][=][=]

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

lJunge Menschen (15-24 Jahre)

o

O

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre)

o

O

o

(=]

o

O

o

(=]

o

(=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten

Migranten

Menschen mit Behinderungen

Sonstige benachteiligte Menschen

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] (=]

[=l=l=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=]l[=]

[e] [e] [«] [=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2)

[Oberer Sekundarbereich (ISCED 3)

Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4)

Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6)

[=l[=][=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] [«] (=)

P3 — ,Verbesserung der Arbeitsmarktchancen und Integration benachteiliger Personen*
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Anlage 17: Materielle Fortschritte — Indikatoren der Prioritatsachse D ,Technische Hilfe*

Seite: 119
Hinweise: Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gema VO (EG) Nr. 1828/20086,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



Indikatoren

Aus-
gangs-
wert

Ziel-
vorgabe

Ergebnis

2007

2008

Indikator 30001 — Outputindikator

geforderte Vorhaben

P4 — , Technische Hilfe*




Operationelles Programm ESF Sachsen-Anhalt 2007-2013
Jahresbericht 2008 120

Anlage 18:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaly Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — Prioritatsachse D
,Technische Hilfe"

121

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
rickstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen

o

o

o

o

o

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

[Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige)

[davon Selbstandige

IArbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose)

[davon Langzeitarbeitslose

Nichterwerbstatige (inkl. in Ausbildung)

[davon Nichterwerbstétige in Ausbildung

[=l[=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [«=] [«] =]

[=l[=l{=]l[=][=][=]

(=] [o] [«] [«=] (=] [=]

[=l[=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [«=] (=] [=]

[=l[=l[=]l[=][=][=]

(=] [o] [«] [=][«][=]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [=] [«][=][=][=]

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

lJunge Menschen (15-24 Jahre)

o

O

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre)

o

O

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten

Migranten

Menschen mit Behinderungen

Sonstige benachteiligte Menschen

[=l=l=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] (=]

[=l=l[=l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=l[=]

[e] [e] [«][=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2)

[Oberer Sekundarbereich (ISCED 3)

Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4)

Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6)

[=l[=][=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] [«] (=)

P4 —  Technische Hilfe"
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Anlage 19: Materielle Fortschritte — Indikatoren der Prioritatsachse E ,Transnationale
MafRnahmen*

Seite: 123

Hinweise: Die Darstellung erfolgt gemaly Arbeitspapier EMPL/ A/1 D(2009) der GD
EMPL vom 13.05.2009.

Die jeweilige Achsenbeschriftung entspricht der numerischen Bezeichnung
im SFC2007 und weicht von der alphabetischen Bezeichnung im OP ab.
Zum besseren Verstandnis bzw. Lesbarkeit werden in der Tabelle bei den
jeweiligen Ergebnissen Sonderzeichen (z. B. Differenz A oder Prozent %)
ausgewiesen, wahrend diese im SFC2007 lediglich in der Indikatoren-
definition angegeben sind.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen; Statistisches Landesamt
Sachsen-Anhalt, Dezernat 31; Analysen & Berichterstattung im Hause Investitionsbank
Sachsen-Anhalt nach Angaben des Finanzplans ,V1.2“ gema VO (EG) Nr. 1828/20086,
Anhang XVIII, Punkt 2.1



. Aus- Ziel- Ergebnis
Indikatoren gangs- b
wert vorgabe 2007 2008
Indikator 30001 — Outputindikator
45

geforderte Vorhaben

P5 — ,, Transnationale MaRnahmen*
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Anlage 20:

Seite:

Hinweis:

Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben nach Prioritaten
gemaly Anhang XXIII der VO (EG) Nr. 1828/2006 — Prioritdtsachse E
,Transnationale MaRnahmen*

125

Der efREporter-Datenstand per 31.12.2008 enthalt aufgrund von
Erfassungsrickstanden lediglich einen kleinen Teil der tatsachlichen
Angaben zu den Teilnehmer/-innen an ESF-Vorhaben. Aus diesem Grund
kénnen die Angaben von den Zahlen in Kapitel 3 abweichen, welche direkt
von den bewilligenden Ressorts gemeldet wurden. Die Erfassungs-
ruckstande werden in 2009 zeitnah abgebaut.

Quelle: efREporter-Datenstand per 31.12.2008 gemafR Auszahlungen



ANGABEN ZU DEN TEILNEHMER/-INNEN AN ESF-VORHABEN NACH PRIORITATEN GEMASS ANHANG XXIIl DER VO (EG) NR. 1828/2006

| Aktuelles Jahr (2008) |
Eingang Personen Ausgang Personen Ubertrag Personen

Kumulierte Werte seit Beginn (ab 2007) |
Eingang Personen Ausgang Personen

Indikator Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen

Gesamtzahl der Teilnehmer/-innen

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Erwerbsstatus

[Arbeitnehmer/-innen (inkl. Selbstandige)

[davon Selbstandige

IArbeitslose (inkl. Langzeitarbeitslose)

[davon Langzeitarbeitslose

Nichterwerbstatige (inkl. in Ausbildung)

[davon Nichterwerbstétige in Ausbildung

[=l[=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] [«=] (=] [=]

[=l[=l{=]l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«] =]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«][=]

[=ll=l[=l[=][=][=]

(=] [o] [«] (=] [«][=]

[=l[=l{=l[=][=][=]

(=] [=] [=][=][=][=]

Aufschliisselung der Teilnehmer/-innen nach Altersgruppen

lJunge Menschen (15-24 Jahre)

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

[Altere Arbeitnehmer/-innen (55-64 Jahre)

o

O

o

(=]

o

(=]

o

(=]

o

(=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach sozial schwachen Bevélkerungsgruppen

Minderheiten

Migranten

Menschen mit Behinderungen

Sonstige benachteiligte Menschen

[=l=l=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l[=]l[=]

(o] [o] [«] [=]

[=l=l=]l[=]

(o] [o] (=] [=]

[=l=l[=l[=]

[e] [e] [«] [=]

Aufschliisselung der Teilnehmenden nach Bildungsstand

Primarbereich oder unterer Sekundarbereich (ISCED 1 und 2)

[Oberer Sekundarbereich (ISCED 3)

Nicht-tertiare Bildung nach dem Sekundarbereich (ISCED 4)

Tertiare Bildung (ISCED 5 und 6)

[=l[=][=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] [«] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=][=][=]

[e] [«] (=] (=)

[=l[=]l[=][=]

[e] [«] (=] (=)

P5 — ,Transnationale Manahmen*
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Anlage 21:  Beitrag des OP zur Erreichung der Ziele gemal Art. 9 Abs. 3 der VO (EG)
Nr. 1083/2006 (Earmarking)

Seite: 127

Hinweise: Die Datenbasis fir die ,Kumulierte Zuweisung der Gemeinschaftsmittel
(in €)* beruht auf den bisher bewilligten ESF-Mitteln im Zeitraum 2007-2008.

Bei der Ausweisung des ,Lissabonanteils (in %) kann es bei den Summen-
ziehungen zu Rundungsdifferenzen kommen.

Quelle: Anhang IV der VO (EG) Nr. 1083/2006 (Earmarking)



Code

vorrangiges Thema

Kumulierte
Zuweisung der
Gemeinschafts-

mittel (in €)

Lissabonanteil
(in Prozent *)

Steigerung der Anpassungsfahigkeit der Arbeitnehmer,
Unternehmen und Unternehmer

9.909.169,16

16,17

62

Entwicklung von Systemen und Strategien fiir lebenslanges
Lernen: Ausbildung und Dienste fiur Arbeitnehmer zur Steigerung
ihrer Fahigkeit zur Anpassung an den Wandel; Férderung von
Unternehmergeist und Innovation

0,00

0,00

63

Konzipierung und Verbreitung innovativer und produktiverer
Formen der Arbeitsorganisation

7.303.342,61

11,91

64

Entwicklung spezifischer Dienste fur Beschéaftigung, Berufsbildung
und Unterstitzung im Zusammenhang mit der Umstrukturierung
von Wirtschaftszweigen und Unternehmen

und Entwicklung von Systemen zur Antizipation wirtschaftlicher
Veranderungen und kinftiger Anforderungen in Bezug auf
Arbeitsplatze und Qualifikationen

2.605.826,55

4,25

Verbe

sserung des Zugangs zur Beschaftigung und

Nachhaltigkeit

34.610.440,84

56,46

66

Durchfiihrung aktiver und praventiver MaBnahmen auf dem
Arbeitsmarkt

12.732.538,27

20,77

67

MaRnahmen zur Férderung des aktiven Alterns und zur
Verlangerung des Arbeitslebens

14.109.059,43

23,02

68

Unterstitzung von Selbsténdigkeit und Unternehmensgriindungen

7.768.843,14

12,67

69

MaRnahmen zur Verbesserung des Zugangs von Frauen zur
Beschaftigung, zur Erhéhung der dauerhaften Beteiligung von
Frauen am Erwerbsleben und zur Verbesserung ihres beruflichen
Fortkommens, zum Abbau der geschlechtsspezifischen Segre-
gation auf dem Arbeitsmarkt und MalRnahmen zur besseren
Vereinbarkeit von Arbeits- und Privatleben, z. B. Erleichterung des
Zugangs zur Kinderbetreuung und zu Betreuungsmafl3nahmen fir
abhangige Personen

0,00

0,00

Verbe
Perso

sserung der sozialen Eingliederung benachteiligter
nen

9.098.541,18

14,84

71

Konzepte fiir die Eingliederung oder Wiedereingliederung von
benachteiligten Personen in das Erwerbsleben; Bekampfung von
Diskriminierung beim Zugang zum Arbeitsmarkt und beim
Vorankommen auf dem Arbeitsmarkt und Férderung der
Akzeptanz von Unterschiedlichkeit am Arbeitsplatz

9.098.541,18

14,84

Verbe

sserung des Humankapitals

7.542.875,12

12,31

72

Konzipierung, Einfiihrung und Umsetzung von Reformen in den
Systemen der allgemeinen und beruflichen Bildung mit dem Ziel,
die Beschaftigungsfahigkeit und die Arbeitsmarktrelevanz von
allgemeiner und beruflicher Aus- und Weiterbildung zu verbessern
und die Fahigkeiten der Lehrkrafte im Hinblick auf Innovation und
eine wissensbasierte Wirtschaft zu aktualisieren

2.768.657,53

4,52

73

MaRnahmen im Hinblick auf eine verstarkte Teilnahme an der
allgemeinen und beruflichen Bildung wéhrend des gesamten
Lebens, einschliel3lich MalBnahmen zur Verringerung der Zahl der
Schulabbrecher, zum Abbau der geschlechtsspezifischen
Segregation bei den Fachern und zur Verbesserung des Zugangs
zu und der Qualitat von allgemeiner, beruflicher und tertiarer Aus-
und Weiterbildung

616.714,23

1,01

74

Entwicklung des Humanpotenzials in den Bereichen Forschung
und Innovation, insbesondere durch Postgraduiertenstudiengéange
und Weiterbildung von Forschern und Vernetzung der Tétigkeiten
von Hochschulen, Forschungszentren und Unternehmen

4.157.503,36

6,78

Insgesamt

61.161.026,30

99,78

Hinweis: Auf die Ausgabenkategorien, welche nicht auf den vorerwdhnten Prioritdten beruhen (Technische Hilfe),
entféllt eine Zuweisung der Gemeinschaftsmittel i. H. v. 134.879,83 € (0,22 %). Die insgesamt bewilligten ESF-
Mittel belaufen sich auf 61.295.906,13 €.

* Abweichungen durch Rundungen mdglich
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